PREFEITURA DE CALDAS NOVAS

EDITAL N° 001/2014

CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NOS CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DA
PREFEITURA DE CALDAS NOVAS.

ANEXO | - GRUPOS OCUPACIONAIS, CARGOS, NUMERO DE VAGAS DESTINADAS A AMPLA CONCORRENCIA (AC) E RESERVADAS AS
PESSOAS COM DEFICIENCIA (RPD), CARGA HORARIA, REQUISITOS, REMUNERAGAO, E DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

VAGAS CARGA HO- REQUISITOS* X
GRUPOS CARGOS RARIA SEMA- REMUN:$RAQAO
AC | RPD | TOTAL NAL (R$)
Agente Administrativo 28 2 30 40h Concluséo do ensino médio 815,00
Analista em Tecnologia da 40h Curso superior completo de Tecnologia
= 9 1 0 1 da Informagé&o ou Ciéncias da Computa- 2.000,00
Informacéo =
gao
Arquiteto 1 0 1 30h Curso superior completo de Arquitetura 3.435,00
Assistente Social 1 0 1 40h Cur§o superior complgto de Assisténcia 1.572.,00
Social ou Servigo Social
Auxiliar Administrativo 14 1 15 40h Concluséo do ensino fundamental 762,00
= o . a
Auxiliar de Servigos Gerais 43 2 45 40h Con_clusao do 5° ano (antiga 4° série) do 762,00
ensino fundamental.
40h Conclusdo do curso de graduagéo e/ou
Bibliotecario 1 0 1 licenciatura, compativel com a fungéo 1.500,00
exercida no cargo.
Grupo Ocupacional | Contador 1 0 1 30h Cursqn de_ gradua’gaq efou licenciatura 3.435,00
. em Ciéncias Contabeis
das Carreiras do
Pessoal Administra- 30h Conclusdo do curso de graduagédo ple-
tivo Engenheiro Civil 1 0 1 na, compativel com a fungédo exercida 3.435,00
no cargo - Engenharia Civil
Fonoaudiélogo 1 0 1 40h Curso de g_radu_a(;ao e/ou licenciatura 1.914,00
em Fonoaudiologia
Musico 1 0 1 40h Curso' Qe graduagdo e/ou licenciatura 1.500,00
em Musica
Nutricionista 1 0 1 30h Curso Qe— graduagdo e/ou licenciatura 1.914,00
em Nutricdo
Psicologo 1 0 1 30h Curso_ de g_raduagao e/ou licenciatura 1.914,00
em Psicologia
= o . a
Oficial de Servigos Gerais 28 2 30 40h Con_clusao do 5° ano (antiga 4° série) do 762,00
ensino fundamental
Programador de 40h Conclusdo do ensino médio e curso téc-
Microcomputador e 1 0 1 nico especifico em programagao, com- 815,00
Periféricos pativel com a fungéo exercida no cargo
Profissional de Apoio a 30h Ensino Médio Completo
Educacéo Infantil 95 5 100 815,00
Grupo Ocupacional
das Carreiras do Conclusdo do curso de graduagéo e/ou
Pessoal Pedagdgico | Profissional de Apoio a licenciatura, compativel com a fungéo
Incluséo 19 1 20 40h exercida no cargo e Curso Especifico na 1.000,00
area de atuagéo a Incluséao.
. ~ o . @ s
Agente de Vigilancia 9 1 10 40h Cor!clusao do 5° ano (antiga 42 série) do 762,00
ensino fundamental.
Aucxiliar de Manutengao 3 0 3 40h Conclusdo do ensino fundamental 762,00
Auxiliar de Obras e Servigos 9 0 2 40h Con_cluséo do 5° ano (antiga 42 série) do 762,00
ensino fundamental.
Grupo Ocupacional Melcamco de Maquinas e 9 0 2 40h Conclusédo do ensino fundamental 762,00
. Veiculos
das Carreiras do
Pessoal Ocupacio- | Motorista de Veiculos Leves 40h Concluséo do 5° ano (antiga 42 série) do
nal Operacional 2 0 2 ensino fundamental, e Carteira Nacional 762,00
de Habilitagéo, categoria "AB".
Motoristas de Veiculos 40h Conclusdo do 5° ano (antiga 42 série) do
Pesados 13 0 13 ensino fundamental e Carteira Nacional 762,00
de Habilitacado, categoria "E".
. . = B . a o
Oficial de Obras e Servigos 9 0 9 40h Cor!clusao do 5° ano (antiga 42 série) do 762,00
ensino fundamental.
Grupo Ocupacional | Professor Pedagogo 47 3 50 30h Curso Superior em Pedagogia 1.425,79
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VAGAS CARGA HO- REQUISITOS* i
GRUPOS CARGOS RARIA SEMA- REMUN:$RAQAO
AC | RPD | TOTAL NAL (R$)
- ll: Pedagdgico e | Professor de Lingua 20h Curso Superior de Licenciatura em Le-
de Apoio Educacio- | Portuguesa 1 1 2 tras 950,53
nal
Professor de Ciéncias 20h Formagao superior em Licenciatura de
1 0 1 Ciéncias Biologicas, conforme a area de 950,53
atuacao.
Professor de Educagéo Fisica 9 0 9 20h g:iz;so superior na area de Educacao Fi- 950,53
Professor de Geografia 1 0 1 20h Curf_so superior de Licenciatura em Geo- 950,53
Pedagdgico e de gratia
Apoio Educacional | professor de Historia 20h Curso superior de Licenciatura em His-
1 0 1 - 950,53
toria
Professor de Matematica 1 0 1 20h Curs'o_ Superior de Licenciatura em Ma- 950,53
teméatica
Professor de Lingua . . .
Estrangeira Moderna — 2 0 2 20h Curso SAuperlor de Licenciatura em Le- 950,53
. tras/Inglés
Letras/Inglés

AC — vagas para ampla concorréncia — RPD — Vagas reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia

*OBSERVACAO: Para os cargos que exigem conclus&o do curso de graduagéo e/ou licenciatura sera exigida para o
exercicio do cargo o registro no Conselho de Orgao Profissional competente, quando exigido em Legislagéo Federal.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DOS CARGOS
Grupo Ocupacional das Carreiras do Pessoal Administrativo:

Cargo: Agente Administrativo

Planejar, executar e controlar os trabalhos de rotina do setor onde estiver lotado, bem como
supervisionar servidores, distribuindo tarefas e prestando-lhes orientacdo necessaria; Preparar
pareceres e informagdes, efetuando levantamento de dados, preparando e redigindo relatorios,
demonstrativos e correspondéncias oficiais; Examinar, instruir e informar processos sobre assuntos
de sua area de atuacao; Proceder a analise dos documentos de rotina da area, conferindo sua
exatidao a partir de normas vigentes; Analisar os problemas ocorridos fora da rotina , verificando
documentos, normas e regulamentos vigentes, visando propor alternativas viaveis; Participar sob
orientacdo das fases de planejamento, organizagdo, coordenagao e/ou execugdo, assim como,
controle das atividades desenvolvidas no 6rgdo; Executar tarefas administrativas e de apoio técnico
quando necessario; Acompanhar e sugerir atualizagao das normas pertinentes a sua area; Solicitar
providéncias para conserto de maquinas de escritério, reparo de moveis, equipamentos e
instalagdes diversas; Informar e atender aos usuarios e ao publico em geral, solicitagcbes ou
reclamacdes referentes as atividades ligadas a sua area de acgdo; Transcrever dados de
documentos-fonte, armazenando-os no computador, de acordo com o programa utilizado e efetuar
consultas em terminais de video; Executar atividades relacionadas com compras, estudando
pedidos, consultando fornecedores, efetuando e controlando pagamentos; Manter atualizados os
arquivos, completando-os e aperfeicoando o sistema de classificagcdo; Execug¢ao de outras tarefas
correlatas.

Cargo: Analista em Tecnologia da Informagao

Elaborar projetos de sistemas e definir modulos, fluxogramas, entradas e saidas, arquivos,
especificagdo de programas e controles de seguranga relativos a cada sistema; Acompanhar a
elaboragao e os testes dos programas necessarios a implantacao de sistemas; Participar da analise
e da definicdo de novas aplicagcdes para os equipamentos e verificar a viabilidade econdémica e



PREFEITURA DE CALDAS NOVAS
EDITAL N° 001/2014

exequibilidade da automacao; Prestar suporte técnico as areas usuarias e planejar, avaliar e
desenvolver sistemas de apoio operacional e de Superior gestdo de dados para maior racionalizagao
e economia na operacao; ldentificar demandas internas de sistemas e aplicativos; desenvolver
projeto conceitual, logico e estrutural; Confeccionar layout de telas, relatérios e documentagéo;
planejar, configurar e avaliar o desempenho dos produtos e servicos de rede, dos sistemas
operacionais e horas das ferramentas e recursos de hardware e propor e solu¢des -de evolugéo,
ampliacdo de dados, ou capacidade e corregao de falhas; Dimensionar necessidades de recursos de
hardware e Pos software basicos e assessorar na definicdo de metas e planos de ampliagdo e
instalagdo; Participar das atividades de treinamento e Informatica e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar da area; coordenar os trabalhos de programacgdo de sistemas e orientar os
servidores da area na execugao das atividades; Avaliar resultados, corrigir falhas e coordenar testes
em programacao de sistemas; Emitir relatérios e enviar as areas de acordo com as normas e
procedimentos determinados; Manter copia de seguranga dos sistemas e informagdes existentes;
Elaborar, codificar, testar e acompanhar a implantagdo de programas de informatica de acordo com
instrucdes e especificagdes definidas; Desenvolver interface grafica; aplicar critérios ergonémicos de
navegacao em sistemas e aplicagbes; montar estrutura de banco de dados; Codificar programas;
prover sistemas de rotinas de seguranca; Compilar e testar programas; Gerar aplicativos para
instalagdo e gerenciamento de sistemas; Documentar e alterar sistemas e aplicagdes; Alterar
estrutura de armazenamento de dados; Atualizar informacgdes graficas e textuais; Converter sistemas
e aplicagbes para outras linguagens ou plataformas; Atualizar documentagdo de sistemas e
aplicagdes; Fornecer suporte técnico; Monitorar desempenho e performance de sistemas e
aplicacdes; Instalar programas; Adaptar conteudo para midias interativas; Homologar sistemas e
aplicagdes junto a usuarios; Treinar usuarios e verificar resultados obtidos; Avaliar objetivos e metas
de projetos de sistemas e aplica¢des; Coletar dados; Desenvolver layout de telas e relatérios; Definir
critérios ergonémicos e de navegacao em sistemas e aplicagdes; Executar outras tarefas de mesma
natureza ou nivel de complexidade associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

Cargo: Arquiteto

Elaborar normas para construcdes de edificacdes e loteamentos; Elaborar cronogramas basicos,
controle fisico do andamento etc.; Preparar memorial descritivo de projetos de obras e de servigos,
especificagdes, planilhas, orgamentos e dados técnicos; Analisar detalhadamente os projetos de
empreendimentos confrontando-os com a lei; Analisar e emitir pareceres técnicos em processos;
Elaborar e manter atualizada a legislacdo de uso e ocupacao do solo, de edificagdes e urbanistica;
Efetuar levantamento das obras por zona da regido metropolitana; Desenvolver estudos necessarios
a elaboragao de plano diretor, planos setoriais e urbanisticos; Compatibilizar os projetos novos com
os ja existentes; Efetuar delimitagdo de areas e mapeamentos; Executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Assistente Social

Executar programas de trabalhos comunitarios; Elaborar projetos especificos nas areas de servigo
social de caso ou de grupos; Elaborar projetos de pesquisa visando a implantagdo de servigos
especializados na area de desenvolvimento comunitario; Promover agdes, métodos e sistemas para
conhecimento da realidade social do individuo; Aconselhar e orientar individuos afetados em seu
equilibrio emocional, aplicando técnicas que possibilitem o desenvolvimento de suas capacidades e
seu ajustamento ao meio de trabalho e a sociedade; Promover atividades educativas, recreativas e
culturais para permitir o progresso coletivo e a melhoria do comportamento individual; Assessorar em
assuntos e problemas ligados a assisténcia social no municipio; Elaborar e viabilizar a politica social
da instituicdo com a participagao da comunidade; Executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Auxiliar Administrativo
Prestar informacdes pessoalmente ou por telefone, ao publico em geral e aos servidores,
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orientando-os em suas solicitagdes; Escriturar e efetuar registros de informagdes em livros,
carteiras, fichas e outros documentos, procedendo a conferéncia e submetendo a apreciagao
superior; Organizar, preparar e controlar os arquivos e/ou pastas, referentes as resolugoes,
circulares, oficios, fluxo de processos e outros documentos; Digitar oficios, processos,
correspondéncias, minutas de trabalhos e outros documentos previamente redigidos, observando
estética e padrdes estabelecidos; Receber, conferir e organizar o material de expediente,
providenciando o controle de estoque adequado as necessidades; Expedir e receber
correspondéncias e documentos diversos, fazendo o devido registro e controle; Atender e efetuar
ligacoes telefonicas; Zelar pela guarda e conservagao do material ou equipamento utilizado na
execugcdo de suas tarefas; Operar maquinas reprograficas para a reprodu¢cdo de documentos
diversos em tamanho normal, ampliado ou reduzido; Executar servigos internos, entregando
documentos, correspondéncias, processos e encomendas; Efetuar servicos de pagamento e
recebimento do 6rgao em instituicbes bancarias e comerciais; Executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Auxiliar de Servigos Gerais

Operar elevadores no transporte de pessoas e materiais, prestando informagdes ao publico sobre a
localizagdo de pessoas ou dependéncias da reparticdo; Fazer limpeza em geral, varrendo, lavando,
removendo o pod, encerando dependéncias e limpando modveis, janelas, equipamentos e outros;
Executar atividades de remog¢do, montagem e desmontagem de mobiliarios, equipamentos e seus
componentes, bem como auxiliar na execucdo de qualquer servico bracal, quando necessario;
Executar trabalho de carregamento e descarregamento, auxiliando no transporte de materiais em
geral; Executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Bibliotecario

Planejar, organizar e executar servicos de bibliotecas, de centros d - informacdo e documentagao;
Prestar assessoramento ao wusuario em suas necessidades e interesses documentais e
informacionais; Executar atividade de catalogacéo e classificagdo de documentos, estabelecendo
sistema de controle e registro destes; Cuidar da conservacao e utilizagdo do acervo bibliografico e
patrimonial da biblioteca; Verificar a necessidade de equipamentos instalados, materiais e
providenciar sua aquisicdo; Realizar inventarios peridodicos do acervo de biblioteca e setor de
documentacgédo; Executar servicos de divulgagdo de informagdes inclusive no preparo de
publicacgdes,

resumos, bibliografia, artigos e outros titulos, promovendo sua distribuicdo e circulagao;
Supervisionar e executar trabalhos de encadernacéao e restauragao de livros e demais documentos;
Executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Contador

Orientar, supervisionar e fiscalizar a escrituracdo contabil dos departamentos da Secretaria
Municipal de Educagdo e do Fundo Municipal de Educacgao; Apropriar a receita; Classificar e
contabilizar a receita e a despesa; Registrar as alteragdes; Elaborar mapas demonstrativos e
comparativos da receita mensal; Efetuar mensalmente a conciliagdo bancaria por secretaria;
Contabilizar os bens modveis e imdveis e a divida publica; Elaborar mapas demonstrativos dos
empréstimos contraidos; Consolidar os balangos dos departamentos da Secretaria Municipal de
Educacdo e do Fundo Municipal de Educagédo; Elaborar o balango geral; Analisar balancetes e
balancgos, verificando a exatiddo dos seus saldos e a correta classificagdo das contas; Fazer a
pericia contabil; Executar outras tarefas correlatas;

Cargo: Engenheiro Civil
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Elaborar e planejar projetos, céalculos e desenhos topograficos e geofisicos; Orientar e coordenar
servicos de terraplanagem, projetos de locagdo, nivelamento e reconhecimento de faixas de
dominio; Supervisionar a constru¢ao de barragens de terra; Elaborar projetos de arruamentos,
irrigacdes, loteamentos, drenagens e suprimento de agua; Elaborar projetos, executar e fiscalizar
obras de construgado civil ; Acompanhar o andamento das obras civis do Municipio quanto a
qualidade, tempo de execucgdo, custos, equipamentos e mao-de-obra; Elaborar estudos sobre
matérias-primas empregadas em constru¢gao, bem como normas especificas e métodos de trabalho;
Requisitar e especificar os materiais e equipamentos necessarios aos projetos, bem como suas
modificacdes e revisdes; Fiscalizar a execucdo de convénios e contratos de fornecimento de
concessionarios e usuarios; Executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Fonoaudidélogo

Avaliar as deficiéncias da crianga, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria,
gravagao e outras técnicas proprias. Programar, desenvolver e supervisionar o treinamento de voz,
fala, linguagem, expressdo e compreensdo do pensamento verbalizado e outros, orientando e
fazendo demonstracdes de respiracao funcional, empostacédo de voz, treinamento fonético, auditivo,
de dicgdo e organizagdo do pensamento em palavras; Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou
a praticabilidade da reabilitagcdo fonoaudioldgica, avaliar os resultados do tratamento e dar alta,
elaborar relatorios. Executar atividades administrativas em sua area de atuagao; Elaborar relatérios
e laudos técnicos em sua area de atuagado; Participar de programa de treinamento, quando
convocado; Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo. Executar tarefas pertinentes a area de
atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica. Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

Cargo: Musico

Estimular nos estudantes a importante para o crescimento intelectual e Artistico da crianga, a
musica, o canto, a danga, a audi¢ao e o ritmo musical;Ministrar aulas de musica nos projetos da rede
publica municipal de ensino, incentivando os alunos em seu crescimento intelectual e artistico;
Proceder a selecdo de instrumentistas, submetendo-os a exercicios de execugao de pecas ou
trechos musicais; Selecionar as composi¢cdes musicais a serem interpretadas; Efetuar arranjos ou
adaptar partituras as exigéncias e estilo do grupo musical; Executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Nutricionista

Identificar e analisar habitos alimentares e deficiéncias nutritivas nas criangas, bem como compor
cardapios especiais visando suprir as deficiéncias diagnosticadas; Elaborar programas de
alimentacao basica para os estudantes da rede escolar municipal e para as criangas das creches;
Acompanhar a observancia dos cardapios e dietas estabelecidos, para analisar sua eficiéncia;
Supervisionar os servicos de alimentacdo promovidos pela Prefeitura, visitando sistematicamente as
unidades, para o acompanhamento dos programas e averiguagdo do cumprimento das normas
estabelecidas; Acompanhar e orientar o trabalho de educacao alimentar realizado pelos professores
da rede municipal de ensino e das creches; Planejar e executar programas que visem a melhoria
das condicbes de vida da comunidade de baixa renda no que se refere a difundir habitos alimentares
mais adequados, de higiene e de educacgao nos estudantes da Rede Publica Municipal; Participar do
planejamento da area fisica de cozinhas, depdsitos, refeitérios e copas, aplicando principios
concernentes a aspectos funcionais e estéticos, visando racionalizar a utilizacdo dessas
dependéncias; Elaborar previsdes de consumo de géneros alimenticios e utensilios, calculando e
determinando as quantidades necessarias a execugdo dos servigos de nutricdo, bem como
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estimando os respectivos custos; Pesquisar o mercado fornecedor, seguindo critério custo-
qualidade; Levantar os problemas concernentes a manuteng¢ao de equipamentos, a aceitabilidade
dos produtos e outros, a fim de estudar e propor solugbes para resolvé-los; Elaborar pareceres,
informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo
medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacgdo; Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de
atuacgao; Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagao; Participar de grupos de
trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situagbes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos,
para fins de formulagéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; Realizar
outras atribuicdes compativeis com sua especializagao profissional.

Cargo: Psicélogo

Avaliar comportamento individual, grupal e institucional. Aprofundar o conhecimento das
caracteristicas individuais, situagdes e problemas. Analisar a influéncia dos fatores hereditarios,
ambientais e psicossociais sobre a crianga, na sua dinamica inter e intra-psiquica e suas relagdes
sociais, para orientar-se no diagndstico e atendimento psicoldgico. Definir protocolos e instrumentos
de avaliagéo, aplicar e mensurar os resultados. Elaborar e executar estudos e projetos ou rotinas na
area de gestado de pessoas. Acompanhar a crianga durante o processo de tratamento ou cura, tanto
psiquica como fisica em atendimento individual ou grupal. Participar de equipes interdisciplinares e
multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais como: discussao de casos; reunides
administrativas; visitas domiciliares etc. Realizar e coordenar atividades educativas e grupos de
adesao com pacientes e familiares, especialmente em casos de doencgas cronicas. Participar de
projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.
Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade. Participar de programa de
treinamento, quando convocado. Trabalhar segundo normas padrdao de biosseguranga, qualidade,
produtividade, higiene e preservagdo ambiental. Executar tarefas pertinentes a area de atuacéo,
utilizando-se de equipamentos e programas de informatica. Executar outras tarefas compativeis com
as exigéncias para o exercicio da fungao.

Cargo: Oficial de Servigos Gerais

Executar o preparo e distribuicdo da merenda escolar para atender ao programa alimentar dos
estabelecimentos educacionais da Secretaria Municipal de Educacao; Controlar a quantidade de
alimentos utilizados, informando a chefia a necessidade de reposicéo; Efetuar a limpeza e manter as
condigbes de conservacédo e higiene do local e de seus utensilios de trabalho (panelas, pratos,
talheres, etc); Receber ou recolher lougas e talheres apds as refeigdes; Executar outras tarefas
correlatas.

Cargo: Programador de Microcomputador e Periféricos

Elaborar programas para computador, em linguagem compativel om o equipamento a ser usado, a
partir de definicbes pré-estabelecidas; Efetuar manutencao de redes, com utadores e e ui amentos;
Estudar os objetivos do programa, analisando as especificagdes e instru¢cdes recebidas e
esquematizar a forma e fluxo do programa; Preparar manuais, instru¢gdes de operagao, descricao
dos servicos, e outros informes para instruir operadores e usuarios de computador e solucionar
possiveis duvidas; Modificar programas e corrigir falhas para atender a alteragdes de sistemas ou
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necessidades novas; Fornecer ao computador comandos sobre as operagbes a ser executadas,
possibilitando a maquina a leitura e/ou impressao de arquivos em quaisquer periféricos, acionando
botdes e teclas; Zelar pela confiabilidade das informacgdes tratadas pelos programas; Estimar tempo
e custos da programacao; Executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Profissional de Apoio a Educacao Infantil

Participar das atividades de planejamento e executar atividades pedagogicas, respeitando o
desenvolvimento das criangas; Elaborar juntamente com o professor os planos de atividades que
contemplem a estimulacdo da comunicagdo das criangas nas suas mais diversas manifestacdes:
corporal , musical, plastica, verbal e escrita; Desenvolver atividades que propiciem a autoestima, a
seguranga fisica e emocional, bem como o desenvolvimento integral da crianga; Auxiliar na
identificacdo e acompanhamento de criangas que apresentarem eventuais problemas e/ou
dificuldades de aprendizagem; Assegurar o tratamento igualitario no ambito escolar buscando
eliminar qualquer tipo de discriminacédo; Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho
com 0s seus colegas, criangas e pais; Participar de encontros, cursos, seminarios e outros eventos,
tendo em vista o seu constante aperfeicoamento profissional; Responsabilizar-se pela conservagao
do material didatico pedagdgico, bem como confecciona-lo, quando necessario, desenvolvendo e
estimulando a criatividade; Auxiliar no controle da frequéncia das criancas comunicando ao chefe
imediato o excesso de faltas; Participar de atividades da escola junto a familia; Participar de
reunides quando convocado; Manter sempre atualizada a pasta que contém ficha das criancas;
Cuidar da higienizacdo das criangas, em todos os sentidos; Acompanhar a alimentagdo das
criangas, zelando pelo bem estar destas; Seguir rigorosamente os apontamentos diarios na agenda
de cada crianga, para cientificar aos pais as ocorréncias diarias. Executar outras tarefas correlatas
ao cargo.

Cargo: Profissional de Apoio a Inclusao

Planejar e executar atividades pedagdgicas que atendam as necessidades das criangas especiais;
Elaborar juntamente com o professor os planos de atividades que contemplem a estimulagcdo da
comunicagao das criancas nas suas mais diversas manifestacdes: corporal, musical, plastica, verbal
e escrita; Colaborar com o professor regente da classe comum no desenvolvimento de mediagbes
pedagdgicas que atendam as necessidades de todos os educandos e educandas da classe, visando
evitar qualquer forma de segregacao e discriminagao; Planejar e executar atividades que estimulem
o aprendizado das criangas especiais; Desenvolver atividades que propiciem a autoestima, a
seguranga fisica e emocional, bem como o desenvolvimento integral da crianga; Assegurar o
tratamento igualitario no ambito escolar buscando eliminar qualquer tipo de discriminacgao;
Sensibilizar e discutir as praticas educacionais desenvolvidas, problematizando-as com os
profissionais da Unidade Educacional em reunides pedagodgicas, horarios coletivos e outros;
Participar de encontros, cursos, seminarios e outros eventos, tendo em vista o seu constante
aperfeigoamento profissional; Propor, acompanhar e avaliar, juntamente com a equipe escolar, acoes
que visem a inclusdo de criangas, adolescentes, jovens e adultos com necessidades educacionais
especiais; Orientar as familias dos alunos com necessidades educacionais especiais; Participar, com
o Coordenador Pedagogico, Professor regente da classe comum, a familia e demais profissionais
envolvidos, na construcdo de agdes que garantam a inclusdo educacional e social dos
educandos;-Participar de reunides quando convocado; Receber estagiarios e acompanhar seu
trabalho; Manter atualizados os registros das agdes desenvolvidas, objetivando o seu
redimensionamento. Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

Cargo: Agente de Vigilancia
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Executar ronda diurna e noturna nas dependéncias dos estabelecimentos publicos, observado a
entrada, transito e saida de pessoas e bens, para evitar furtos, atos de violéncia e prestar outras
informacgdes de segurancga; Verificar se portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estdo
fechadas corretamente, examinando as instalagdes hidraulicas e elétricas, para constatar possiveis
irregularidades e adotar providéncias para evitar incéndios e outros danos; Prestar informacdes a
servidores e ao publico em geral, pessoalmente ou por telefone; Zelar pela conservacéo e guarda do
material de trabalho; Registrar sua passagem pelos postos de controle; Executar outras tarefas
correlatas.

Cargo: Auxiliar de Manutencao

Executar tarefas simples em maquinas, motores e/ou pecas e outros servigcos sob orientagao;
Auxiliar na execugao de atividades de conservacdo na areas de mecanica, elétrica e hidraulica,
utilizando ferramentas e materiais necessarios a execucao dos trabalhos; Auxiliar na execucao de
consertos e troca de pecas; Auxiliar nos trabalhos de reparo e reforma de estruturas, pecas, latarias
e componentes diversos; Executar tarefas correlatas.

Cargo: Auxiliar de Obras e Servigos

Executar servigos de manutengdo de ferramentas e instrumentos utilizados no trabalho; Executar
atividades auxiliares relacionadas com a construgao civil, eletricidade, comunicagbes e topografia;
Executar tarefas de abastecimento e limpeza de veiculos, controlando a quilometragem dos
mesmos; Executar trabalho de carregamento e descarregamento e auxiliar no transporte de
materiais em geral; Realizar atividades relacionadas com a guarda e conservacédo de bens e
servigos publicos; Executar servicos de limpeza e conservagao de instalagées, moéveis, utensilios e
equipamentos; Operar o martelo rompedor; Proceder a abertura de valas, servicos de capina em
geral, varrer, escovar, lavar e remover lixo e detritos de areas publicas e proprios municipais;
Executar tarefas correlatas.

Cargo: Mecéanico de Maquinas e Veiculos

Assessorar tecnicamente o0 recebimento dos equipamentos mecanicos, conferindo as
especificagdes. Auxiliar na elaboracdo e execucdo técnica de projetos de equipamentos e
instalacbes mecanicas. Aperfeicoar maquinas e equipamentos de funcionamento mecanico.
Controlar os equipamentos no periodo de garantia. Registrar o desempenho dos equipamentos
mecanicos para avaliacao de eficiéncia da utilizacdo dos mesmos. Efetuar manutencao, transporte,
limpeza, montagem, instalagdo e operacdo de equipamentos mecanicos, motores e similares.
Auxiliar na elaboragao de projetos para fabricagdo ou adaptacédo de sistemas mecanicos em geral.
Interpretar desenhos, esquemas e especificacbes técnicas, orientando sua execugao. Utilizar
ferramentas, equipamentos de soldagem, aparelhos de medigdo e apetrechos mecanicos, para
execucao de suas tarefas. Auxiliar em trabalhos de esquisa, ensino e extensao referentes a area
mecanica. Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservagao
e comunicando ao superior eventuais problemas. Participar de programa de treinamento, quando
convocado. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

Cargo: Motorista de Veiculos Leves

Dirigir automdéveis utilizados no transporte oficial de passageiros; Registrar no mapa de controle
dados referentes a itinerario, posicédo do hodémetro, horarios de saida e chegada e outros; Manter o
veiculo sob sua responsabilidade em perfeito estado de conservacgao e condi¢gbes de funcionamento,
comunicando a quem de direito as falhas verificadas; Efetuar pequenos reparos de emergéncia;
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Providenciar abastecimento dos veiculos; Comunicar a ocorréncia de fatos e avarias relacionados
com o veiculo sob sua responsabilidade; Executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Motorista de Veiculos Pesados

Vistoriar o veiculo a ser utilizado, verificando o nivel de agua, combustivel, lubrificante e outros;
Examinar as ordens de servigo, verificando o itinerario a ser percorrido e a programacao
estabelecida; Dirigir o caminhdo munck, sky munck, comboio etc., acionando os dispositivos e
comandos; Dirigir o caminhdo basculante e outros, conduzindo-os a central de operacado e
posteriormente ao local dos reparos; Dirigir o 6nibus, transportando a equipe de manutencédo aos
locais preestabelecidos; Dirigir o caminhdo basculante as jazidas de areia, arenoso, brita, cascalho
etc., para o abastecimento das obras; Zelar pela manuteng¢do de veiculo, comunicando falhas e
solicitando reparos; Dirigir 6nibus, transportando alunos para as escolas do municipio; Executar
outras tarefas correlatas.

Cargo: Oficial de Obras e Servigos

Executar servigos de montagem de portas, janelas, colocagdo de fechaduras, prateleiras e
esquadrias; Confeccionar e armar palanques, tapumes, taipas, andaimes, colunas e vigas,
passarelas, gabarito para alvenaria, cavaletes, placas para obras, piquetes e forma para concreto;
Confeccionar moldes e pecas especiais para utilizacdo em carpintarias, a partir de desenhos e
esbocgos; Envernizar e lustrar moveis em geral, estruturas, portas, janelas e outros objetos de
madeira, observando as técnicas de preparacdo e aplicacdo; Executar servigcos de instalacdo e
manutencdo de linha elétrica em oficinas e prédios; Identificar, localizar e reparar defeitos de
instrumentos, aparelhos elétricos e de comunicacdo; Informar sobre as partes danificadas do
veiculo, indicando a viabilidade de recondicionamento ou substituicdo de pecas; Retirar partes
danificadas, desamassando-as ou substituindo-as por outras; Efetuar trabalho de instalagado e
conserto de encanamentos em geral; Executar trabalhos de alvenaria e concreto de acordo com as
plantas e especificacbes; Preparar as tintas de acordo com a tonalidade desejada, colocando-as em
equipamentos proprios para executar a pintura; Executar os servigcos de manutengao dos jardins e
areas verdes dos campos de trabalho, realizando sob a orientacdo do encarregado, as atividades de
poda, limpeza e regadura; Executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Professor Pedagogo

Implementar a execugéo, avaliar e coordenar a construgdo do projeto pedagdgico de escolas de
educacao infantil, de ensino fundamental, ensino médio ou ensino profissionalizante com a equipe
escolar. Viabilizar o trabalho pedagogico coletivo e facilitar o processo comunicativo da comunidade
escolar e de associagdes a ela vinculadas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

Cargo: Professor de Lingua Portuguesa

Ministrar aulas teoricas e praticas de ensino de Lingua Portuguesa, em escolas da rede publica;
acompanhar a produgao da area educacional e cultural. Planejar o curso, a disciplina e o projeto
pedagogico. Avaliar o processo de ensino-aprendizagem. Preparar aulas e participar de atividades
institucionais. Para o desenvolvimento das atividades € mobilizado um conjunto de capacidades
comunicativas.

Cargo: Professor de Ciéncias
Ministra aulas tedricas e praticas de ensino de Ciéncias, em escolas da rede publica; acompanhar a
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produgdo da area educacional e cultural. Planejar o curso, a disciplina e o projeto pedagdgico.
Avaliar o processo de ensino-aprendizagem. Preparar aulas e participar de atividades institucionais.
Para o desenvolvimento das atividades é mobilizado um conjunto de capacidades comunicativas.

Cargo: Professor de Educacgao Fisica

Ministra aulas tedricas e praticas de Educacao Fisica, em escolas da rede publica; acompanha a
producéo da area educacional e cultural. Planeja o curso, a disciplina e o projeto pedagogico. Avalia
0 processo de ensino-aprendizagem. Prepara aulas e participa de atividades institucionais. Para o
desenvolvimento das atividades é mobilizado um conjunto de capacidades comunicativas.

Cargo: Professor de Geografia

Ministra aulas tedricas e praticas de ensino de Geografia, em escolas da rede publica; acompanha a
producado da area educacional e cultural. Planeja o curso, a disciplina e o projeto pedagdgico. Avalia
0 processo de ensino-aprendizagem. Prepara aulas e participa de atividades institucionais. Para o
desenvolvimento das atividades é mobilizado um conjunto de capacidades comunicativas.

Cargo: Professor de Historia

Ministra aulas tedricas e praticas de ensino de Histéria, em escolas da rede publica; acompanha a
producéo da area educacional e cultural. Planeja o curso, a disciplina e o projeto pedagogico. Avalia
0 processo de ensino-aprendizagem. Prepara aulas e participa de atividades institucionais. Para o
desenvolvimento das atividades é mobilizado um conjunto de capacidades comunicativas.

Cargo: Professor de Matematica

Ministrar aulas tedricas e praticas de ensino de Matematica, em escolas da rede publica;
acompanhar a producdo da area educacional e cultural. Planejar o curso, a disciplina e o projeto
pedagodgico. Avaliar o processo de ensino-aprendizagem. Preparar aulas e participar de atividades
institucionais. Para o desenvolvimento das atividades € mobilizado um conjunto de capacidades
comunicativas.

Cargo: Professor de Lingua Estrangeira Moderna: Letras/Inglés

Ministrar aulas tedricas e praticas de ensino de Lingua Estrangeira-Inglés, em escolas da rede
publica; acompanhar a produgado da area educacional e cultural. Planejar o curso, a disciplina e o
projeto pedagogico. Avaliar o processo de ensino-aprendizagem. Preparar aulas e participar de
atividades institucionais. Para o desenvolvimento das atividades é mobilizado um conjunto de
capacidades comunicativas.



