GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPA
EDITAL N. 043/2013

CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS DOS CAR GOS DO QUADRO DE
PESSOAL EFETIVO DE DOCENTES DA UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa (UEAP) conforme autorizagdo do Exmo. Sr.
Governador do Estado do Amapa, Carlos Camilo Gbées Capiberibe, exarada no Oficio n.
949/2011 — GAB/UEAP, em 03 de novembro de 2011 e, no uso de suas atribuicBes legais,
conferidas pelo Decreto Estadual n. 0270, de 06 de janeiro de 2011, e pelo Estatuto e
Regimento Geral da Universidade do Estado do Amapa, bem como pela Portaria n. 262, dell,
de dezembro de 2013, que instituiu a Comissdo de acompanhamento do Concurso Publico,
torna publico para conhecimento dos interessados a abertura de inscricbes para Concurso
Puablico de Provas e Titulos, destinado a selecionar candidatos para o provimento de cargos do
Quadro de Pessoal Efetivo de Docentes da UEAP instituido pela Lei n. 1.301, de 08 de janeiro
de 2009, observadas as disposi¢des do art. 37, Inciso Il da Constituicdo Federal de 1988 e da
Lei n. 0066, de 03 de maio de 1993, Lei n. 1743, de 29 de abril de 2013, e as normas contidas
neste Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso serd regido por este Edital e seus anexos, e realizado pelo Centro de Selecdo da
Universidade Federal de Goias (CS/UFG) e acompanhado pela Comissao, instituida pela Portaria
n. 262/2013-UEAP, das atividades inerentes ao concurso.

1.1.1. Compete ao Centro de Selecdo da UFG a elaboracéo e a execucao de todas as atividades
necessarias a realizagédo do concurso.

1.2. O Concurso Publico visa ao provimento de 81 (oitenta e uma) vagas, distribuidas para
candidatos pdés-graduados lato sensu e stricto sensu portadores de titulos de Especialista
(auxiliar), Mestre (assistente) ou Doutor (adjunto).

1.3. O regime de trabalho da atividade docente serd o de regime de tempo integral com dedicacdo
exclusiva e regime de tempo integral 40 (quarenta) horas.

1.3.1. O docente em regime de tempo integral com dedicacdo exclusiva obriga-se a manter
vinculo empregaticio exclusivo com a UEAP, com atividade permanente na Unidade respectiva,
ocupando-se exclusivamente com trabalhos de ensino, pesquisa e extensdo de servicos a
comunidade, admitindo-se a necesséria flexibilidade no desempenho de atividades de interesse
da Universidade, que nao prejudiquem o exercicio regular da funcgéo.

1.3.2. O docente da UEAP devera respeitar o Estatuto, o0 Regimento Geral e demais regimentos,
normas e regulamentos da Universidade e legislacdo em vigor.

1.4. A selecdo dos candidatos serd realizada por Bancas Examinadoras, devidamente
homologadas pela Comissdo Organizadora, e correspondente as areas de conhecimento,
relacionadas no presente Edital, (Anexo |), mediante prova escrita, de carater eliminatério e
classificatorio; prova didética, de carater eliminatorio e classificatorio e prova de titulos, de carater
eliminatdrio e classificatorio.

1.5. Os turnos de trabalho na Universidade do Estado do Amapa s&o: matutino, vespertino e
noturno.

1.6. A PROGRAD definira os turnos de atividades dos docentes na UEAP e esta definicdo podera
ser alterada a qualquer momento em que vigorar o vinculo entre o concursado e a Universidade.

1.7. A remuneragao para os cargos de docente da UEAP, conforme a Lei n. 1.743, de 29 de abril
de 2013, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo (PCCR) dos docentes
do quadro efetivo da Universidade do Estado do Amapa, em regime de tempo integral com
dedicacdo exclusiva e regime de tempo integral 40 (quarenta) horas, bem como a Lei n. 1.540, de
13 de maio de 2011, que dispbe de acordo com a regulamentacdo do inciso X, do artigo 42, da



Constituicdo do Estado do Amapa e, ainda, sobre a revisdo da remuneracdo e do subsidio dos
servidores publicos, da Administracdo Direta, das Autarquias e Fundagdes do Poder Executivo do
Estado do Amapa, compreende a seguinte remuneracao:

Vencimento | Gratificagcdo de | Remuneragcdo | Vencimento | Gratificagdo de =
GUpo | Classe | nivel | BaSico (R$) | Titulagao (RS) (RS) Basico (R$) | Titulagdo (R$) | Remuneracdo (R)
Ocupacional
40 horas Dedicacgédo Exclusiva
Especialista | Auxiliar | 2.856,00 428,40 3.284,40 4.284,00 642,60 4.926,60
Mestrado | Assistente | | 3.427,20 1.028,16 4.455,36 5.140,80 1.542,24 6.683,04
Doutorado | Adjunto | 4.112,64 2.056,32 6.168,96 6.168,96 3.084,48 9.253,44

1.8. Havendo vontade da UEAP, o periodo de inscricdo serd reaberto para o concurso e as datas
de realizac&o das provas poderao ser alteradas.

1.9. O Edital e as normas complementares ao concurso serdo publicados no Diario Oficial do
Estado do Amapa e estardo disponiveis no sitio do Centro de Selecdo da UFG
<www.cs.ufg.br> e no endereco eletrdbnico da Universidade do Estado do Amapéa
<www.ueap.edu.br> .

1.10. Integram o presente Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | — Codigo da vaga, numero de vagas, regime de trabalho, requisitos especificos,
areas de conhecimento e temas das provas escrita e didatica;

b) ANEXO Il — Laudo Médico para pessoas com deficiéncia;

¢) ANEXO Il — Quadro de atribuicdo de pontos para avaliacdo da prova escrita,;
d) ANEXO IV — Quadro de atribuicdo de pontos para avaliacado da prova didatica;
e) ANEXO V — Quadro de atribuicdo de pontos para avaliacédo de titulos;

f) ANEXO VI — Cronograma do concurso.

1.11. TODOS OS HORARIOS REFERENCIADOS NESTE EDITAL TEM POR BASE O
HORARIO LOCAL DA CIDADE DE MACAPA-AP.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo implica o pleno conhecimento e a tacita aceitacdo das condicbes estabelecidas
neste Edital, seus anexos, na legislacéo aplicavel, nos comunicados e editais complementares que
poderdo ser publicados posteriormente, caso necessério, e nos demais instrumentos reguladores,
dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. Antes de se inscrever no concurso publico o candidato devera ler o Edital, incluindo seus
anexos, para certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a investidura no
cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, conforme Anexo | deste Edital.

2.3. Quando da realizacdo da inscricdo, o candidato assume, sob as penas da lei, conhecer as
instrucbes especificas do concurso e possuir os demais documentos comprobatérios para
satisfacdo das condi¢cBes exigidas a época da sua apresentacdo, se classificado e convocado
para posse.

2.4. Antes de realizar a inscricdo, o candidato deve, inicialmente, preencher o formulario de
cadastro de dados pessoais disponivel no sitio <www.cs.ufg.br> , o qual inclui a solicitacdo do
namero do CPF, dados do documento de identidade, endereco de correio eletrénico valido para
contato, senha pessoal, dentre outros dados. Caso o candidato ja possua cadastro na base de
dados do Centro de Selecdo da UFG, devera estar de posse de seu numero de CPF e senha
pessoal para realizar a inscricao.

2.5. Ao efetuar a inscri¢cao, o candidato devera registrar, no formulério de inscrigdo, o cargo para o
qual pretende concorrer, conforme Anexo | deste Edital, assumindo as consequéncias de
eventuais erros advindos dessa opcéo.

2.5.1. Somente serdo admitidos diplomas de graduacao expedidos por universidades estrangeiras
se devidamente revalidados por universidades publicas brasileiras, nos termos do § 2°, do art.48,
da Lei n° 9.394 de 1996, e na Resolucdo CNE/CES n° 1, de 28 de janeiro de 2002, e na




Resolucdo CNE/CES n° 8, de 4 de outubro de 2007, publicada no DOU de 5/10/2007, Secéo 1, p.
49-50.

2.5.2. Somente serdo admitidos diplomas de conclusdo de cursos de Pd4s-Graduacdo stricto
sensu (mestrado e/ou doutorado) obtidos por instituicbes de ensino superior estrangeira se
devidamente reconhecidos e registrados por universidades publicas brasileiras que possuem
cursos de poés-graduacédo reconhecidos e avaliados na mesma area de conhecimento e em nivel
equivalente ou superior ou em area afim, nos termos do § 3°, do art. 48, da Lei n® 9.394 de 1996,
art. 4° da Resolucdo CNE/CES n. 1, de 3 de abril de 2001, e art. 7° da Resolucdo CNE/CES n. 3,
de 1° de fevereiro de 2011.

2.6. As informacbes prestadas no ato da inscricdo sédo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o Centro de Selecdo da UFG do direito de excluir do concurso, mesmo que tenha sido
aprovado em todas as provas, independente de qualquer aviso ou diligéncia, aquele que fornecer
dados comprovadamente inveridicos.

2.7. Ao efetuar a inscricdo é imprescindivel informar o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) do proprio candidato.

2.8. As inscricdes serdo realizadas no periodo de 11 de fevereiro a 18 de marco de 2014 ,
exclusivamente pela internet, no sitio <www.cs.ufg.br>, observando o horério local (Macapa-AP).

2.8.1. O valor da inscricdo € de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).
2.9. Para efetuar a inscricdo, o candidato devera proceder da seguinte forma:

a) acessar na internet a pagina do concurso, pelo do sitio <www.cs.ufg.br>, a partir do dia 11 de
fevereiro de 2014 até as 23h59min do dia 18 de mar¢o de 2014 ;

b) preencher todos os campos do formulério de inscricdo, conferir os dados digitados e confirmé-
los, de acordo com as orienta¢des e 0os procedimentos contidos na pagina;

¢) imprimir as informacdes sobre sua inscricao;

d) imprimir boleto bancario (exceto os candidatos beneficiados com a isencdo do pagamento de
inscricao);

e) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo unicamente por meio do boleto bancario, pagavel em
gualquer agéncia bancaria.

2.10. Apos as 23h59min do dia 18 de marco de 2014, nao sera possivel acessar o formulario de
inscricao.

2.11. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 19 de marco de 2014 . A
solicitagd@o de inscricdo, cujo pagamento nao for efetuado até esta data, serd cancelada.

2.12. Objetivando evitar 6nus desnecessario, 0 candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos requisitos e condi¢cdes
exigidas para o Concurso.

2.13. O candidato que efetuar o pagamento de inscricdo em mais de um cédigo de vaga sera
inscrito somente naquele cuja data de pagamento de inscricdo seja 0 mais recente. As outras
inscricbes serdo canceladas automaticamente, sendo vedada a inscricdo em dois ou mais
cbdigos de vagas.

2.14. A inscricdo s sera efetivada apdés a confirmacdo do pagamento do valor da taxa de
inscri¢cdo pela rede bancaria.

2.15. O candidato somente deverd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo apoés certificar-se de
qgue preencheu corretamente os dados do formulario e de que possui todos 0s requisitos exigidos
para ingresso no cargo, pois, detectado erro apds o pagamento, ndo havera devolugéo do valor
recolhido, exceto para as situacfes previstas neste Edital.

2.16. Nao haverd restituicdo da taxa de inscricdo na hipétese de indeferimento da inscricdo ou
qguando, por qualquer circunstancia, o candidato deixar de prestar o concurso.

2.17. Apés a confirmacédo dos dados da inscricdo, em caso de erro ha opcao pelo cargo e/ou pelo
namero do CPF, o candidato podera efetuar nova inscricdo dentro do prazo fixado neste Edital,
porém, se tiver efetuado o pagamento da inscricdo anterior, devera efetuar novo pagamento da
taxa e, posteriormente, solicitar a devolucéo da taxa do pagamento anterior.

2.18.0 valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo somente sera devolvido em caso de
cancelamento do concurso publico por conveniéncia ou interesse da Administragdo ou se for
efetuado em duplicidade para o mesmo codigo de vaga ou fora do prazo.



2.19. O candidato que pagar a taxa em duplicidade para 0 mesmo cédigo de vaga ou fora do
prazo determinado poderd solicitar devolugdo do pagamento de inscricdo até o dia 8 de abril de
2014. Para isso, devera enviar cOpia autenticada do comprovante de pagamento para Centro de
Selecado da UFG, situado a Rua 226, g. 71, s.n., Setor Universitario, Goiania-GO, CEP 74.610-130.

2.20. Sera de inteira responsabilidade do candidato a impressdo e a guarda do seu comprovante
de pagamento da inscricao.

2.21. Nao serdo aceitos pagamentos de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, via
transferéncia eletrénica, agendamento de pagamento, DOC, DOC eletrdnico, ordem de
pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional e/ou extemporéneo, ou por
qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital.

2.22. O pagamento de inscricdo realizado no dltimo dia, por meio autoatendimento em terminal
bancério, via Internet ou correspondente bancario (COBAN), devera ser efetuado conforme as
condicbes de funcionamento do banco, devendo o candidato responsabiliza-se pelo conhecimento
da data de processamento, caso 0 pagamento seja efetuado apds o horario de atendimento
bancério. O pagamento realizado no ultimo dia, processado, porém, apds a data prevista neste
Edital, implicara no indeferimento da inscri¢ao.

2.23. O simples comprovante de agendamento bancario ndo sera aceito como comprovante de
pagamento da inscri¢ao.

2.24. O boleto bancario, com a autenticagdo mecénica ou 0 comprovante de pagamento bancario,
até a data limite do vencimento, serd o Unico comprovante de pagamento aceito.

2.25. Sera automaticamente cancelada a inscricdo cujo pagamento for efetuado por cheque, sem
o devido provimento de fundos, ou caso o cheque utilizado para o pagamento da inscricdo seja
devolvido por qualquer motivo. Cheques emitidos por terceiros ndo serdo também aceitos.

2.26. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago a titulo de taxa, assim como a
transferéncia da inscricdo para outros concursos.

2.27. O Centro de Selecdo da UFG nado se responsabilizard por solicitagdo de inscricdo néo
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como outros fatores, alheios ao Centro de
Selecado, que impossibilitem a transferéncia de dados. Caso a inscricdo ndo seja homologada por
motivo imputavel ao Centro de Sele¢do da UFG e em conformidade com as normas dispostas
neste Edital, o candidato terd a inscricdo assegurada.

2.28. Nao sera aceita inscricdo condicional, extemporanea, por via postal, via fax ou via correio
eletrdnico. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os
requisitos fixados neste Edital esta sera cancelada.

2.29. O candidato somente sera considerado inscrito no concurso apds ter cumprido todas as
instrucdes descritas neste Edital.

2.30. O candidato devera declarar no formulario de inscricdo que os documentos exigidos para
comprovar os requisitos basicos para a investidura no cargo serdo apresentados por ocasido da
posse.

2.31. As inscricdes que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital serdo canceladas.

2.32. A UEAP podera, a seu critério e interesse, reabrir inscricdes para 0s cargos previstos neste
Edital para os quais os candidatos inscritos ndo logrem aprovacdo, através de edital a ser
publicado no endereco eletrbnico <www.cs.ufg.br> .

3. DA CONFIRMACAO E DO DEFERIMENTO DO PAGAMENTO DA IN SCRICAO

3.1. Efetuada a inscricdo, os dados cadastrais do candidato serdo disponibilizados para consulta,
conferéncia e acompanhamento, no sitio <www.cs.ufg.br>, na opcéo “Acompanhe sua Inscricao”.

3.2. E obrigacdo do candidato, ap6s o pagamento da taxa, acompanhar no sitio do certame a
confirmacado da inscricdo, verificando a sua regularidade cinco dias Uteis apds o pagamento da
inscricao.

3.3. O pagamento de inscricdo s6 serd confirmado mediante informacdo da rede bancéria que
leva em média 5 (cinco) dias Uteis para enviar o arquivo retorno sobre o0 pagamento da inscri¢ao.

3.4. Seré disponibilizada ao candidato até o dia 1° de abril de 2014 a opcédo de alteracdo dos
dados cadastrais, com excec¢do do numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e do cédigo da
vaga para o qual se inscreveu. Apés esse periodo, serdo considerados para fins de impressao e



publicacdo os dados constantes na ficha de inscricdo do candidato preenchida na internet, ndo
havendo altera¢gGes posteriores desses dados.

3.4.1. Apos o prazo fixado, poderd haver alteracdes somente no endereco residencial, sendo de
obrigacéo do candidato manté-lo atualizado, por meio do sitio <www.cs.ufg.br> .

3.5. A solicitagdo de inscrigdo esta sujeita a confirmacédo pelo Centro de Sele¢cdo da UFG. N&o
sera deferida a solicitacdo de inscricdo que ndo atenda ao estabelecido neste Edital.

3.6. Sera considerado inscrito o candidato que tiver seu pedido de inscricdo deferido pelo Centro
de Selecédo da UFG.

3.7. Para o candidato, isento ou ndo, que efetivar mais de uma inscricdo sera considerada valida
somente a Ultima inscricdo efetivada, sendo entendida como efetivada a inscricdo paga ou isenta.

3.8. As inscricdes (pagas/isentas) serdo deferidas oficialmente no dia 26 de margo de 2014 e o
candidato poderd ter acesso a esse resultado no sitio <www.cs.ufg.br> , por meio do CPF
fornecido na inscricdo, no menu “Acompanhe sua Inscricao”.

3.9. Caso a inscricao ndo seja deferida (pagamento confirmado) até o dia 26 de marco de 2014 , o
candidato devera contatar o Centro de Selecdo da UFG, situado a Rua 226, g. 71, s.n., Setor
Universitario, Goiania-GO, CEP 74.610-130, no horario de funcionamento, telefone (62) 3209-
6330, até o dia 28 de marco de 2014 ; do contrario, assume a responsabilidade pelas
consequéncias decorrentes do ndo cumprimento desta informacéo.

3.10. As informacbes complementares acerca da inscricdo estardo disponiveis no sitio
<www.cs.ufg.br> .

4, DA SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA INSCRICAO

4.1.Haverd isencdo total do valor da taxa de inscricAo somente para os candidatos amparados
pelo § 1° do Decreto n. 6.593, de 2 de outubro de 2008 (CADUNICO), publicado no Diario Oficial
da Unido de 3 de outubro de 2008, para os candidatos que dispdem na forma especifica da Lei n.
1.418, de 4 de dezembro de 2009 (doador de sangue), publicada no Diario Oficial do Estado, de 4
de dezembro de 2009, e para as pessoas com deficiéncia, conforme Artigo 5° § 2° |, da Lei
Estadual n. 0948/2005.

4.2 A solicitacdo de isencdo do pagamento de inscricdo devera ser preenchida pelo candidato, no
periodo de 11 a 16 de fevereiro de 2014 , no sitio <www.cs.ufg.br> , conforme instrugbes contidas
nessa pagina, sendo necessaria indicacdo do niumero do CPF.

4.3. Para efetivar a solicitacao de isencdo o candidato devera:
a) preencher o formulario de inscrigdo para isen¢éo, no periodo previsto;

b) informar o meio pelo qual deseja solicitar a isengdo: CADUNICO, doador de sangue ou como
deficiente;

¢) imprimir o formulério de inscricdo de isencéo e envia-lo, as suas expensas, com a documentacao
exigida (somente para doador de sangue ou pessoa com deficiéncia) até o dia 17 de fevereiro de
2014.

4.4. O formulario e a documentacao solicitada deverdo ser encaminhados, via correios, as expensas
do candidato, Via Sedex, para o Centro de Selecdo da UFG, situado a Rua 226, g. 71, s.n., Setor
Universitario, Goiania-GO, CEP 74.610-130 ou entregue na sede da UEAP situada a Avenida
Presidente Vargas, n. 650, Centro, Macapa-AP, CEP 68.900-070, no horario de 8 as 12 e das
14h30min as 17 horas.

4.5. Os candidatos que solicitaram a isen¢éo do pagamento da inscri¢do via CADUNICO devero:

a) ter inscri¢do no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que
trata 0 Decreto Federal n. 6.135, de 26 de junho de 2007;

b) ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n. 6.135, de 26 de junho
de 2007.

4.6. A solicitacdo de isencdo do pagamento de inscricdo devera ser preenchida pelo candidato, no
sitio <www.cs.ufg.br>, conforme instrucBes contidas nessa pagina, sendo necessaria indicagdo do
numero de identificagéo social (NIS), atribuido pelo CADUNICO e CPF.

4.7. O Centro de Selecdo ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos que o candidato possa
sofrer em decorréncia de informagao incorreta/invélida do NIS fornecido pelo candidato no ato da
inscricao.



4.8. O Centro de Selecédo consultara o 6rgéo gestor do CADUNICO para verificar a veracidade das
informacgdes prestadas pelo candidato e repassara a esse 0rgdo a responsabilidade pela analise da
condicdo do candidato e definicdo da concesséo da isencéao.

4.9. Os candidatos que solicitaram isencdo via CADUNICO ndo deverdo enviar qualquer
documentacéo.

4.10. Os candidatos com deficiéncia, amparados pela Lei Estadual n. 0948, de 15 de dezembro de
2005, que solicitarem a isencdo do pagamento da inscricdo deverdo encaminhar/entregar, as suas
expensas, de acordo com o subitem 4.4 do Edital, o formul&rio de inscri¢cdo, juntamente com o laudo
médico original ou cOpia autenticada, conforme o Anexo Il

4.11.0s candidatos que solicitarem isencdo como doador de sangue deverdo comprovar pelo
menos trés doagdes de sangue realizadas no periodo de um ano antes da data final da inscri¢céo
deste concurso.

4.12. Considera-se para o enquadramento ao beneficio previsto por lei somente a doacdo de
sangue promovida por 6rgéo oficial ou por entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo
Municipio.

4.13. A comprovacdo de doador de sangue sera efetuada por meio da apresentacdo de
documento expedido pela entidade coletora, contendo o nimero e a data em que foram realizadas
as doacdes que devera ser encaminhado/entregue, as expensas do candidato, de acordo com o
subitem 4.4 do Edital.

4.14. As informacdes apresentadas no formulario de solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa
de inscricdo, bem como a documentacdo apresentada, serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este, a qualquer momento, ser eliminado do concurso e responder por crime
contra a fé publica, sem prejuizo de outras san¢oes legais.

4.15. Seréo desconsiderados os pedidos de inscricdes com isencdo de pagamento de taxa de
inscricdo do candidato que:

a) omitir informag6es e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;
c) pleitear a isencdo sem apresentar os documentos ou dados exigidos neste Edital.

4.16. Os pedidos de isencéo serdo analisados pela equipe designada pelo Centro de Selecéo da
UFG.

4.17.0 Centro de Selecdo da UFG ndo se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que
impeca a chegada da documentagéo a seu destino.

4.18. No dia 26 de fevereiro de 2014 , o candidato contemplado com a isencdo do pagamento de
inscricdo podera retirar no sitio <www.cs.ufg.br>, no link especifico da isen¢cdo, o documento
comprobatorio deste beneficio.

4.19. No dia 26 de fevereiro de 2014 , os candidatos que solicitaram isencao poderdo consultar o
sitio <www.cs.ufg.br> , por meio do CPF, para verificar o resultado preliminar de seu pedido de
isencdo do pagamento da inscricdo. O resultado final do pedido de isengdo, apds andlise de
recursos, sera divulgado no dia 10 de marcgo de 2014 .

4.20. O candidato contemplado com a isencdo do pagamento de inscricdo deverd acessar a
pagina <www.cs.ufg.br> , preencher todos os campos e efetivar sua inscricdo, conforme
instrucBes contidas nessa pagina, até o dia 18 de marco de 2014 . Ao completar o preenchimento
dos campos, o candidato devera imprimir as informacdes sobre sua inscricéo.

4.21. O candidato ndo contemplado com a isencdo do pagamento de inscrigdo, caso tenha
interesse, poderd acessar a pagina <www.cs.ufg.br> e efetuar a inscricdo até o dia 18 de margo
de 2014 e realizar o pagamento da inscri¢cdo até o dia 19 de marco de 2014 .

4.22. A inscrigdo no processo de isengdo no presente concurso implica o pleno conhecimento e a

tacita aceitacdo das condicdes estabelecidas neste Edital e demais instrumentos reguladores, dos
quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

5. DA INSCRICAO E DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICI ENCIA

5.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a investidura no cargo para o qual pretende concorrer, conforme
especificado no Anexo | do presente Edital.

5.2. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que |lhes s&o
facultadas no inciso VIII, do art. 37, da Constituicdo Federal, na Lei Federal n. 7.853, de 24 de



outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n. 3.298, de 20 de dezembro del1999 e
suas alteracdes posteriores € assegurado o direito de inscricdo para o preenchimento de vagas,
cujas atribui¢cdes do cargo sejam compativeis com a sua deficiéncia.

5.3. Fica assegurado ao candidato com deficiéncia o direito ao tempo adicional para realizacdo
das provas, conforme previsto no Decreto Federal n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e
alteracOes posteriores.

5.4. Sao considerados pessoas com deficiéncia aqueles que se enquadrarem no Decreto Federal
n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteracdes posteriores.

5.5. Resguardadas as condicdes especiais previstas pelo Decreto Federal n. 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, o candidato com deficiéncia concorrerd em igualdade de condicbes com os
demais candidatos, no que se refere ao contetdo, a avaliacdo, aos critérios de aprovacgéo, a nota
minima exigida, ao local, ao horario e a data de realizacao da(s) prova(s).

5.6. Para solicitar tempo adicional, no ato da inscricdo, o candidato devera:

a) declarar que € uma pessoa com deficiéncia de acordo com o que dispbe o Decreto Federal n.
3.298, de 20 de dezembro de 1999;

b) informar que deseja tempo adicional para realizacéo das provas;
¢) assinalar o tipo de deficiéncia que possui.
5.7. Realizada a inscricéo, o candidato com deficiéncia, que solicitou tempo adicional, devera:

a) imprimir, por meio do sitio <www.cs.ufg.br> , o laudo médico (Anexo IlI) que devera ser
preenchido pelo médico da area de sua deficiéncia;

b) enviar, até o dia 19 de marco de 2014 , o laudo médico original ou autenticado para o Centro
de Selecdo da UFG, situado a Rua 226, q. 71, s.n., Setor Universitéario, Goiania-GO, CEP 74610-
130 ou entrega-lo na Sede da UEAP situada a Avenida Presidente Vargas, n. 650, Centro,
Macapa-AP, CEP 68.900-070, no horério de 8 as 12 e das 14h30min as 17 horas.

5.8. O candidato que, em raz&o da deficiéncia, necessitar de tempo adicional para fazer a prova
deverd solicitar ao especialista da area de sua deficiéncia que expresse detalhadamente no laudo
médico a justificativa para concessao dessa condicdo especial.

5.9. O candidato que ndo apresentar o laudo médico com a justificativa para concessédo do tempo
adicional ou aquele no qual o médico descrever que o candidato ndo necessita desse tempo tera
o0 pedido indeferido.

5.10. O candidato que solicitar tempo adicional e ndo entregar/enviar o laudo médico, conforme
especificado neste Edital, ndo podera usufruir desse direito e, consequentemente, realizar4 as
provas no tempo normal.

5.11. Os candidatos na condicao de pessoas com deficiéncia poderdo ter sua inscricao gratuita na
forma do artigo 5°, § 2°, I, da Lei Estadual n. 0948/2005. Para isso, deverdo seguir as orientacoes
gque constam no item 4 deste Edital.

5.12. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia podera requerer, condi¢cdes especiais,
via on-line, no ato da inscri¢éo, para o dia de realizagc&o das provas, indicando no requerimento as
condicbes de que necessita, conforme previsto item 6 deste Edital.

5.13. A relagdo dos candidatos que apresentaram a documentacdo para fins de realizar a prova
com tempo adicional e que se declararam pessoas com deficiéncia serd publicada no dia 26 de
marco de 2014.

5.14. O laudo médico ter4 validade somente para este concurso publico e ndo serd devolvido ao
candidato, assim como ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

5.15. O laudo médico devera, obrigatoriamente , ser emitido em formulério préprio (Anexo II)
atender as seguintes exigéncias:

a) ter data de emissao posterior a data de publicacdo deste Edital;

b) constar o nome e 0 nimero do documento de identificacdo do candidato, o nome, 0 namero
do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico responsavel
pela emisséo do laudo;

c) descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas
(CID 10);

d) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de préteses ou adaptacoes;



e) no caso de deficiente auditivo, o laudo médico devera vir acompanhado do original do
exame de audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das
inscricoes;

f) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de
acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual recente, realizado até 6
(seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des;

g) no caso de deficiente mental, o laudo deve vir acompanhado do teste de avaliacdo cognitiva
(Intelectual), especificando o grau ou o nivel de funcionamento intelectual em relacdo a média,
emitido por médico psiquiatra ou por psicologo, realizado, no maximo até 6 (seis) meses
anteriores ao ultimo dia das inscri¢des.

5.16. O candidato com deficiéncia, aprovado no concurso, ndo podera utilizar esta condi¢do para
justificar mudanca de fungéo, readaptagéo ou aposentadoria, apds a sua homeagao e posse.

5.17. Os candidatos que se declararam pessoas com deficiéncia e usufruiram de tempo adicional
para a realizagdo das provas, conforme o Decreto n. 3398/99, serdo convocados, por meio de
Edital, para realizacdo da Pericia Médica, no periodo de 1° a 11 de maio de 2014, para fins de
comprovacdo da deficiéncia. Para a realizacdo da pericia, o candidato devera apresentar-se
munido do documento original de identidade e do Laudo Médico, conforme Anexo II.

5.18. O Edital de convocagéao para pericia médica dos candidatos com deficiéncia sera publicado,
no sitio do concurso, dia 29 de abril de 2014 , ndo sendo encaminhada correspondéncia
individualizada para o candidato acerca da convocacdo mencionada.

5.19. O candidato que for convocado e ndo comparecer a pericia médica, no dia e horério
determinados, perdera o direito de concorrer no certame.

5.20. Havendo necessidade, por ocasido da pericia, o médico responsavel podera solicitar ao
candidato exames complementares.

5.21. Nos casos em que a deficiéncia for incompativel com as atribuicées do cargo, o candidato
perderd o direito a vaga e, se a deficiéncia apresentada ndo se enquadrar dentre aquelas
previstas na Lei Federal n. 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto
Federal n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, nem na Sumula n. 377-STJ, de 22 de abril de
2009, o candidato sera eliminado do concurso.

6. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE CONDICOES ESPECIAIS PARA FAZER AS
PROVAS

6.1. O candidato com deficiéncia ou o candidato temporariamente acometido por problema de
saude que desejar condi¢do especial para realizar a prova, excluindo-se o atendimento domiciliar,
e hospitalar devera proceder de acordo com o especificado a seguir:

a) preencher, no ato da inscricdo, no periodo de 11 de fevereiro a 18 de margo de 2014 , o
requerimento de condigbes especiais oferecidas para realizagdo das provas e imprimi-lo;

b) enviar, as suas expensas, até o dia 19 de marco de 2014 para o Centro de Selecao da UFG,
situado a Rua 226, g. 71, s.n., Setor Universitario, Goiania-GO, CEP 74610-130, juntamente com a
documentacdo exigida para homologar a inscricdo, o requerimento de condi¢cdes especiais,
acompanhado do laudo médico original/autenticado ou de atestado médico original/autenticado.

6.2. O candidato que apresentar algum comprometimento de saude (recém-acidentado, operado,
acometido por alguma doenca), apos do dia 18 de marco de 2014 , e desejar atendimento
especial, deverd preencher o requerimento de Condi¢cbes Especiais (formulario em PDF,
disponivel no sitio do concurso, e encaminha-lo para o Centro de Selec¢édo, via Sedex, até o dia 14
de abril de 2014 . Apés esse dia, os pedidos de condicao especial ndo serdo aceitos.

6.3. A candidata lactante, que tiver necessidade de amamentar no horario de realizacdo das
provas, devera imprimir e preencher o requerimento de condi¢cdes especiais e envid-lo no
endereco mencionado na alinea b do subitem 6.1 do Edital.

6.3.1. A candidata lactante devera anexar ao requerimento cépia do documento de identificacao
do acompanhante que ficara responsavel pela guarda da crianca durante a realizacdo das provas.

6.3.2. O acompanhante responsavel pela guarda da crian¢ca somente ter4 acesso ao local das
provas mediante apresentacdo do original do documento de identificacdo anexado ao
requerimento. A candidata que ndo levar acompanhante ndo podera realizar as provas.



6.4. A solicitacdo de condi¢cdes especiais sera atendida mediante analise prévia do grau de
necessidade, segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.5. A omissdo do candidato de solicitar condicbes especiais implicara na realizacdo das provas
em igualdade de condicbes com os demais candidatos, ndo sendo concedido qualquer
atendimento especial no dia da prova.

6.6. O resultado da solicitacdo de condicBes especiais para os candidatos que fizeram o pedido
on-line até o dia 18 de marco de 2014 sera divulgado no sitio do concurso, exclusivamente ao
candidato, no dia 26 de marco de 2014 . Os demais obterdo resposta diretamente no Centro de
Selecédo da UFG.

6.7. O Centro de Selecdo da UFG e a UEAP ndo se responsabilizardo por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada da documentacéo a seu destino.

7. DA BANCA EXAMINADORA DO CONCURSO

7.1. A banca corretora da Prova Escrita e da Prova de Titulos sera composta de 3 (trés) membros
doutores vinculados a area de conhecimento especifica da vaga de que € objeto o concurso.
(Retificado pelo Edital Complementar n. 2 de 10/02/14).

7.2. A banca examinadora da Prova Didéatica ser4d composta de 3 (trés) membros doutores
vinculados a area de conhecimento especifica da vaga de que € objeto o concurso.

7.3. A presidéncia da banca examinadora serd exercida pelo membro com maior tempo de servigo
no ensino superior.

7.4. Nao poderdo compor a banca examinadora:

a) cdnjuge ou companheiro de candidato, mesmo que divorciado ou separado judicialmente;

b) ascendente ou descendente de candidato até o terceiro grau, ou colateral até o terceiro grau,
seja o parentesco por consanguinidade, afinidade ou adogéo;

c) socioprofissional de candidato ou que possua vinculo em atividade profissional do tipo
associativo civil ou comercial, ou submissao hierarquica de so6cio de candidato em atividade
profissional;

d) professores com vinculo de orientagdo ou coorientacdo académica em termos de
especializacdo, mestrado ou doutorado;

€) membro que tenha amizade intima ou inimizade notodria com algum dos interessados ou com 0s
respectivos conjuges, companheiros, parentes e afins até o terceiro grau;

f) coautores de candidatos na publicagdo de trabalhos cientificos; e/ou

g) outras situacfes de impedimento ou suspeicdo previstas na legislacéo vigente.

7.5. O nome dos membros da banca seréo divulgados 5 (cinco) dias Uteis antes da realizagdo da
prova escrita.

8. DAS PROVAS E DAS CONDICOES GERAIS
8.1. O concurso sera realizado em trés etapas por meio de provas, assim divididas:

a) 12 etapa — Prova Escrita (eliminatoria e classificatéria), com pontuacdo minima de 7,0 (sete)
pontos;

b) 22 etapa — Prova Didética (eliminatéria e classificatoria), com pontuagdo minima de 7,0 (sete)
pontos; e prova de proficiéncia para os cédigos de vagas LMU02, LMUO3, LMUO4 e LMUOQG;

c) 3% etapa — Prova de Titulos (eliminatéria e classificatéria).

8.1.1. Os candidatos que ndo obtiverem a pontuagdo minima exigida serdo eliminados do
Concurso.

8.1.2. O candidato que ndo possuir 0s requisitos especificos, 0os quais deverdo ser apresentados
na Prova de Titulos, constantes no Anexo |, serd eliminado do concurso.

8.1.2.1. Na hipétese de o candidato com o titulo de Doutor, de Mestre ou de Especialista ainda
nao possuir certificado, devera apresentar copia autenticada da Ata de Homologacéo ou Ata de
Defesa assinada pelo Coordenador do Programa de P6s-Graduacédo da instituicdo de origem.

8.1.2.2. Somente serdo admitidos diplomas de graduagdo expedidos por universidades
estrangeiras, conforme subitem 2.5.1 do Edital

8.1.2.3. Somente serdo admitidos diplomas de conclusdo de cursos de PoOs-Graduagdo stricto
sensu (mestrado e/ou doutorado) obtidos por instituigbes de ensino superior estrangeiras,
conforme subitem 2.5.2 do Edital.



8.1.3. As provas serdo realizadas na cidade de Macapa-AP, conforme a disponibilidade e a
capacidade dos locais credenciados pelo Centro de Selecdo da UFG. Retificado pelo Edital
Complementar n. 3 de 28/03/14.

8.1.4. Os temas das provas constam no Anexo | deste Edital.

8.1.5. Em hipétese alguma havera segunda chamada para as provas e 0 hdo cumprimento das
regras previstas neste edital implicard em eliminacéo do candidato.

8.1.6. No dia das provas, o candidato que chegar ao prédio apds o horario de fechamento dos
portdes ndo podera entrar, ficando automaticamente eliminado do certame.

8.1.7. O resultado de todas as provas sera lavrado em ata pela banca examinadora, subscrita por
todos os membros, que devera mencionar todas as ocorréncias relevantes durante sua realizacao,
para fins de registro e comprovacao.

8.2. Prova Escrita

8.2.1. O comunicado de confirmacdo do local, da data e do horario da Prova Escrita sera
divulgado no sitio <www.cs.ufg.br> , no dia 14 de abril de 2014 , sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a identificacdo correta desse local, bem como o comparecimento no
horario determinado.

8.2.2. A Prova Escrita sera realizada no dia 20 de abril de 2014.

8.2.3. Na presenca dos candidatos, a equipe de aplicacdo da prova realizara o sorteio do tema a
ser submetido aos candidatos, dentro dos especificados no Anexo | deste Edital, sendo a Prova
Escrita iniciada em seguida, comec¢ando entdo a contagem do tempo de prova.

8.2.4.A Prova Escrita tera a duracédo de 3 (trés) horas, constara de elaboracdo de texto sobre o
tema sorteado no dia da prova (Anexo |) e avaliard o conhecimento do candidato na area do
cargo, de acordo com o tema contemplado.

8.2.5. Os portdes dos prédios de realizagdo das provas serdo abertos as 8h30min horas e fechados,
pontualmente, as 9 horas. O candidato que chegar ao prédio apds o horario de fechamento dos
portdes ndo podera entrar, ficando automaticamente eliminado do concurso.

8.2.6. No horério reservado a prova, ndo esta incluido o tempo destinado ao sorteio do tema.

8.2.7. E vedado ao candidato consultar qualquer material na avaliagdo, ndo sendo permitida
qualquer forma de consulta.

8.2.8. Os rascunhos, quando houver, serdo retidos pelos aplicadores de prova, mas nao
computados para efeito de analise e atribui¢cdo de nota.

8.2.9. A Prova Escrita de lingua estrangeira sera no idioma de habilitagdo da lingua (espanhol,
francés ou inglés) do requisito especifico constante do Anexo I, conforme designado no codigo da
vaga para qual o candidato se inscreveu.

8.2.10. A Prova Escrita constarda de no minimo 60 linhas e, no maximo de 120 linhas, conforme
folha de prova distribuida no dia pela equipe aplicadora.

8.2.11. A avaliacdo da Prova Escrita serd procedida de acordo com critérios estabelecidos no
Quadro de Atribuicdo de Pontos para Avaliagdo da Prova Escrita (Anexo Ill) deste Edital.

8.2.12. A resposta do candidato serd lida, ipsis litteris, em voz alta, pelo candidato, apds o tempo
de sua realizagdo, na presenca de todos os participantes.

8.2.13. O candidato s6 podera retirar-se da sala de provas apés a leitura da prova do ultimo
candidato, e, na hipétese de ausentar-se temporariamente para eventual necessidade, devera ser
acompanhado de um aplicador de prova.

8.2.13.1. Caso o candidato se ausente da sala sem o acompanhamento do aplicador de prova ou
abandone a prova, sera eliminado do certame.

8.2.14. Na avaliacdo da Prova Escrita, cada avaliador atribuir4 ao candidato nota parcial na escala
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. A nota final por avaliador sera a somatoria da nota parcial dividida
por 10 (dez).

8.2.15. O resultado da Prova Escrita serd4 a média aritmética simples das notas finais atribuidas ao
candidato por cada um dos avaliadores, calculada até a segunda casa decimal, sem
arredondamento.

8.2.16. A Prova Escrita seré eliminatoria e classificatéria, sendo a nota minima para aprovacao 7,0
pontos.



8.2.17. A prova deve ser respondida com caneta esferografica de tinta preta fabricada em material
transparente no caderno de resposta entregue pelo aplicador de prova, ndo sendo aceitos textos
escritos a lapis/lapiseira. Textos escritos a lapis/lapiseira NAO serdo corrigidos e terdo pontuagéo
zero.

8.2.18. N&o havera substituicdo do caderno de resposta da Prova Escrita, por causa de erro de
preenchimento.

8.2.19. Por motivo de seguranca serdo adotados os seguintes procedimentos na realizacdo da Prova
Escrita, tendo em vista a natureza da prova:

a) NAO SERA PERMITIDO O INGRESSO nos locais de prova de candidatos portando qualquer
tipo de arma, salvo os casos previstos em lei, RELOGIO de qualquer espécie, aparelhos
eletrénicos, tais como telefone CELULAR, MP3 e similares, agenda eletrbnica, notebook e
similares, palmtop, receptor, gravador, filmadora, maquina fotografica, calculadora, pager,
tablet, Ipod e similares etc.;

b) ndo serdo permitidas, durante a realizacdo das provas, a comunicagao verbal, gestual, escrita,
etc. entre candidatos, bem como o uso de: corretivos, livros, anotacdes, impressos, calculadoras
ou similares,6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, capacete, boné,
gorro) ou outros materiais similares. Somente sera permitido o uso de caneta de tinta preta
fabricada em material transparente, sendo eliminado do concurso publico o candidato que
descumprir esta determinacdao.

8.2.20. O Centro de Selecdo néo se responsabilizara pela guarda de quaisquer materiais dos
candidatos; o local de realizacdo das provas NAO dispora de guarda-volume.

8.2.21.0 Centro de Selecéo recomenda que os candidatos NAO levem nenhum dos objetos citados
anteriormente no dia de realizacdo das provas, pois 0 porte e/ou uso desses objetos acarretara em
eliminacdo do candidato do certame.

8.2.22. O Centro de Selecdo se reserva o direito de, em caso de porte e/ou uso dos objetos descritos
no subitem 8.2.19, ndo comunicar o candidato no local de prova da sua eliminacéo, a fim de garantir a
tranquilidade e a organizagdo durante a realizagcdo das provas. O fato serd lavrado em relatério de
sala pelos aplicadores/examinadores e, posteriormente, comunicado ao Centro de Selecdo que, em
momento oportuno, promovera a eliminacéo do candidato do certame de acordo com o subitem 13 do
Edital.

8.3. Prova Didatica

8.3.1. A Prova Didatica objetiva avaliar a capacidade de planejamento de aula, de transposicéo
didatica de contetdos e saberes, de comunicacdo e de sintese do candidato, bem como seu
conhecimento da matéria.

8.3.2. A Prova Didatica consistird de aula proferida para o nivel de graduacéo, no tempo minimo
de 40 (quarenta) e maximo de 50 (cinquenta) minutos, sendo de responsabilidade do candidato o
controle do tempo da prova. Nessa prova, o candidato podera levar reldgio para o controle do
tempo, observando o disposto no subitem 8.3.28 do Edital. Retificado pelo Edital Complementar n. 3 de
28/03/14.

8.3.3. O candidato que ndo cumprir com o tempo minimo e méximo, conforme subitem 8.3.2, sera
eliminado.

8.3.4. A Prova Didatica versara sobre o contetddo do tema sorteado com 24 (vinte e quatro) horas
de antecedéncia a sua realizacao.

8.3.5. O candidato ndo sera obrigado a estar presente para o sorteio do tema, cuja data e horério
sera divulgado no dia 20 de abril de 2014 ; no entanto, € de responsabilidade do candidato
acompanhar via on-line no endereco eletrdnico <www.cs.ufg.br> as informagfes sobre o tema
sorteado. Retificado pelo Edital Complementar n. 3 de 28/03/14.

8.3.6. A Prova Didatica sera realizada nos dias 23 e 24 de abril de 2014 em tantas sessodes
publicas quantos forem os candidatos. Retificado pelo Edital Complementar n. 3 de 28/03/14.

8.3.7.A equipe designada pelo Centro de Selecdo da UFG procedera ao sorteio do tema que
devera ser o mesmo para os candidatos que realizardo a Prova Didatica do mesmo grupo.

8.3.8. A ordem de apresentagdo dos candidatos deve ser estabelecida mediante sorteio realizado
no horario previsto para o inicio dessa prova.

8.3.9.0 Centro de Selecdo divulgara no dia 20 de abril de 2014 o codigo das areas de
conhecimentos que realizaréo a prova didatica nos dias 23 ou 24/04/2014, com respectivo periodo
de realizacdo (matutino, vespertino ou noturno). Os eventos e resultados previstos no cronograma



do concurso poderédo ser alterados mediante Edital Complementar a ser publicado no endereco
eletrdbnico <www.cs.ufg.br> Retificado pelo Edital Complementar n. 3 de 28/03/14.

8.3.10. O sorteio do tema para cada grupo de candidatos incluira todos os temas.

8.3.11. A Prova Didatica de lingua estrangeira sera proferida no idioma de habilitacdo da lingua
(espanhol, francés ou inglés) do requisito especifico constante do Anexo |, conforme designado no
cbdigo da vaga para a qual o candidato se inscreveu.

8.3.12. Poderdo ser utilizados quaisquer recursos didaticos compativeis, cabendo ao candidato
providenciar, por seus proprios meios, a obtencdo, instalacdo e utilizacdo do equipamento
necessario.

8.3.13. Antes do inicio da prova, o candidato tera até 10 minutos, caso necessario, para organizar
equipamentos ou efetuar qualquer um outro procedimento preparatorio para a Prova Didatica.
Nesse periodo, devera montar seu equipamento e se preparar para iniciar a Prova Didatica.

8.3.14. Os recursos didaticos a serem utilizados na Prova Didatica serdo de inteira
responsabilidade do candidato, responsabilizando-se pelo pleno funcionamento e pela instalacdo
desses recursos.

8.3.15. O candidato devera apresentar plano de aula, em 3 (trés) vias, que sera entregue a banca
examinadora, no inicio de sua aula, e, se for o caso, 3 (trés) vias do texto elaborado
facultativamente pelo candidato como material a ser utilizado na sua exposicao.

8.3.16. O texto elaborado, facultativamente, para a Prova Didatica devera ter, no maximo, cinco
paginas digitadas em corpo de texto 12 e em espaco de 1,5 cm entre linhas.

8.3.17. N&o participara da Prova Didatica o candidato que, por qualquer motivo, ndo apresentar
seu plano de aula. Neste caso, o candidato sera eliminado.

8.3.18. Todos os candidatos deverdo estar presentes e assinar a lista de presenca na hora
marcada para o inicio da Prova Didatica, sendo considerado desistente o que estiver ausente.

8.3.19. Os candidatos habilitados & Prova Didética ficardo confinados em uma sala, aguardando
seu horéario de prova.

8.3.20. E vedado aos demais candidatos de uma mesma érea assistir & prova de outro candidato
concorrente.

8.3.21. A Prova Didatica sera realizada em sesséo publica e sera gravada, para fins de registro.

8.3.22. A Banca Avaliadora da Prova Didatica serd composta de 3 (trés) membros doutores
vinculados a area de conhecimento especifica da vaga de que € objeto o concurso.

8.3.23. A avaliacdo da Prova Didatica sera procedida de acordo com critérios estabelecidos no
Quadro de Atribuicdo de Pontos para Avaliacdo da Prova Didatica (Anexo IV) deste Edital.

8.3.24. Na avaliagdo da Prova Didéatica, cada avaliador atribuird ao candidato nota parcial na
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. A nota final por avaliador sera a somatéria da nota parcial
dividida por 10 (dez).

8.3.25. O resultado da Prova Didética sera a média aritmética simples das notas finais atribuidas
ao candidato por cada um dos avaliadores, calculada até a segunda casa decimal, sem
arredondamento.

8.3.26. Serdo convocados para realizar a Prova Didéatica, de acordo com a classificacdo, o
namero maximo de 5 (cinco) vezes o numero de vagas ofertadas.

8.3.27.Na ocorréncia de empate no ultimo lugar, todos os candidatos desse lugar serdo
convocados para a Prova Didatica, ainda que seja ultrapassado o limite estabelecido.

8.3.28.Por motivo de seguranca ndo sera permitido nos locais de prova o porte qualquer tipo de
arma, salvo os casos previstos em lei, nem uso de celular ou internet durante a realizagdo
da prova, nem tampouco equipamentos que comprometam a tranquilidade do processo. Sera
permitido apenas ao candidato o uso de equipamentos eletrénicos necessérios a apresentacao de
sua aula.

8.3.29.0 Centro de Selecdo ndo se responsabilizara pela guarda de quaisquer materiais do
candidato; o local de realizacdo das provas NAO dispora de guarda-volumes.



8.4. Proficiéncia em Mdusica

8.4.1. A demonstracdo de proficiéncia dar-se-4 durante a execugdo de um recital de 30 a 40
minutos, contendo pecas de livre escolha de cada um dos seguintes itens: 1) Periodo Barroco; 2)
Periodo Cléassico; 3) Periodo Romantico; 4) Século XX; 5) Repertorio Brasileiro.

8.4.2. A proficiéncia em musica serd por meio da apresentacdo de video de recital com coro, com
entrega em data e hora do sorteio do tema da Prova Didatica.

8.4.3. A prova pratica de proficiéncia em mdasica sera realizada apenas para as vagas com
cédigos LMUO2, LMUO3, LMUO4 e LMUO6 do Anexo | deste Edital.

8.4.4. A prova de proficiéncia, dada a caracteristica de que se reveste, ndo tera nota
classificatoria, mas apenas a meng¢ao APTO ou INAPTO.

8.5. Prova de Titulos

8.5.1. Os candidatos deverdo entregar toda a documentacao para comprovacao da Prova de Titu-
los no dia, local e horario de realizacdo do sorteio do tema da Prova Didatica.

8.5.2. ApOs a entrega do titulo ndo sera permitida a entrega, sob quaisquer hipéteses ou alega-
¢bes, a complementacao ou substituicdo de quaisquer documentos do Curriculo Lattes. Retificado
pelo Edital Complementar n. 3 de 28/03/14.

8.5.3. A Prova de Titulos, de carater eliminatério e classificatorio, totalizard 10 pontos e constara
do exame dos titulos apresentados pelos candidatos, sendo realizada em sessédo néo publica.

8.5.4. A Banca Avaliadora da Prova de Titulos serd composta de 3 (trés) avaliadores, vinculados a
area de conhecimento especifica da vaga de que € objeto o concurso.

8.5.5. O julgamento da Prova de Titulos basear-se-a na apresentacéo de Curriculo Lattes, que
deve ser organizado da seguinte forma: encadernado, em espiral, com capa transparente, com as
copias dos documentos comprobatérios autenticadas , devendo o0s documentos serem
numerados, no canto superior direito, de acordo com o item correspondente. Retificado pelo Edital
Complementar n. 3 de 28/03/14.

8.5.5.1. A documentagcdo supramencionada devera ser organizada de acordo com os itens
descritos no Quadro de Atribuicdo de Pontos para Avaliacdo de Titulos (Anexo V) deste Edital, sob
pena de eliminag&o do candidato.

8.5.6. Toda documentacdo comprobatoria necessaria devera ser apresentada em FOTOCOPIAS
AUTENTICADAS e, em hipétese alguma, sera devolvida. Caso as copias estejam ilegiveis, ndo
serdo analisadas.

8.5.7. O candidato classificado deve apresentar a documentacéo em 3 (trés) vias encadernadas.

8.5.8. No dia da entrega dos titulos, o candidato podera levar os documentos comprobatérios
acompanhados dos originais, a fim de certificacdo pelo servidor publico responséavel pelo
recebimento e pela autenticagéo.

8.5.9. A identificacdo de fraude em qualquer documento comprobatério do Curriculo Lattes
desclassificara automaticamente o candidato. Retificado pelo Edital Complementar n. 3 de 28/03/14.

8.5.10. Sera eliminado do concurso o candidato que nao apresentar/possuir os documentos
comprobatoérios dos requisitos especificos constantes no Anexo |, 0s quais deverdo ser
apresentados junto ao .

8.5.10.1. Na hipétese de o candidato com o titulo de Doutor, de Mestre ou de Especialista ainda
ndo possuir certificado, devera apresentar copia autenticada da Ata de Homologacéo ou Ata de
Defesa assinada pelo Coordenador do Programa de P6s-Graduacédo da instituicdo de origem.

8.5.10.2. Somente serdo admitidos diplomas de conclusdo de cursos de PoOs-Graduacao stricto
sensu (mestrado e/ou doutorado) obtidos por instituicbes de ensino superior estrangeira se
devidamente reconhecidos e registrados por universidades publicas brasileiras que possuem
cursos de poés-graduacédo reconhecidos e avaliados na mesma area de conhecimento e em nivel
equivalente ou superior ou em area afim, nos termos do 8§ 3°, do artigo 48, da Lei n. 9.394 de 20
de dezembro de 1996, artigo 4° da Resolugdo CNE/CES n. 1, de 3 de abril de 2001, e do artigo 7.
da Resolucdo CNE/CES n. 3, de 1. de fevereiro de 2011.

8.5.11. Admitir-se-8o como titulos todos aqueles constantes no Anexo V.

8.5.12. Para atribuir a pontuacéo referente ao julgamento de titulos e trabalhos, os examinadores
utilizardo os critérios contidos no Anexo V (Quadro de atribuicdo de pontos para avaliagdo de
titulos) deste Edital.



8.5.13. No julgamento de titulos, s6 serdo considerados aqueles vinculados a é&rea de
conhecimento pleiteada pelo candidato nos ultimos 5 (cinco) anos.

8.5.14. No que se refere a titulacdo sera computada na pontuacao apenas a maior titulacao.

8.5.15. Apbs o exame dos titulos do candidato, a banca avaliadora de titulos atribuir-lhe-a uma
nota, datando e assinando o formulério respectivo.

8.5.16. O resultado da Prova de Titulos sera a média aritmética simples das notas finais atribuidas
ao candidato por cada um dos avaliadores, calculada até a segunda casa decimal, sem
arredondamento.

8.5.17. Concluida a avaliagdo das Provas de Titulos, o Presidente da Banca Avaliadora de Titulos
disponibilizara os resultados para publicacao.

8.6.CondicOes gerais para a realizagdo das provas

8.6.1. O candidato devera comparecer ao local especificado com, pelo menos, 60 (sessenta)
minutos de antecedéncia do horario de aplicacdo das provas, munido do original de um dos
documentos citados no subitem 8.6.3 do Edital, portando caneta esferogréfica de tinta preta ou
azul para a realizacdo da Prova Escrita e dos materiais necessarios a realizacdo da Prova
Didéatica.

8.6.2.0 candidato que chegar ao local de realizagédo das provas apés o horario estabelecido ndo
podera entrar, ficando automaticamente eliminado do concurso.

8.6.3. SERAO CONSIDERADOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO NESTE CONCURSO,
para inscricdo e acesso aos locais de prova, os documentos de identificacdo expedidos pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pela Diretoria Geral da Policia Civil, pelas Forcas Armadas,
pela Policia Militar e pela Policia Federal, bem como o passaporte e as carteiras expedidas por
ordens, conselhos ou ministérios que, por lei federal, sdo considerados documentos de identidade,
0s quais deverdo conter, em local apropriado e com visibilidade, impressao digital, de forma a
permitir a comparacdo da IMPRESSAO DIGITAL colhida durante a realizacdo do concurso.

8.6.4. N&o serdo aceitas copias de nenhum documento, ainda que autenticadas por cartério.

8.6.5. O documento devera estar dentro do prazo de validade, quando for o caso, e em perfeitas
condicbes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

8.6.6.NAO SERAO ACEITOS COMO DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO, por serem
documentos destinados a outros fins ou por ndo permitirem a comparacado da impressao digital, a
carteira nacional de habilitacdo (CNH), a certiddo de nascimento, a certiddo de casamento, o titulo
de eleitor, o cadastro de pessoa fisica (CPF), a carteira de estudante e o certificado de alistamento
ou de reservista ou quaisquer outros documentos (como crachas, identidade funcional etc.) ou
qualquer outro documento diferente dos especificados no subitem 8.6.3 deste Edital.

8.6.7.0s candidatos que apresentarem carteiras de ordens ou conselhos profissionais ou o
Passaporte, que ndo dispdem de impressdo digital, ficam cientes de que estardo sujeitos a
identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impressao digital em
formul&rio proprio.

8.6.8. O documento apresentado devera estar dentro do prazo de validade, quando for o caso, e
em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e a sua
assinatura. Ndo serdo aceitas copias, ainda que autenticadas.

8.6.9. Caso o candidato ndo apresente o documento de identificacdo original por motivo de furto,
roubo ou perda, deverd apresentar um dos seguintes documentos: documento que ateste o
registro de ocorréncia em 6rgédo policial, emitido com prazo méaximo de 30 (trinta) dias anteriores a
data da realizacao das provas ou declaragéo de furto, roubo ou perda, feita de préprio punho, com
reconhecimento da assinatura registrado em cartério.

8.6.10.0 candidato é responséavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu
nome, de seu numero de inscricdo e do numero de seu documento de identidade, que
constam na ficha de identificacdo e no caderno de resposta.

9. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO, DA CLASSIFICACAO E DAN OTA FINAL

9.1. A Prova Escrita sera eliminatéria e classificatéria, sendo eliminado do concurso publico o
candidato que né&o atingir a pontuacao minima de 7,0 (sete) pontos.



9.2. A Prova Didatica sera eliminatdria e classificatéria, sendo eliminado do concurso publico o
candidato que nao atingir a pontuacdo minima de 7,0 (sete) pontos e aqueles que nédo estiverem
classificacéo correspondente ao limite estabelecido no subitem 8.3.26 do Edital.

9.2.1. Serdo convocados para a Prova Didatica o niumero de candidatos correspondentes a 5
(cinco) vezes o numero de vagas. Em caso de empate no ultimo lugar, todos os candidatos desse
lugar seréo convocados.

9.3. A Prova de Titulos tera carater eliminatoério e classificatorio.

9.4. A prova de Titulos ndo tem nota minima, porém, se o candidato ndo apresentar 0s requisitos
especificos constantes no Anexo | sera eliminado do concurso.

9.5. A nota final dos candidatos seréa o total de pontos obtidos nas trés etapas.
9.6. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente das pontuacgdes finais do concurso.

9.7. Em caso de empate, para efeito de classificacdo final, tera preferéncia o candidato com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do Artigo
27 da Lein. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).

9.7.1. Persistindo o empate, prevalecerdo os seguintes critérios, sucessivamente:
a) maior numero de pontos na Prova Didatica;

b) maior nimero de pontos na Prova Escrita;

¢) maior numero de pontos na Prova de Titulos;

d) maior tempo de magistério em Instituicdo de Ensino Superior.

9.8. O candidato aprovado e classificado sera convocado para nomeacdo de acordo com o
numero de vagas para o cargo.

9.9. A medida que surgirem vagas, até o limite do prazo de validade do concurso e
observando-se o interesse da administracao, os candidatos aprovados poderdo ser convocados.

9.10. A ordem de convocacao dos candidatos aprovados coincidird com a ordem de classificacao.

10. DOS RECURSOS E DOS RESULTADOS

10.1. Recursos

10.1.1. Ser& assegurado ao candidato o direito de interpor recurso contra:
a) o resultado preliminar da isencdo do pagamento de inscricao;

b) a relacdo preliminar dos candidatos que apresentaram a documentacgao para fins de realizar a
prova com tempo adicional e dos que se declararam pessoas com deficiéncia;

C) as respostas aos requerimentos de condicBes especiais;
d) o indeferimento de inscri¢éo;

e) o resultado da Prova Escrita;

f) o resultado da Prova Didatica;

g) o resultado da Prova de Titulos;

h) o resultado preliminar do concurso.

10.2. O prazo para a interposi¢éo de recursos € de 24 horas, contados a partir da zero hora do
primeiro dia posterior & data de publicacdo dos resultados, exceto contra o Edital do concurso,
cujo prazo recursal serd de 2 (dois) dias Uteis e contra o resultado preliminar da prova escrita
cujo horério de interposicao € o que consta no cronograma do concurso (Anexo VI). Retificado pelo
Edital Complementar n. 3 de 28/03/14.

10.2.1. Para apresentacdo de recurso, o candidato devera fundamentar, argumentar com precisao
I6gica, consistente, concisa e instruir o recurso, devidamente, com material bibliografico apto ao
embasamento, quando for o caso, e com a indicacdo precisa daquilo em que se julgar
prejudicado.

10.2.2. Os recursos deverdo ser interpostos conforme as instru¢des contidas no sitio do Centro de
Selecdo <www.cs.ufg.br> .

10.2.3. Nos recursos contra o resultado da Prova Escrita ndo poderdo constar o nome do
candidato no corpo do recurso. Os recursos identificados serdo automaticamente indeferidos.

10.2.4. Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso inconsistente e/ou fora das
especificacdes estabelecidas neste Edital.



10.2.5. Nao serao aceitos recursos via fax, via postal ou por procuracgéao.

10.2.6. Na andlise dos recursos interpostos, a presidéncia do Centro de Selecdo da UFG
determinara a realizacao de diligéncias que entender necessarias e, dando provimento, podera, se
for o caso, alterar o resultado.

10.2.7. Os resultados dos recursos serdo fornecidos, exclusivamente ao interessado, no sitio
<www.cs.ufg.br> |, por meio do CPF fornecido na inscri¢do, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis,
contados a partir da data do ultimo dia de recebimento.

10.3. Resultados

10.3.1. Todos o0s resultados previstos neste Edital serdo disponibilizados no sitio
<www.cs.ufg.br>, conforme as datas que constam no cronograma do concurso (Anexo VI) e
neste Edital.

11. DA HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLI CO E NOMEAGAO

11.1. A Homologacéo do Resultado Final do Concurso Publico sera publicado no Diario Oficial do
Governo do Estado do Amapa, em ordem decrescente da pontuacdo obtida pelos candidatos, e,
também sera publicado no endereco eletrbnico da Universidade do Estado do Amapa
<http://www.ueap.edu.br/> e afixado em quadro de aviso na UEAP.

11.2. A CLASSIFICACAO no concurso publico, dentro do quantitativo de vagas dispostas no
Anexo |, garante ao candidato o direito a nomeacao dentro do seu prazo de validade.

11.3. Somente sera investido em cargo publico o candidato aprovado que for julgado apto apds
submeter-se ao exame pré-admissional, de caréater eliminatério.

11.4. A convocacdo do candidato aprovado seré por meio de Edital, no qual constara a relagcédo dos
exames pré-admissionais.

11.5. Apos a analise dos documentos e dos exames médicos, os candidatos habilitados e aptos,
respectivamente, serdo nomeados.

11.6. Os candidatos que ndo comparecerem a convocacao para se submeterem aos exames pre-
admissionais serdo eliminados.

11.7. A auséncia do candidato ou a ndo apresentacdo dos exames no periodo da convocacao,
implicara na eliminacao deste.

11.8. Os candidatos considerados aptos na avaliacdo médica serdo nomeados conforme o niUmero
de vagas existentes.

11.9. O candidato nomeado tera 30 (trinta) dias, a contar da data de publicacdo do decreto de
nomeacdo, para tomar posse no cargo, podendo, a pedido do interessado, este prazo ser
prorrogado por mais 30 (trinta) dias.

11.10. Perderd os direitos decorrentes do concurso publico, ndo cabendo recurso, o candidato
que:

a) recusar a nomeacao, ou, consultado e nomeado, deixar de tomar posse ou entrar em exercicio
nos prazos estabelecidos pela legislacdo estadual vigente;

b) nao aceitar as condi¢cbes estabelecidas para o exercicio do cargo pleiteado.
11.11. E obrigatéria a apresentacdo dos seguintes documentos:

a) registro geral (RG); titulo de eleitor e comprovante da ultima elei¢cdo e/ou certiddo de quitacdo
eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

b) documento militar, se do sexo masculino;

¢) CPF e comprovante de inscricdo e de situacdo cadastral no CPF;

d) 1 (uma) fotografia recente, colorida 3X4, fundo Azul;

e) comprovante de residéncia atualizado, exemplo: agua, luz, telefone, etc;

f) certidBes negativa civil e criminal da Justica Federal do Amapa, Justica Estadual do Amapa e
POLITEC/AP ou do estado onde residir o candidato;

g) declaracao firmada pelo candidato da existéncia ou ndo de vinculo funcional com a Unido,
Estados e Municipios;

h) PIS/PASEP;
i) Declaracdo de bens e valores;



j) Comprovante de conta corrente no Banco do Brasil;
k) Documentos comprobatorios dos requisitos do Anexo | deste Edital.

11.12. E facultada & Universidade do Estado do Amapa (UEAP) exigir dos candidatos nomeados
outros documentos que julgar necessario.
11.13. O candidato nomeado apresentar-se-a para posse e exercicio no cargo as suas expensas.

12. VALIDADE DO CONCURSO

12.1. O prazo de validade do concurso serd de 1 (um) ano, contado da publicacdo da
homologacédo de seu resultado, prorrogavel por igual periodo no interesse e conveniéncia da
Universidade do Estado do Amapa (UEAP).

13. DAS PENALIDADES

13.1. Se, ap0s as provas, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafologico,
que o candidato utilizou-se de processos ilicitos, sua prova sera anulada, sendo este
automaticamente eliminado do concurso, devendo responder criminalmente pelo ato.

13.2.Seré eliminado do concurso publico o candidato que:

a) alegar desconhecimento quanto a data, ao horario e ao local de realizacdo das provas do
concurso publico, bem como as convocacgdes divulgadas nos termos deste Edital,

b) chegar aos locais de realizacdo das provas apos o horério estabelecido;

c) faltar as provas;

d) ausentar-se do recinto de realizagc&o das provas sem a devida permisséo;

e) mantiver conduta incompativel com a condicdo de candidato ou ser descortés com qualquer

dos supervisores, coordenadores, banca examinadora, aplicadores de provas, aplicadores de
reserva ou autoridades e pessoas incumbidas da realizagdo do concurso;

f) apresentar comportamento, a critério exclusivo da banca examinadora, considerado incorreto ou
incompativel com o exercicio do cargo de magistério e com a lisura do concurso;

g) for surpreendido durante a realizacdo da Prova Escrita em comunicacdo (verbal, escrita,
eletrdnica ou gestual) com outras pessoas, bem como estiver utilizando fontes de consulta tais
como: livros, calculadoras, equipamentos de célculo, anota¢des, impressos ou 6culos escuros ou
guaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.), capacete ou outros materiais
similares;

h) estiver portando e/ou usando durante a Prova Escrita qualquer tipo de arma salvo 0s casos
previstos em lei, relégio de qualquer espécie, aparelhos eletrdnicos, tais como telefone celular,
MP3 e similares, agenda eletrénica, notebook e similares, palmtop, receptor, gravador, filmadora,
maquina fotogréfica, calculadora, pager, tablet, Ipod, etc;

i) exceder o tempo de realizagdo da prova escrita e/ou ndo cumprir com 0 tempo minimo ou
méximo estabelecido para a Prova Didatica;

j) retirar-se da sala, levando consigo o caderno de resposta da Prova Escrita;

k) ndo permitir a coleta da impresséo digital, como forma de identificacdo, e/ou gravacédo da prova,
) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata,

m) prestar, no ato da inscrigdo, declaracédo falsa ou inexata;

n) ndo comparecer para a nomeagdo no cargo nas datas e nos horarios fixados no ato
convocatorio;

0) praticar atos que contrariem as normas do presente Edital,
p) ndo atender as determinacdes do presente Edital e aos seus atos complementares.
14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inscricdo implicara no compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as condicfes
estabelecidas neste Edital e Anexos, nas eventuais normas e comunicados, bem como, as
disposicfes especificas pertinentes inseridas no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade
do Estado do Amapa (UEAP), as quais passam a integrar este Edital como se nele estivessem
escritas, ndo podendo alegar, sob qualquer pretexto, o desconhecimento destas disposicdes, para
qualquer fim.

14.2. Além dos instrumentos normativos mencionados no subitem 14.1, os candidatos obrigam-se
a acatar outras instrucdes e normas complementares operacionais baixadas pela Comisséo



Organizadora do Concurso Publico, publicadas no endereco eletrdnico <www.cs.ufg.br> bem
como no Quadro de Avisos do Campus | da UEAP; e, posteriormente, no Diario Oficial do Governo
do Estado do Amapa.

14.3. Anular-se-a sumariamente, sem prejuizo de eventuais sancdes de carater penal, a inscricdo
e todos os atos dela decorrentes, se comprovada falsidade ou inexatiddo da prova documental
apresentada pelo candidato e, ainda, se instado a fazé-lo, ele ndo comprovar a exatiddo de suas
declaracdes.

14.4. A admissdo importa no compromisso do candidato habilitado de acatar as normas
estabelecidas pela legislagdo em vigor, condicionada a observancia das disposicdes legais
pertinentes e, sobretudo, ao predominante interesse da administracdo publica da Universidade do
Estado do Amapa.

14.5. A aprovagdo no Concurso ndo assegura ao candidato direito subjetivo ao ingresso no
Servico Publico Estadual, mas apenas a expectativa de ser admitido; observada a ordem
classificatoria, ficando a admisséo condicionada a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes
e, sobretudo, ao predominante interesse da administracéo publica.

14.6. As vagas mencionadas no presente Edital sdo para provimento de cargo conforme o prazo
de validade do concurso e necessidade da administracao publica.

14.7. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, e eventuais normas e comunicados a serem expedidos, em
relacdo aos quais ndo podera alegar desconhecimento.

14.8. O prazo para impugnar o presente edital € de 5 (cinco) dias Uteis, contados da sua
publicacéo no Diério Oficial do Governo do Estado do Amapa.

14.9. Todos os documentos relativos ao presente concurso, inclusive aqueles entregues pelos
candidatos, constituem propriedade da Divisdo de Processo Seletivo — PROGRAD/UEAP, néo
sendo devolvidos, em nenhuma hipotese.

14.10. Os documentos relativos ao presente concurso ficardo arquivados durante sua vigéncia, a
contar da publicagdo do Edital de homologacdo do resultado final. Apds esse prazo, 0s
documentos seréo incinerados.

14.11. Os casos de alteracBes psicoldgicas e/ou fisiologicas permanentes ou temporarias
(gravidez, estados menstruais, indisposi¢des, caimbras, contusdes, crises reumaticas, luxacoes,
fraturas, crises de labirintite e outros) e casos de alteracfes climéticas (sol, chuva e outros), que
diminuam ou limitem a capacidade fisica dos candidatos de realizarem as provas e 0 acesso ao
local, ndo serdo levados em consideragdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento
privilegiado, respeitando-se o principio da isonomia.

14.12. N&o serd enviada para o endereco do candidato correspondéncia individualizada. O
candidato inscrito devera obter todas as informagBes necessarias sobre sua participagdo no
concurso por meio do endereco eletrénico do concurso <www.cs.ufg.br>

14.13. Os casos omissos serdo dirimidos pelo Centro de Selecdo da Universidade Federal de
Goiéas e Universidade do Estado do Amapa.

Macapé-AP, 30 de dezembro de 2013.

ixcira Borges




