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ANEXO Il - PROGRAMA DAS PROVAS

CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura, interpretacdo e analise de textos de diferentes géneros textuais. Efeitos de sentidos
produzidos nos textos. 2. Linguagem verbal e ndo-verbal. 3. Mecanismos de producédo de sentidos
nos textos: metafora, metonimia, paralelismo, ambiguidade, citacdo, pressuposto, subentendido,
inferéncia, ironia, intertextualidade etc. 4. Uso de artigos, pronomes, substantivos e outros recursos
estabelecedores da referéncia textual. 5. Funcionalidade e caracteristicas dos géneros textuais
(oficiais e ndo oficiais): oficio, memorando, e-mails, carta comercial, carta pessoal, aviso, charge,
conto, crénica, tira, artigo de opinido e artigo de divulgacdo cientifica, reportagem, noticia,
propaganda institucional/educativa, caricatura etc. 6. Organizacdo da frase. Sujeito e complemento
sintaticos. Tempos e modos verbais. Modalidade. VVoz verbal. Concordancia verbal e nominal. 7.
Acentuacao grafica. 8. Norma padrdo da lingua. 9. Ortografia oficial. 10. Pontuacéo.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

1. Juros simples: montante e juros. Taxa real e taxa efetiva. Taxas equivalentes, capitais
equivalentes. Juros compostos: montante e juros. Taxa real e taxa efetiva. Taxas equivalentes,
capitais equivalentes. Capitalizacdo continua. 2. Descontos: simples, composto. Desconto racional e
desconto comercial. Amortizagdes. Sistema francés. Sistema de amortizagdo constante. Sistema
misto. 3. Fluxo de caixa. Valor atual. Taxa interna de retorno. 4. Logica: estrutura Iégica de relagdes
arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios. Compreensdo e elaboracéo da logica
das situacbes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial,
orientacdo espacial e temporal, formacdo de conceitos, discriminacdo de elementos. Tabela-
verdade. Argumento valido: compreensdo do processo logico que, a partir de um conjunto de
hipGteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. 5. Noc¢Bes de Estatistica:
Apresentacdo de dados estatisticos: tabelas e graficos. Medidas de centralidade: média aritmética,
média ponderada, mediana e moda. Situaces-problema envolvendo nocdes de estatistica.

NOCOES DE INFORMATICA

1. Sistemas operacionais Windows: recursos basicos de utilizagdo: janelas, menus, atalhos, ajuda e
suporte gerenciamento de pastas e arquivos; pesquisas e localizagdo de conteudo; gerenciamento de
impresséo; configuragdo no Painel de Controle. 2. Aplicativos para edi¢do de textos por meio de
software livre e de software comercial: ambiente do software; operacdes basicas com documentos;
edicdo e formatacdo do texto; tratamento de fontes de texto; formatacdo do texto; verificacdo
ortografica e gramatical; impressdo; utilizacdo de legendas, indices e figuras. 3. Aplicativos de
planilhas eletrénicas por meio de software livre e de software comercial: criacdo e formatagdo, uso
de férmulas, criacdo de graficos. 4. Navegadores de Internet e servigos de busca na Web; navegacéo
e exibicdo de sitios Web; utilizacdo e gerenciamento dos principais navegadores de Internet.
Conhecimentos basicos de seguranca da informacdo. Seguranca de transacdes pela internet.
Ferramentas e mecanismos para garantir a seguranga da informacgdo. 5. Hardware, periféricos e
conhecimentos basicos de informatica: tipos de computador, tipos de conectores para dispositivos
externos, dispositivos de entrada/saida, de armazenamento e comunicagdo de dados.
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GEOGRAFIA, HISTORIA E CONHECIMENTOS GERAIS SOBRE GOIANIA E ESTADO
DE GOIAS
1. A populagdo goiana: povoamento, movimentos migratorios, densidade e distribuicdo
demogréfica. 2. Historia politica de Goias. 3. As oligarquias e o Coronelismo na Republica Velha.
4. A construcdo da Estrada de Ferro Goias e seus impactos na dindmica territorial goiana. 5. A
Revolucdo de 1930 e a transferéncia da capital para Goiania. 6. O planejamento e a construcdo de
Goiénia. 7. A criacdo da Coldnia Agricola Nacional de Goiéas. 8. A revolucdo verde em Goias. 9.
Aspectos fisicos do territorio goiano: hidrografia, clima, relevo e fitofisionomias do Cerrado. 10.
Patrimonio historico, cultural, religioso e o turismo em Goiés. 11. Formacgdo econémica de Goiés:
as bandeiras e a exploracdo do ouro - a agricultura e a pecuéria nos séculos XIX e XX. 12.
Urbanizacdo e rede urbana em Goiés. 13. A regionalizagdo do territdrio goiano. 14. A Regido
Metropolitana de Goiania e sua dindmica territorial.

ECONOMIA, FINANCAS PUBLICAS E ADMINISTRACAO PUBLICA

Economia: 1. Recursos escassos e necessidades ilimitadas. Agentes econdémicos. O papel do
governo. Fluxo real e nominal. 2. Oferta e demanda. Preco e quantidade de equilibrio. Efeito dos
tributos diretos e indiretos sobre o sistema de precos. 3. Concorréncia perfeita, monopolio,
concorréncia monopolista. 4. Indicadores de sustentabilidade para a gestdo tributaria municipal. 5.
Sustentabilidade financeira e econémica municipal. 6. Investimento e poupan¢a. Renda de
equilibrio. 7. Crescimento econdmico e ciclos econdmicos. 8. Demanda Agregada. 9. Modelos
Keynesianos: propriedades bésicas. 10. Equilibrio no mercado de bens e servi¢os e no mercado
monetario. 11. Dinamica do Modelo IS-LM. 12. Politica Fiscal. Politica Monetaria. 13. Taxa de
juros nominal x taxa de juros real. Dindmica da taxa de juros. 14. Teoria quantitativa da moeda. 15.
Inflacéo e efeitos da inflacdo. Medicdo da inflagdo. 16. Economia do Setor Pablico.

Administracdo Publica: 1. Organizacdo do Estado e da Administragdo Publica. 2. Modelos
tedricos de Administracdo Publica: patrimonialista, burocratico e gerencial. 3. Experiéncias de
reformas administrativas. 4. O processo de modernizacdo da Administracdo Publica. 5. Evolucgéo
dos modelos/paradigmas de gestdo: a nova gestdo publica. 6. Governabilidade na funcéo publica. 7.
Governo eletronico e transparéncia. 8. Qualidade na Administracdo Publica. 9. Novas tecnologias
gerenciais e organizacionais e sua aplicacdo na Administracdo Publica. 10. Gestdo Publica
empreendedora. 11. Ciclo de gestdo do Governo Federal. 12. Gestdo financeira e orcamentaria e
controle da Administracdo Publica. 13. Sigilo e ética profissional no exercicio da funcdo publica;
Gestdo do processo decisorio e controle na funcdo publica; Gestdo da governanca na funcao publica
e accountability pessoal; Gestdo da auditoria e fiscalizacao tributaria municipal.

Financas Publicas: 1. Objetivos, metas, abrangéncia e definicdo de Financgas Publicas. 2. Visdo
classica das fungdes do Estado; evolucdo das funcdes do Governo. 3. Ingressos publicos: receitas
publicas, receitas originarias e derivadas. 4. Os principios tedricos de tributacdo. 5. Impostos,
tarifas, contribuicdes fiscais e parafiscais: definicbes. 6. Tipos de impostos: progressivos,
regressivos, proporcionais, diretos e indiretos. 7. Carga fiscal progressiva, regressiva, neutra e carga
fiscal otima. 8. Efeitos da auséncia ou do excesso de cobranca de impostos. A curva reversa. O
efeito de curto, medio e longo prazo da inflagdo e do crescimento econdémico sobre a distribui¢do da
carga fiscal. 9. Lei da responsabilidade fiscal. Ajuste fiscal. Contas publicas — déficit publico.
Resultado nominal e operacional. Necessidades de financiamento do setor puablico. 10.
Classificacdo da receita e despesa orcamentaria. 11. Conhecimento sobre a elaboracgéo, reviséo,
acompanhamento e controle de relatorios técnicos e administrativos. 12. Sistemas de informagdes
gerenciais na gestdo dos processos administrativos. 13. Principios da auditoria tributaria da receita
prépria municipal. 14. Controle interno e adequagdo da estrutura de auditoria e fiscalizacdo
tributaria municipal.



CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUDITORIA

1. Auditoria: objetivos, finalidades e tipos. 2. Distincdo entre auditoria interna, auditoria
independente e pericia contabil. 3. Procedimentos de auditoria. 4. Papéis de trabalho e
documentacdo de auditoria. 5. Normas de execucdo dos trabalhos de auditoria. 6. Planejamento,
execucdo e relatorios. 7. Fraude e erro. 8. Relevancia na auditoria. 9. Riscos da auditoria. 10.
Amostragem: tamanho, tipos e avaliacdo dos resultados. 11. Estimativas contabeis. 12. Evidéncia
em auditoria. 13. Normas relativas a formacao de opinido do auditor. 14. Pareceres de auditoria. 15.
Presuncdo de omissdo de receitas: ativos ocultos ou ficticios, passivos ocultos ou ficticios, saldo
credor na conta caixa, suprimentos ndo comprovados, diferengas em levantamentos quantitativos
por espécie, diferencas em levantamentos econémicos ou financeiros, omissao do registro de
pagamentos efetuados. 16. Auditoria dos componentes patrimoniais: ativo circulante, ativo nao-
circulante, passivo circulante, passivo ndo-circulante e patriménio liquido. 17. Auditoria das contas
de resultado: receitas, despesas e custos.

CONTABILIDADE GERAL E DAS INSTITUICOES FINANCEIRAS

1. Contabilidade: Conceituagdo, objetivos, campo de atuacdo e usuarios da informacdo contabil.
Principios e normas contabeis brasileiras emanadas pelo CFC (Conselho Federal de Contabilidade).
2. Componentes do Patrimdnio: ativo e passivo e patriménio liquido. Conceitos, forma de avaliacdo
e evidenciacdo. 3. Variacdo do patriménio liquido: receita, despesa, ganhos e perdas. Apuracao dos
resultados. Conceitos, forma de avaliacdo e evidenciacdo. Escrituracdo contabil: método das
partidas dobradas, contas patrimoniais e de resultado, langamentos contabeis, estornos, livros
contabeis obrigatérios e documentacdo contabil. Balanco patrimonial. Estrutura, forma de
evidenciacdo, critérios de elaboracdo e principais grupamentos. 4. Plano de contas: elaboracdo e
utilizacdo. 5. Técnica contabil e os relatdrios contabeis basicos e complementares. 6. Principios,
convencgdes e pronunciamentos contabeis. 7. Custo dos produtos vendidos, dos servigos prestados e
sistemas de custeio. 8. Investimentos: equivaléncia, agio, ganho e evidenciacdo. 9. Patriménio
liquido, reservas e provisdes. 10. Consolidacdo de controladas: integral e parcial. 11. Incorporacéo,
cisdo e fusdo de sociedades. 12. Dissolucdo, liquidacao e extin¢do de sociedades. 13. Instrumentos
financeiros.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Principios Constitucionais do Direito Administrativo e conceitos de Direito Administrativo. 2.
Controle Interno e Externo da Administracdo Publica. 3. Administracdo Publica: conceito, estrutura,
poderes e deveres do administrador publico. 4. Administracdo direta. Administracdo Indireta:
conceito, autarquias, associagdes publicas, empresas publicas, fundacbes publicas e sociedades de
economia mista, consorcio. Controle da Administracdo Indireta. 5. Poderes administrativos. Uso,
abuso e desvio de poder. 6. Ato administrativo: conceito, elementos, atributos, espécies.
Discricionariedade e Vinculagdo. Ato administrativo punitivo. Mérito Administrativo. Extincdo dos
atos administrativos. Anulacdo. Revisdo. Revogacdo. Convalidagdo. Controle jurisdicional. 7.
Procedimento Administrativo: conceito, principios, pressupostos, objetivos. 8. Contratos
administrativos: conceito, espécies, disposicdes peculiares. Clausulas necesséarias. Inadimplemento.
Rescisdo. Anulacdo. Convénios. 9. Licitacdo: natureza juridica, finalidades, espécies. Dispensa e
inexigibilidade. Lei 8.666/93. Pregdo. Lei 10.520/2002. Lei Complementar n.° 123/2006. 10.
Parceria publico privada. 11. Servi¢co Publico: conceito, classificagdo. Concessdo, Permissdo e
Autorizagdo. 12. Agentes Publicos. Servidores Publicos: conceito, categorias, direitos e deveres.
Cargo, emprego e fungdo: normas constitucionais, provimento, vacancia. Regime de previdéncia.
13. Responsabilidades dos Agentes Puablicos: civil, administrativa e criminal. 14. Processo
administrativo disciplinar. 15. Bens publicos: regime juridico e classificacdo. Formas de utilizacéo,
Concessdo, permissdo e autorizacdo de uso; Desafetacdo e alienacdo. 16. Desapropriacdo: conceito.



4
Desapropriacdo por utilidade puablica, necessidade publica, interesse social. Indenizacéo.
Desapropriacdo indireta. Limitacbes administrativas. Funcdo social da propriedade. 17.
Responsabilidade extracontratual do Estado. Responsabilidade pelos atos danosos praticados pelos
agentes publicos. Responsabilidade pela omissdo ou deficiéncia de servico. Excludentes de
responsabilidade. Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos. Improbidade administrativa
(Lei Federal n.° 8.429/92).

DIREITO CIVIL

1. Lei de Introducgdo as Normas do Direito Brasileiro e Lei Complementar n® 95, de 26 de fevereiro
de 1998. 2. Das Pessoas: das pessoas naturais, das pessoas juridicas e do domicilio. 3. Dos Bens:
das diferentes classes de bens. 4. Dos fatos Juridicos: do negdcio juridico, dos atos juridicos licitos
e dos atos ilicitos, da prescricdo e da decadéncia e da prova. 5. Do Direito das Obrigacdes: das
modalidades das obrigacfes, da transmissdo das obrigacOes, do adimplemento e extingdo das
obrigacGes, do inadimplemento das obrigacGes, dos contratos em geral, das varias espécies de
contrato — compra e venda, troca ou permuta, doagéo, prestacdo de servigo, empreitada, comissao,
agéncia e distribuicdo, corretagem, transporte, seguro, constituicdo de renda, fianca, transacéo,
compromisso — dos atos unilaterais, dos titulos de crédito e da responsabilidade civil. 6. Do Direito
de Empresa: do empresario, da empresa individual de responsabilidade limitada, da sociedade, do
estabelecimento e dos institutos complementares. 7. Do Direito das Coisas: da posse, dos direitos
reais, da propriedade, da superficie, das servid@es, do usufruto, do direito do promitente comprador,
do penhor, da hipoteca e da anticrese. 8. Do Direito das Sucessdes: da sucessdo em geral.

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Teoria geral do Estado. 2. Os poderes do Estado e as respectivas funcbes. 3. Teoria geral da
Constituicdo: conceito, origens, contetdo, estrutura e classificagdo. 4. Supremacia da Constituicao.
5. Tipos de Constituicdo. 6. Poder constituinte. 7. Principios constitucionais. 8. Interpretacdo da
Constituicdo e Controle de Constitucionalidade. Normas constitucionais e inconstitucionais. 9.
Emenda, reforma e revisdo constitucional. 10. Andlise do principio hierarquico das normas. 11.
Principios fundamentais da CRFB/88. 12. Direitos e garantias fundamentais. 13. Da organizacao do
Estado. 14. Administracdo Publica. 15. Organizacdo dos Poderes. O Poder Legislativo. A
fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria. O Controle Externo e os Sistemas de Controle
Interno. O Poder Executivo. O Poder Judiciério. Das funcdes essenciais a justica: Do Ministério
Publico. Da Advocacia Publica. Da Advocacia e Da Defensoria Publica. 16. A defesa do Estado e
das instituicdes democraticas. 17. Da tributacdo e do orcamento. Sistema Tributario Nacional. Das
financas publicas. Do orcamento. 18. Da ordem econémica e financeira. 19. Da ordem social. 20.
Das disposicdes gerais e das disposi¢Bes constitucionais transitorias.

DIREITO EMPRESARIAL

1. Comércio e empresa. Teoria da empresa. Atividades econémicas civis: cooperativas e
profissional intelectual. Empreséario individual. Orgdos do registro de empresa. Atos do registro de
empresa. Inatividade da empresa. Empresario irregular. Estabelecimento empresarial. Nome
empresarial. 2. Teoria Geral do Direito Societario: conceito de sociedade empreséria.
Personalizacdo da sociedade empresaria. Classificagdo das sociedades empresarias.
Desconsideracdo da pessoa juridica. 3. Sociedade de garantia solidaria. Constituicdo das sociedades
contratuais: natureza do ato constitutivo da sociedade contratual; requisitos de validade do contrato
social; clausulas contratuais; forma do contrato social; alteracdo do contrato social. 4. Sociedade
limitada: responsabilidade dos socios, deliberacdo dos socios; administracdo; conselho fiscal.
Dissolucdo da sociedade contratual: espécies e causas de dissolucao total e parcial; dissolugdo de
fato. 5. Sociedades por acOes: caracteristicas gerais da sociedade andnima; classificacéo,
constituicdo; valores mobiliarios; acdes; capital social; 6rgdos sociais; administracdo da sociedade;
poder de controle; lucros, reservas e dividendos; dissolugdo e liquidagdo; transformacéo,
incorporacéo e fusdo; sociedade de economia mista; sociedade em comandita por agdes.
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DIREITO PENAL
1. Principios constitucionais do Direito Penal. 2. Dos crimes contra a fé publica. 3. Dos crimes
contra a administracdo publica; dos crimes praticados por funcionédrio publico contra a
administracdo em geral; dos crimes praticados por particular contra a administracdo em geral. 4.
Abuso de autoridade (Lei n. 4.898/1965 e alteragdes). 5. Crimes contra o sistema financeiro
nacional (Lei n. 7.492/1986 e alteracdes). 6. Crimes contra a ordem tributaria (Lei n. 8.137/1990 e
alterag0es). 7. Improbidade administrativa (Lei n. 8.429/1992 e alteragdes).

DIREITO TRIBUTARIO

1. O poder de tributar: competéncia tributaria e capacidade tributaria. 2. Tributo: conceito e espécies
(taxas, impostos, contribuicdo de melhoria e contribuicdes sociais/especiais). 3. LimitacGes ao
poder de tributar: principios e imunidades. 4. Legislacdo tributaria: fontes do Direito Tributario,
vigéncia, aplicacdo, integracdo e interpretacdo. 5. Obrigacdo tributaria: conceito e espécies
(principal e acessoria). 6. Sujeitos ativos da obrigacao tributaria. 7. Sujeito passivo da obrigacao
tributéria: contribuinte e responsavel, solidariedade, responsabilidade por substituicdo, por
sucessdo, 0 terceiro responsavel, responsabilidade por infracdes. Reparticdo das Receitas
Tributérias 8. Langamento: competéncia, regras e modalidades. 9. Crédito tributario: suspens&o.
10.Crédito tributario: extingdo. 11. Crédito tributario: exclusdo. 12. Administracdo tributaria:
fiscalizagdo. 13. Simples Nacional — Lei Complementar n°® 123/2006 e alteragdes. 14. Tributos
Municipais: ISS, IPTU, ITBI (fato gerador, sujeito passivo e langcamento).

LEGISLACAO TRIBUTARIA:

1. Cddigo Tributario Municipal, Lei 5040/75 atualizada até 17/09/2015, disponivel no site:
http://www.goiania.go.gov.br/html/gabinete_civil/sileg/dados/legis/1975/lo_19751120 000005040.
html. 2. Regulamento do Cddigo Tributario Municipal, Decreto n.° 1786, de 15/07/2015. 3. Lei
Municipal n.° 6.031, de 02/08/1983. 4. Lei Complementar n.° 119, de dezembro de 2002. 5. Decreto
n.° 284, de 27/01/2003. 6. Decreto n.° 3137, de 05/10/2011.



