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ANEXO V - Retificado pelos Editais Complementares n.1, n.2 e n.3

RESPONSABILIDADES, TITULO DO CARGO, REQUISITOS E DESCRICAO SUMARIA
DAS ATIVIDADES

RESPONSABILIDADES (PARA TODOS OS CARGOS): Pelo servico executado. Pelo material
de consumo, equipamentos e material permanente a sua disposicdo. Pela colaboracdo no
estabelecimento e manutencdo de um clima organizacional saudavel. Por servir ao publico com
ética e presteza. Pela higiene no ambiente de trabalho e uso dos equipamentos de protecao
individual.

CARGOS COM NIVEL DE CLASSIFICACAO E

TITULO DO CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

REQUISITOS: Diploma de conclusdo de curso superior em Servigo Social, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC). Registro de
habilitacdo profissional no conselho competente. Conhecimento/dominio de Informatica: Editor de
textos, planilha eletronica, Internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Coordenar, elaborar, executar e avaliar agdes na
area social para reformulacdo de politicas sociais vigentes e definicdo de programas, projetos e
atividades de trabalho. Planejar, organizar, coordenar e administrar programas e projetos em Servico
Social. Articular os recursos institucionais e financeiros existentes com o objetivo de ampliar a
cobertura e a qualidade dos servigos prestados a populacdo de mandataria da politica de assisténcia
social e de educacdo superior. Planejar, executar e avaliar pesquisas como condi¢do imprescindivel
para andlise da realidade social, subsidiando o trabalho dos assistentes sociais. Realizar estudos da
realidade social dos usuarios de mandatarios da politica de assisténcia social e educacdo nas
Instituicdes Federais de Ensino Superior (Ifes) para assegurar a sua insercdo nos programas e
projetos sociais, garantindo a permanéncia dos estudantes de baixa renda na Universidade, no
periodo do curso. Realizar o acompanhamento da realidade social dos usuarios inseridos nos
diversos projetos sociais bem como a execucdo dos mesmos, para assegurar a sua avaliagdo
participada e a qualidade no seu desenvolvimento. Prestar assessoria as questfes correlatas ao
Servico Social. Coordenar, supervisionar e avaliar o estagio curricular obrigatério e ndo obrigatério
em Servico Social desenvolvido de modo compartilhado entre professores e assistentes sociais no
campo de estagio. Coordenar, elaborar, executar e avaliar programas e projetos sociais no ambito do
Servigo Social, buscando a participacdo de seus usuérios. Realizar vistorias, pericias técnicas,
laudos periciais, informacdes e pareceres relacionados as materias de Servigo Social. Organizar e
coordenar seminarios, encontros, simposios, congressos e eventos em Servico Social. Elaborar
relatorios mensais/anuais das atividades desenvolvidas sob sua responsabilidade para fins de
avaliagdo do trabalho. Utilizar recursos de informética. Executar outras tarefas de mesma natureza
ou nivel de complexidade associadas a sua especialidade ou ambiente.



TITULO DO CARGO: BIBLIOTECARIO - DOCUMENTALISTA

REQUISITOS: Diploma de conclusdo de Curso Superior em Biblioteconomia ou Ciéncias da
Informacéo, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao
(MEC). Registro de habilitacdo profissional no conselho competente. Conhecimento/dominio de
informatica: editor de textos, planilha eletrénica, internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Disponibilizar informagdo em qualquer suporte.
Localizar e recuperar informacdes; prestar atendimento personalizado; elaborar estratégias de
buscas avancadas; intercambiar informagdes e documentos; controlar circulagdo de recursos
informacionais; prestar servicos de informacdo on-line; normatizar trabalhos técnico-cientificos.
Gerenciar unidades, redes e sistemas de informacdo. Elaborar programas e projetos de acéo;
implementar atividades cooperativas entre institui¢cbes; administrar o compartilhamento de recursos
informacionais. Desenvolver politicas de informacdo. Projetar unidades, redes e sistemas de
informacdo. Automatizar unidades de informacdo. Desenvolver padrdes de qualidade gerencial e
controlar a execucdo dos planos de atividades. Elaborar politicas de funcionamento de unidades,
redes e sistemas de informacdo. Controlar a seguranca patrimonial da unidade, rede e sistema de
informacéo e a conservagdo do patriménio fisico da unidade, rede e sistema de informacdo. Avaliar
servigos e produtos de unidades, redes e sistema de informacédo. Avaliar desempenho de redes e
sistema de informacdo. Elaborar relatorios e manuais de servigos e procedimentos. Analisar
tecnologias de informacao e comunicacdo. Administrar consorcios de unidades, redes e sistemas de
informacdo; Implantar unidades, redes e sistemas de informacdo. Registrar, classificar e catalogar
recursos informacionais. Elaborar linguagens documentarias resenhas e resumos. Desenvolver e
efetuar manutencdo de bases de dados. Gerar fontes de informacéo e gerenciar sua qualidade e
conteudo. Reformatar suportes, migrar dados e desenvolver metodologias para geracdo de
documentos digitais ou eletrdnicos. Elaborar politicas de desenvolvimento de recursos
informacionais. Selecionar, desenvolver e adquirir recursos informacionais. Armazenar, descartar e
tratar tecnicamente os recursos informacionais. Avaliar, conservar, preservar e inventariar acervos.
Desenvolver interfaces de servicos informatizados; Desenvolver bibliotecas virtuais e digitais e
planos de conservagdo preventiva. Disseminar seletivamente a informacdo; compilar sumarios
correntes e bibliografia; Elaborar clipping de informacdes, alerta e boletim bibliografico.
Desenvolver estudos e pesquisas. Coletar informagdes para memoria institucional. Elaborar dossiés
de informacdes, pesquisas tematicas, levantamento bibliogréfico e trabalhos técnico-cientificos.
Acessar bases de dados e outras fontes em meios eletrdnicos. Realizar estudos cientométricos,
bibliométricos e infométricos. Coletar e analisar dados estatisticos. Desenvolver critérios de
controle de qualidade e contetdo de fontes de informacdo. Analisar fluxos de informacdes.
Promover a¢do cultural, atividades de fomento a leitura, eventos culturais e atividades para usuarios
especiais. Divulgar informacfes através de meios de comunicacdo formais e informais. Organizar
bibliotecas itinerantes. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Utilizar recursos
de Informatica. Executar acdes de capacitacdo profissional referente a sua area de atuacéo, quando
necessario. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

TITULO DO CARGO: BIOMEDICO

REQUISITOS: Diploma de conclusdo de Curso Superior em Biomedicina ou Farmacia (sub
judice), expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao
(MEC). Registro de habilitagéo profissional conforme Decreto n° 88.438, de 28 de junho de 1983
Conhecimento/dominio de informatica: editor de textos, planilha eletrénica, preparo de gréficos e
andlises estatisticas basicas, internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Realizar préaticas laboratoriais relacionadas ao
diagndstico citogenético e molecular de doencas genéticas humanas. Realizar diferentes técnicas de
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analises citogenéticas (convencional e molecular) incluindo cultura de células, técnica de
bandamento cromossdmico, anélise do cariétipo humano, FISH (Fluorescense in vitro
Hybridization) e MLPA (Multiplex ligation-dependente probeamplification). Elaborar laudos dos
resultados sob a superviséo do geneticista responsavel. Capacitar os académicos, recém ingressos ao
laboratdrio, nas andlises e procedimentos citogenético/molecular. Executar atividades de pesquisas
cientificas e de extensdo na area biomédica por meio de suporte & projetos de pesquisa e extensdo,
incluindo execucdo de técnicas de manutencdo de cultivo celular e criopreservacdo de organismos
de interesse médico. Realizar gestdo organizacional e operacional de laboratérios de pesquisa e
biobancos de preservacdo de microorganismos de interesse biomeédico, além de manter-se
atualizado sobre técnicas e temas relacionados. Preparar solu¢es e materiais para 0s experimentos
cientificos e pedagogicos, especialmente modelados para reacdes de respostas celular. Atualizar e
operacionalizar manual de procedimentos operacionais (POPs) dos laboratorios designados.
Proceder a limpeza e conservacdo dos equipamentos de alto custo e complexidade. Identificar
problemas técnicos nos equipamentos e providenciar solugfes: reparo e manutengdo. Gerenciar
tecnicamente e administrativamente as rotinas de trabalho do laboratorio e manter o controle sobre
os registros de atendimento, tornando-os disponiveis para a inspec¢do interna e externa. Realizar
acOes de capacitacdo profissional referente a sua area de atuacdo quando necessario. Implementar
novas técnicas e elaborar manuais de servicos e procedimentos. Gerenciar unidades e redes de
sistemas de informacdo: controle de materiais de consumo e manutencdo de base de dados de
prontuarios. Planejar e executar pesquisas cientificas. Elaborar manuscritos para publicacéo.
Cumprir e fazer cumprir o regulamento de sua area de atuacdo. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. Utilizar recursos de Informética para sistematizacao e processamento de dados.
Executar acdes de capacitacdo profissional referente a sua area de atuacdo, quando necessario.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

TITULO DO CARGO: CONTADOR

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusédo de Curso Superior em Ciéncias
Contabeis, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacédo
(MEC). Registro profissional no conselho competente. Conhecimento/dominio de informaética:
editor de textos, planilha eletrénica, internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Executar a escrituracdo através dos lancamentos
dos atos e fatos contabeis. Elaborar e manter atualizados relatérios contabeis. Promover a prestacéo,
acertos e conciliacdo de contas. Participar da implantacdo e execucdo das normas e rotinas de
controle interno. Elaborar e acompanhar a execucdo do orcamento. Elaborar demonstracdes
contabeis e a prestacdo de contas anual do 6Orgdo. Prestar assessoria e preparar informacGes
econémico-financeiras. Atender as demandas dos 6rgaos fiscalizadores e realizar pericia. Executar a
escrituracdo através dos lancamentos dos atos e fatos contabeis. Executar a escrituracdo dos atos e
fatos contabeis no sistema financeiro, orcamentario, patrimonial e de compensacdo, de todas as
receitas, despesas, empenhos, convénios, movimentagdo de recursos financeiros e orcamentarios,
registros de baixa de contratos e convénios, incorporacdo e baixa de bens patrimoniais. Elaborar e
manter atualizados relatorios contabeis: elaborar relatorios contabeis em consonancia com as areas
de finangas, orgcamento, patriménio, almoxarifado, demonstrado de forma clara e objetiva, 0s
resultados entre as receitas previstas e as arrecadadas e 0 montante das despesas fixadas com as
realizadas. Promover a prestacdo, acertos e conciliagdo de contas: promover a prestacdo, acertos e
conciliagdo de contas em geral, conferindo saldos, localizando e retificando possiveis erros, para
assegurar a correcdo das operacOes contabeis. Participar da implantacdo e execugdo das normas e
rotinas de controle interno: participar da implantacdo e execucdo das normas e rotinas de controle
interno, visando atendimento da legislacdo e dos 6rgdos de controles. Realizar pericias. Assessorar
nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Utilizar recursos de Informatica. Executar acdes de
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capacitacdo profissional referente a sua area de atuagdo, quando necessario. Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TITULO DO CARGO: ENFERMEIRO

REQUISITOS: Diploma de conclusdao de Curso Superior em Enfermagem, expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC). Registro
profissional no conselho competente. Conhecimento/dominio de Informatica: Editor de textos,
planilha eletronica, Internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Prestar assisténcia ao paciente: realizar consultas
de enfermagem; prescrever acOes de enfermagem; prestar assisténcia direta a pacientes graves;
realizar procedimentos de maior complexidade; solicitar exames; acionar equipe multiprofissional
de salde; registrar observagdes, cuidados e procedimentos prestados; analisar a assisténcia prestada
pela equipe de enfermagem; acompanhar a evolucdo clinica de pacientes. Coordenar servicos de
enfermagem: padronizar normas e procedimentos de enfermagem; monitorar processo de trabalho;
aplicar métodos para avaliacdo de qualidade; selecionar materiais e equipamentos. Planejar acGes de
enfermagem: levantar necessidades e problemas; diagnosticar situacéo; identificar areas de risco;
estabelecer prioridades; elaborar projetos de acdo; avaliar resultados. Implementar acGes para
promocdo da salde: participar de trabalhos de equipes multidisciplinares; elaborar material
educativo; orientar participacdo da comunidade em acdes educativas; definir estratégias de
promocdo da salde para situacdes e grupos especificos; participar de campanhas de combate aos
agravos da saude; orientar equipe para controle de infecgdo nas unidades de saude; participar de
programas e campanhas de saude do trabalhador; participar da elaboracdo de projetos e programas
de saude. Trabalhar em equipe, exercendo atividades de enfermagem, cabendo-lhe privativamente:
direcdo de d6rgao de enfermagem integrante da estrutura bésica da instituicdo de salde e chefia de
servicos e de unidades de enfermagem. Aplicar metodologia da assisténcia de enfermagem na
execucdo do cuidado ao paciente (elaboracdo e aplicacdo de planos de cuidado, protocolos,
processo de enfermagem e todas as suas fases). Realizar cuidados diretos de enfermagem de maior
complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar
decisBes imediatas. Participar no planejamento, executar e avaliar programacédo de saude e planos
assistenciais de saude. Participar de projetos de construgdo e protocolos técnicos aprovados ou
reforma de unidades de internacdo. Participar na elaboracdo de medidas de prevencdo e controle
sistematico dos eventos adversos que podem causar danos aos pacientes durante a assisténcia de
enfermagem. Participar nos programas e atividades de assisténcia integral a saude individual e de
grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco. Participar de programas de
educacdo sanitaria, visando a melhoria da satde do individuo, da familia e da populacdo em geral.
Participar dos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude, particularmente nos
programas de educacao continuada. Participar de programas de higiene e seguranca do trabalho e de
prevencdo de acidentes e de doencas profissionais e do trabalho. Participar no desenvolvimento de
tecnologia apropriada a assisténcia a saude. Utilizar recursos de informética. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar acGes de capacitacdo profissional referente a
sua area de atuacdo, quando necessario. Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas a sua especialidade ou ambiente.

TITULO DO CARGO: ENGENHEIRO/AREA: CIVIL

REQUISITOS: Diploma de conclusdo de Curso Superior em Engenharia Civil, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC). Registro
profissional no conselho competente. Conhecimento/dominio de Informatica: Editor de textos,
planilha eletronica, Internet.
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DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Elaborar, executar e dirigir projetos de
engenharia civil estudando caracteristicas, preparando planos e métodos de trabalho para
possibilitar e orientar a constru¢cdo, manutencao e reparo de obras assegurando os padrdes técnicos
exigidos. Proceder a uma avaliagéo geral das condigdes requeridas para a obra, estudando o projeto
e examinando as caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o local mais apropriado para
a construcdo. Calcular os esforgos e deformagdes previstas na obra projetada ou que afetarem a
mesma, consultando tabelas e efetuando comparacdes, levando em consideracdo fatores como carga
calculada, pressdo da agua, resisténcia aos ventos e outros, verificando a natureza dos materiais que
devem ser utilizados. Elaborar o projeto da construcao, preparando plantas e especificagdes da obra,
indicando tipos e qualidades de materiais, equipamentos e mao-de-obra adequadas, efetuando
calculos aproximados dos custos a fim de apresenta-lo ao 6rgdo competente para aprovacao.
Preparar o programa de trabalho, elaborando plantas, croquis, orcamentos, cronogramas € outros
subsidios que se fizerem necessarios, para possibilitar a orientacdo e fiscalizacdo do
desenvolvimento das obras e reformas, levando em consideragdo e eficiéncia energética com base
na sustentabilidade. Dirigir a execucdo de projetos, acompanhando as operacfes a medida que
avangam as obras para assegurar 0 cumprimento dos prazos e dos padrdes de qualidade. Estudar e
estabelecer métodos de utilizacdo eficaz e econdbmica de materiais e equipamentos, bem como de
gerenciamento de pessoal. Prestar informagdes e esclarecimentos sobre assuntos gerais ou
especificos referentes a sua area de competéncia. Fiscalizar obras e servicos: assegurar fidelidade
quanto ao projeto; fiscalizar obras e servicos quanto ao andamento fisico, financeiro e legal;
conferir medi¢cbes; monitorar controle de qualidade dos materiais e servigos; ajustar projeto a
imprevistos. Prestar servi¢os de consultoria e assessoria: avaliar métodos e solugBes técnicas;
promover integracdo entre comunidade e planos e entre estas e os bens edificados, programas e
projetos; elaborar laudos, pericias e pareceres técnicos; realizar estudo de pds-ocupacao; coordenar
equipes de planos, programas e projetos. Gerenciar execucdo de obras e servigcos: preparar
cronograma fisico e financeiro; elaborar o caderno de encargos; cumprir exigéncias legais de
garantia dos servicos prestados; implementar pardmetros de seguranca; selecionar prestadores de
servico, mao-de-obra e fornecedores; acompanhar execucdo de servicos especificos; aprovar 0s
materiais e sistemas envolvidos na obra; efetuar medi¢cdes do servigo executado; aprovar 0s servigcos
executados; entregar a obra executada; executar reparos e servi¢os de garantia da obra. Desenvolver
estudos de viabilidade: analisar documentacdo do empreendimento proposto; verificar adequacao do
projeto a legislagdo, condi¢cbes ambientais e institucionais; avaliar alternativas de implantacdo do
projeto; identificar alternativas de operacionalizacdo e de financiamento; elaborar relatérios
conclusivos de viabilidade. Assessorar no estabelecimento de politicas de gestdo: assessorar
formulacdo de politicas publicas; estabelecer programas de seguranca, manutencdo e controle dos
espagos e estruturas; participar de programas com o objetivo de capacitar a sociedade para
participacdo nas politicas publicas. Gerenciar e fiscalizar o contrato de prestacdo de servico
especializado em manutengdo preventiva e corretiva predial promovendo o desenvolvimento das
atividades operacionais e administrativas na area de manutencéo, estabelecendo o funcionamento da
infraestrutura. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Utilizar recursos de
informatica, bem como softwares que auxiliem o desenvolvimento e a interpretacdo de projetos a
serem executados. Executar acBes de capacitacdo profissional referente a sua area de atuacéo,
quando necessario. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.

TITULO DO CARGO: ENGENHEIRO/AREA: PRODUCAO

REQUISITOS: Diploma de conclusdo de Curso Superior em Engenharia de Producdo, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC). Registro
profissional no conselho competente. Conhecimento/dominio de Informatica: Editor de textos,
planilha eletronica, Internet.
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DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Elaborar e executar projetos de engenharia de
producdo, preparando especificacdes, desenhos, técnicas de execugdo, recursos necessarios e outros
requisitos que possibilite a construcdo, montagem, funcionamento, manutencdo e reparo de
instalacbes e equipamentos. Dimensionar e integrar recursos fisicos, humanos e financeiros
considerando a possibilidade de melhorias continuas. Projetar, implementar e aperfeicoar sistemas,
produtos, servigos e processos. Realizar a andlise do mercado, calculos de demanda e
produtividade, dando assisténcia no desenvolvimento de maquinas, ferramentas e produtos. Criar
procedimentos para programacao e controle de produgdo. Executar, planejar e coordenar obras e
operacdes. Desenvolver projetos e processos de operacdes. Planejar empreendimentos e atividades
produtivas. Administrar 0 armazenamento de matérias-primas, gerenciando e fiscalizando a
execucdo de atividades e cumprimento de prazos. Controlar perdas de processos, produtos e
servigos ao identificar. Desenvolver sistemas de controle objetivando planejamentos financeiros e
analises de custos mais eficientes. Realizar procedimentos de controle de qualidade para resolver
problemas de produgdo ou minimizar custos. Determinar e analisar causas de perdas, estabelecendo
plano de acdes preventivas e corretivas. Conduzir programas de reducdo de custos, desenvolvendo
métodos de otimizacao do trabalho. Orcar e avaliar a contratacdo de servicos. Controlar a qualidade
dos suprimentos e servicos comprados e executados. Otimizar processos e operagdes no contexto da
organizacdo. Desenvolver, testar e supervisionar sistemas, processos e métodos produtivos.
Gerenciar atividades de seguranca do trabalho e do meio ambiente. Acompanhar 0s avangos
tecnoldgicos, organizando-os e colocando-os a servico da demanda da instituicdo. Coordenar
equipes, treinamentos e atividades de trabalho manufaturas e servicos. Participar, conforme a
politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de
ensino, pesquisa e extensdo. Elaborar relatérios, normas e documentacao/laudos técnicos em sua
area de especialidade. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade,
higiene e preservacdo ambiental. Elaborar, orientar e participar de programas de treinamento na
area. Atuar em atividades inerentes & Engenharia e Seguranca no Trabalho. Auxiliar em atividades
de manutencdo. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Utilizar recursos de
informatica. Executar acdes de capacitacdo profissional referente a sua &rea de atuacdo, quando
necessario. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

TITULO DO CARGO: GEOGRAFO

REQUISITOS: Diploma de conclusdo de Curso Superior em Geografia/Bacharelado, expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC). Registro
profissional no conselho competente. Conhecimento/dominio de Informatica: Editor de textos,
planilha eletronica, Internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Realizar pesquisas sobre as caracteristicas fisicas
e climaticas de uma determinada zona ou regido. Avaliar os processos de producdo do espaco,
subsidiando o ordenamento territorial. Participar do planejamento regional, urbano, rural, ambiental
e da formulacéo de politicas de gestéo do territério. Estudar as populagdes e as atividades humanas,
coletando dados sobre a distribuicdo étnica, a estrutura econémica e a organizacao politica e social.
Efetuar pesquisas e levantamentos fisiograficos, topograficos, toponémicos, estatisticos e
bibliograficos sobre geografia econdmica, politica e social. Realizar estudos necessarios ao
estabelecimento de bases territoriais. Elaborar mapas, graficos e cartas, tanto em meio analdgico
como digital (SIG). Estudar a distribuicdo e circulagdo humana, como o povoamento, migragdes e
colonizacdo. Emitir laudos e pareceres técnicos. Monitorar uso e ocupacao da terra. Diagnosticar
impactos e tendéncias. Executar atividades administrativas de laboratorio. Assessorar nas atividades
de ensino, pesquisa e extensdo. Utilizar recursos de informatica, com dominio dos aplicativos
Office (Word, Excel, Power Point). Executar acfes de capacitagdo profissional referente a sua area
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de atuacdo, quando necessario. Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade associado a sua especialidade ou ambiente.

TITULO DO CARGO: MEDICO/ AREA: OFTALMOLOGIA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em Medicina,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) e
titulo de especialista reconhecido pelo Conselho Brasileiro de Oftalmologia. Registro profissional
no Conselho competente. Conhecimento/dominio de Informatica: Editor de textos, planilha
eletronica, Internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Realizar consultas e atendimentos no
ambulatorio. Examinar e medicar os olhos, empregando processos adequados e instrumentacéo
especifica, tratamentos clinicos ou cirurgicos. Prescrever lentes corretoras e medicamentos, para
promover ou recuperar a saude visual dos pacientes. Fazer prescricdo de pacientes internados
sempre que necessario. Assistir profissional e cientificamente os académicos de graduacdo que
estiverem em estagio. Assistir profissional e cientificamente os médicos residentes que estiverem
em estagio. Implementar acGes para promog¢do da salde. Elaborar relatorios, pareceres e laudos
técnicos em sua area de especialidade para fins de fundamentacdo nas decisdes da Administracao
Publica Federal. Assessorar e participar de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensdo em sua area de especialidade. Assessorar nas atividades
de ensino, pesquisa e extensdo. Utilizar recursos de Informatica. Executar acBes de capacitacdo
profissional referente a sua area de atuacdo, quando necessario. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TITULO DO CARGO: PEDAGOGO/AREA: HOSPITALAR

REQUISITOS: Diploma de conclusdo de curso superior em Pedagogia e-especializacdena-area,
expedido por instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da Educacdao (MEC).
Conhecimento/dominio de Informatica: Editor de textos, planilha eletrdnica, Internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo. Estudar medidas que visem melhorar os processos pedagdgicos. Incorporar em sua
formacdo os conhecimentos ligados a area da Salde, efetivar o elo entre a Educacdo e Saude,
pratica educacional no ambiente hospitalar. Desenvolver formacdo pedagdgica em Metodologias
Ativas em Salde. Elaborar e desenvolver projetos de ensino, pesquisa e extensdo. Participar da
elaboracdo de instrumentos especificos de orientacdo pedagdgica e educacional. Elaborar manuais
de orientacdo, catalogos de técnicas pedagdgicas; participar de estudos de revisdo de curriculo e
programas de ensino; executar trabalhos especializados de administracdo, orientacdo e supervisao
educacional. Participar de divulgacdo de atividades pedagdgicas. Implementar programas de
tecnologia educacional. Participar do processo de recrutamento, selecdo, ingresso e qualificacdo de
servidores e discentes na instituicdo. Utilizar recursos de informatica. Executar a¢fes de capacitacdo
profissional referente a sua area de atuacdo, quando necessario. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TITULO DO CARGO: PSICOLOGO/AREA: CLINICA E DA SAUDE

REQUISITOS: Diploma de conclusdo de curso superior em Psicologia e-especializacdona—area,
expedido por instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).
Registro profissional no conselho competente. Conhecimento/dominio de Informatica: Editor de
textos, planilha eletronica, Internet.
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DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Planejar e desenvolver acdes de cuidado e
promocdo a satde da comunidade universitaria. Acolher a comunidade universitaria, ofertando-lhes
escuta e orientacGes para as demandas em saude. Oferecer suporte e intervencdo psicoterapica breve
focada na resolucdo da crise emocional. Realizar estudos e pesquisas que proporcionem
compreensdo da problematica de saide mental da comunidade universitaria. Estabelecer parcerias
para atendimentos e encaminhamentos as questdes relativas aos transtornos psiquicos, emocionais e
sofrimento mental com as unidades académicas e 0s Servicos Publicos de Saude. Observar, analisar,
acompanhar, atender e orientar, em grupo e/ou individualmente, a comunidade universitaria no que
abrange as questdes de salde. Profissional nas devera utilizar teorias e métodos embasados
cientificamente. Planejar e desenvolver a¢Bes de promocao a saude dos estudantes e servidores da
UFG. Dar suporte aos estudantes e servidores que estdo em situacdo de vulnerabilidade, identificar
as principais demandas da comunidade universitaria. Acompanhar as demandas académicas e
institucionais decorrentes de problemas emocionais apresentados pelo estudante em
acompanhamento. Oferecer suporte especializado em salde mental para outras equipes envolvidas
no acompanhamento dos estudantes (professores e coordenadores de curso, entre outros), através de
discusséo de casos, atendimentos conjuntos, entre outros. Intervir institucionalmente atendendo as
demandas institucionais, atraves de apoio especializado e intervenc@es conjuntas voltadas para o
cuidado da comunidade universitaria. Realizar apoio matricial em salde mental as demais equipes
envolvidas no acompanhamento dos estudantes e servidores. Celebrar parcerias e redes, manter
interlocucdo e firmar cooperacdo técnica com a sociedade civil e érgdos da administracdo publica,
promovendo parcerias e intercambio para ac6es de promocdo da salde e de encaminhamento da
comunidade universitaria. Elaborar pareceres e laudos. Fazer anotagdes nos prontuarios. Fazer
psicodiagndsticos. Participar das reunides de equipes e estudos de caso. Coordenar e realizar
pesquisas sobre a salude da comunidade universitaria visando identificar as demandas e coletar
dados que possam subsidiar acdes mais adequadas a realidade. Utilizar recursos de informatica.
Executar acBes de capacitacdo profissional referente a sua area de atuacdo, quando necessario.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

TITULO DO CARGO: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

REQUISITOS: Diploma de conclusdo de curso superior em Pedagogia ou Licenciaturas, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).
Conhecimento/dominio de Informatica: Editor de textos, planilha eletrdnica, Internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Coordenar as atividades de ensino, planejamento
e orientacdo, supervisionando e avaliando estas atividades, para assegurar a regularidade do
desenvolvimento do processo educativo. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Assessorar a direcdo e coordenacdes na organizacdo do trabalho pedagdgico. Assessorar a direcédo e
coordenacdes no dialogo constante com as familias dos alunos. Assessorar a dire¢do e coordenacdes
nos conselhos avaliativos dos alunos. Assessorar a direcdo e coordenacdes no dialogo constante
com os alunos e sua representacdo estudantil, quando houver. Planejar, supervisionar, analisar e
reformular o processo de ensino aprendizagem, tracando metas, estabelecendo normas, orientando e
supervisionando o cumprimento do mesmo e criando ou modificando processos educativos em
estreita articulagio com os demais componentes do sistema educacional, para proporcionar
educacdo integral aos alunos. Elaborar projetos educativos e projetos de extensdo. Realizar
trabalhos estatisticos especificos. Preparar e coordenar reunides. Elaborar apostilas e manuais
educativos. Desenvolver cursos para profissionais de outras areas. Orientar e auxiliar nas pesquisas
académicas. Planejar e programar as atividades gerais e de equipe. Redigir relatérios; agendar
atendimentos; receber pessoas; redigir oficios, memorandos, despachos. Assessorar nas atividades
de ensino, pesquisa e extensdo. Utilizar recursos de informatica. Executar acGes de capacitagdo
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profissional referente a sua area de atuacdo, quando necessario. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

CARGOS COM NIVEL DE CLASSIFICACAO D

TITULO DO CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de ensino médio profissionalizante ou de ensino médio
completo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).
Conhecimento/dominio de Informatica: Editor de textos, planilha eletronica, Internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Dar suporte administrativo e técnico nas areas de
recursos humanos, administragdo, finangas e logistica; atender usuarios, fornecendo e recebendo
informacdes; tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente
aos mesmos; preparar relatorios e planilhas; executar servigos areas de escritorio. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Tratar documentos: Registrar a entrada e saida de
documentos; triar, conferir e distribuir documentos; verificar documentos conforme normas;
conferir notas fiscais e faturas de pagamentos; identificar irregularidades nos documentos; conferir
calculos; submeter pareceres para apreciacdo da chefia; classificar documentos, segundo critérios
preestabelecidos; arquivar documentos conforme procedimentos. Preparar relatorios, formularios e
planilhas: Coletar dados; elaborar planilhas de célculos; confeccionar organogramas, fluxogramas e
cronogramas; efetuar calculos; elaborar correspondéncia; dar apoio operacional para elaboracéo de
manuais técnicos. Acompanhar processos administrativos: Verificar prazos estabelecidos; localizar
processos; encaminhar protocolos internos; atualizar cadastro; convalidar publicacdo de atos;
expedir oficios e memorandos. Atender usuarios no local ou a distancia: Fornecer informacoes;
identificar natureza das solicitacdes dos usuarios; atender fornecedores. Dar suporte administrativo
e técnico na area de recursos humanos: executar procedimentos de recrutamento e selecéo; dar
suporte administrativo a area de treinamento e desenvolvimento; orientar servidores sobre direitos e
deveres; controlar frequéncia e deslocamentos dos servidores; atuar na elaboracdo da folha de
pagamento; controlar recepcdo e distribuicdo de beneficios; atualizar dados dos servidores. Dar
suporte administrativo e técnico na area de materiais, patriménio e logistica: Controlar material de
expediente; levantar a necessidade de material; requisitar materiais; solicitar compra de material;
conferir material solicitado; providenciar devolugdo de material fora de especificagéo; distribuir
material de expediente; controlar expedicdo de malotes e recebimentos; controlar execucdo de
servigos gerais (limpeza, transporte, vigilancia); pesquisar pregos. Dar suporte administrativo e
técnico na area orcamentaria e financeira: Preparar minutas de contratos e convénios; digitar notas
de lancamentos contabeis; efetuar calculos; emitir cartas convite e editais nos processos de compras
e servicos. Participar da elaboracdo de projetos referentes a melhoria dos servicos da instituicéo.
Coletar dados; elaborar planilhas de calculos; confeccionar organogramas, fluxogramas e
cronogramas; atualizar dados para a elaboracdo de planos e projetos. Secretariar reunides e outros
eventos. Redigir documentos utilizando redacdo oficial. Digitar documentos. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Utilizar recursos de informatica. Executar acdes de
capacitacdo profissional referente a sua area de atuagdo, quando necessario. Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TITULO DO CARGO: MESTRE DE EDIFICACOES E INFRAESTRUTURA

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante ou de Ensino Medio
Completo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).
Conhecimento/dominio de Informatica: Editor de textos, planilha eletronica, Internet.
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DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Analisar e discutir com o superior detalhes e
instrucdes técnicas do projeto a ser desenvolvido, solicitando informacfes detalhadas sobre o
cronograma de execucdo, contratacdo de pessoal, utilizacdo de materiais, instrumentos e instalacéo
do canteiro de obras para o0 bom direcionamento de suas atribui¢des. Auxiliar a fiscalizacdo de obras
e servicos de engenharia e arquitetura. Compor e organizar equipes, distribuindo tarefas e
acompanhando a realizacdo das mesmas. Interpretar especificagdes, plantas, graficos e escalas
constantes do projeto, para orientar a equipe quanto a execucdo dos trabalhos. Organizar e
supervisionar as atividades sob sua orientacdo, distribui¢do, coordenando e orientando as diversas
tarefas individuais e coletivas. Organizar o ciclo de operacdo e utilizacdo de materiais,
equipamentos e mao-de-obra, para assegurar o desenvolvimento do processo de execucdo das
atividades dentro dos prazos, normas e especificacbes estabelecidas. Acompanhar a realiza¢do do
trabalho, solucionando problemas, redistribuindo tarefas, remanejando pessoal, controlando
qualidade e quantidade do trabalho realizado, com a finalidade de possibilitar o cumprimento do
cronograma e das especificacbes técnicas do projeto. Controlar o estoque de materiais,
equipamentos e instrumentos necessarios a realizacdo do trabalho, verificando a qualidade, a
quantidade e as condigdes de armazenagem. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo. Utilizar recursos de informatica. Executar acGes de capacitacdo profissional referente a
sua area de atuacdo, quando necessario. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TITULO DO CARGO: TECNICO DE LABORATORIO/AREA: ALIMENTOS

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante ou de Ensino Médio
Completo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de curso técnico na area. Conhecimento/dominio de Informaética: Editor de textos,
planilha eletrdnica, Internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Receber e preparar as amostras para analises.
Auxiliar na realizacdo de ensaios analiticos em geral. Proceder com o andamento e processamento
das amostras. Realizar a preparacdo, pesagem e esterilizagdo de meios de cultura. Preparar
reagentes e solucdes. Realizar manutencdo de acervo de material bioldgico. Executar descarte de
amostras contaminadas e/ou ndo contaminadas. Realizar pesagem, inoculacdo e repique de
amostras. Executar preenchimento de dados brutos, emissao e interpretacdo de resultados basicos.
Verificar e monitorar a execucdo de a¢des vinculadas aos ensaios necessarias a manutencdo da
qualidade dos resultados. Auxiliar nas atividades de gestdo da qualidade e outras atividades
correlatas. Preencher os formulérios determinados. Executar processamento e conservagdo de
matérias-primas, produtos e subprodutos do setor alimenticio. Auxiliar no planejamento,
coordenacdo e controle de atividades do setor. Controlar e corrigir desvios nos processos manuais e
automatizados. Participar do desenvolvimento de novos produtos e processos. Proceder a montagem
de experimentos reunindo equipamentos e material de consumo para serem utilizados em aulas
experimentais e em ensaios de pesquisas. Fazer coletas de amostras e de dados em laboratérios ou
em atividades de campo relativas a aulas experimentais e de ensaios de pesquisas. Supervisionar
atividades laboratoriais e de campo e assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Proceder a andlise de materiais utilizando métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos,
microbioldgicos, sensoriais e bioguimicos para se identificar qualitativo e quantitativamente 0s
componentes desses materiais, utilizando metodologia prescrita. Zelar pela ordem, limpeza e
conservacao de instalagdes, equipamentos e materiais dos laboratorios. Proceder ao controle de
estoque dos materiais de consumo dos laboratorios. Responsabilizar-se por depdsitos e/ou
almoxarifados dos setores que estejam alocados. Gerenciar o laboratério conjuntamente com o
responsavel pelo mesmo. Utilizar recursos de informatica. Executar acOes de capacitacdo
profissional referente a sua area de atuacdo, quando necessario. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
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TITULO DO CARGO: TECNICO DE LABORATORIO/AREA: CIENCIAS FLORESTAIS
REQUISITOS: Certificado de conclusdo de curso de Ensino Médio Profissionalizante ou de curso
de Ensino Médio Completo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC), acrescido de curso técnico na é&rea florestal ou de meio ambiente.
Conhecimento/dominio de Informatica: Editor de textos, planilha eletronica, Internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Supervisionar a execucio de atividades florestais,
desde a construcdo de viveiros florestais e infraestruturas, producdo de mudas e colheita florestal
até o manejo de florestas nativas e comerciais; inventariar florestas, planejar atividades florestais;
elaborar documentos técnicos. Administrar unidades de conservacdo e de producdo, atuar na
preservacdo e conservacao ambiental; fiscalizar e monitorar fauna e flora; ministrar treinamentos e
participar de pesquisas. Prestar assisténcia técnica, orientando sobre producdo, comercializacdo e
procedimentos de biosseguridade. Executar projetos em suas diversas etapas. Planejar atividades,
verificando viabilidade econémica, condi¢cdes edafoclimaticas. Promover organizacao, extensdo e
capacitacdo rural. Fiscalizar produgdo. Desenvolver tecnologias adaptadas a producdo. Atuar na
disseminacdo de producdo organica. Planejar, preparar e executar ensaios para as mais diversas
areas de pesquisa e desenvolvimento, supervisionados por profissional de nivel superior. Analisar
resultados de ensaios; auxiliar no desenvolvimento de métodos, processos e produtos. Exercer
atividades auxiliares de difusdo de pesquisa e desenvolvimento. Auxiliar na implementacdo de
projetos, gestdo ambiental e coordenacdo de equipes de trabalho; operar maquinas, equipamentos e
instrumentos. Coordenar processos de controle ambiental, utilidades, tratamento de efluentes e
levantamentos meteoroldgicos. Realizar andlises fisico-quimicas e microbioldgicas dos efluentes.
Monitorar a seguranca no trabalho. Assegurar o bom funcionamento dos equipamentos. Verificar o
estoque e disponibilidade de materiais de laboratério e de campo. Zelar pela ordem, seguranca e
limpeza dos laboratérios e equipamentos. Manusear produtos quimicos e reagentes de laboratério,
equipamentos de andlise laboratorial e coleta de amostras em campo. Orientar na escolha do local
para atividade: orientar sobre preservacdo ambiental; orientar coleta de amostras para analises e
exames; orientar sobre preparo, correcdo e conservacdo de solo; orientar sobre época de plantio,
tratos culturais e colheita; orientar na definicio e manejo de equipamentos, maquinas e
implementos; orientar construcdes e instalacbes; orientar na escolha de espécies e cultivares;
orientar sobre técnicas de plantio; orientar sobre tratamento da agua a ser utilizada na producéo;
orientar sobre formas e manejo de irrigacdo e drenagem; orientar manejo integrado de pragas e
doencas; orientar sobre uso de equipamentos de protecdo individual (EPI); orientar no
beneficiamento de produtos; orientar podas, raleios, desbrotas e desbastes; orientar sobre padrdo de
producdo de sementes e mudas; orientar na legalizacdo de empreendimentos; orientar sobre técnicas
de reproducdo vegetal; orientar escolha e manejo de pastagem e forrageiras; orientar no controle de
animais transmissores de doencas; orientar na recuperacdo de degradadas. Executar projetos:
executar levantamento do custo-beneficio para o produtor; verificar disponibilidade e qualidade da
agua a ser utilizada na producdo; locar curva em nivel, canais para irrigacdo, tomadas d'agua e
outros; acompanhar constru¢cdo de curva em nivel; interpretar analises de solo e resultados
laboratoriais; regular maquinas e equipamentos; elaborar relatérios, laudos, pareceres, pericias e
avaliacOes; coletar dados meteoroldgicos; coletar dados experimentais; conduzir experimentos de
pesquisa em laborat6rio e em campo; levantar dados de pragas e doencas; supervisionar atividades;
realizar cruzamento de cultivares. Planejar atividades: verificar infraestrutura, maquinas,
equipamentos, instalacdes e outros; levantar dados sobre a area a ser trabalhada e disseminar
producdo orgéanica. Fiscalizar producéo: fiscalizar producdo de mudas e sementes; enviar amostras
de produtos para andlises laboratoriais; classificar produtos vegetais; inspecionar sanidade de
produtos; inspecionar cumprimento de normas e padrBes técnicos; fiscalizar documentacdo de
produtos. Recomendar procedimentos de biosseguridade: recomendar quanto ao uso racional
dedefensivos agricolas; recomendar sobre isolamento de &rea de producdo e acesso de pessoas e
animais; recomendar sobre destino de embalagens de defensivos agricolas; recomendar sobre
técnica de quarentena de plantas; recomendar sobre limpeza e desinfeccdo de maquinas,
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equipamentos e instalacfes; orientar manejo de dejetos; orientar técnicas sanitarias. Desenvolver
tecnologias: adaptar tecnologias de producéo; criar técnicas alternativas para plantio, aplicagdo de
defensivos agricolase outros; adaptar instalacdes e equipamentos conforme necessidade. Assessorar
nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Utilizar recursos de Informética. Executar a¢des de
capacitacdo profissional referente a sua area de atuacdo, quando necessario. Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TITULO DO CARGO: TECNICO DE LABORATORIO/AREA: CITOLOGIA

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante ou de Ensino Médio
Completo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de curso técnico na area. Conhecimento/dominio de Informatica: Editor de textos,
planilha eletronica, Internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Preparar material para cultivo de células animais
e humanas. Preparar amostras de células para contagem automatica. Preparar laminas para
observacdo em microscépio. Preparar amostras de tecido animal e humano para técnicas
histologicas. Coletar amostras do material bioldgico e realizar exames conforme protocolo. Realizar
manutencdo de acervo de material bioldgico. Operar equipamentos analiticos e de suporte. Coletar
material para pesquisa. Requisitar a compra de material. Executar, checar, calibrar e fazer
manutencdo corretiva dos equipamentos. Zelar pelo estoque existente. Acompanhar pesquisadores
em trabalho de campo. Manter limpos e em condicdo de uso 0s equipamentos e vidrarias utilizados
no laboratério. Trabalhar conforme normas e procedimentos técnicos de boas préaticas, qualidade e
biosseguranca. Administrar e organizar o local de trabalho. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. Utilizar recursos de informética. Executar acbes de capacitacdo profissional
referente a sua area de atuacdo, quando necessario. Executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TITULO DO CARGO: TECNICO DE LABORATORIO/AREA: COMUNICACAO SOCIAL

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante ou de Ensino Médio
Completo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de curso técnico na area. Conhecimento/dominio de Informaética: Editor de textos,
planilha eletrdnica, Internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Auxiliar nas atividades de criacdo, pesquisa e
desenvolvimento de produtos para Radio, Televisdo e midias digitais voltados para o interesse
social, artistico, cultural e académico. Participar e acompanhar os processos de edi¢do e finalizacdo
de produtos de Radio, Televisdo e midias digitais. Participar do processo de criacdo de roteiros para
Radio, Televisdo e midias digitais, empregando técnicas e linguagens especificas de acordo com o
suporte e midia. Prestar informacfes ao publico sobre a programacédo, programas e produtos de
Radio, Televisdo e Midias Digitais. Assessorar o planejamento, organizacdo e divulgacdo de
produtos e programas, mapas da programacao, horarios e a sequéncia da programacdo para Radio,
Televisdo e midias digitais. Participar na elaboracdo, apresentacdo, conducdo e anuncio de
programas de R&dio, Televisdo e midias digitais, buscando informacdes atinentes aos respectivos
assuntos abordados, de acordo com orientagdo da producéo e/ou redacao. Participar da realizacdo de
entrevistas ao vivo ou em gravacdes preparados anteriormente pela producgéo e/ou redacéo. Realizar
a locucdo de textos institucionais, vinhetas, prefixos, chamadas e outros produtos de Radio,
Televisdo e midias digitais. Desempenhar atividades afins e correlatas, de acordo com a evolugao
tecnoldgica das midias e dos processos de producdo. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo. Utilizar recursos de informatica. Executar acbes de capacitacdo profissional referente a
sua area de atuacdo, quando necessario. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.
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TITULO DO CARGO: TECNICO DE LABORATORIO/AREA: ELETRONICA

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de ensino médio profissionalizante ou de ensino médio
completo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de curso técnico na area. Conhecimento/dominio de Informatica: Editor de textos,
planilha eletronica, Internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Executar tarefas de carater técnico, relacionadas
com projetos de instalagdo, manutencdo e reparo de instalacOes e equipamentos. Consertar e Instalar
aparelhos eletrénicos. Aplicar seus conhecimentos praticos de eletricidade e eletronica. Planejar
servigos de manutencéo e instalagdo eletroeletronica. Realizar manutencdes preventivas, preditivas
e corretivas. Colaborar nos trabalhos de estudo e aperfeicoamento de instalacdes eletroeletronicas.
Montar, instalar e configurar maquinas e equipamentos. Planejar e realizar manutencdo nos
equipamentos do local de trabalho. Preparar estimativas das quantidades e custos de médo de obra
necessarios a fabricacdo e montagem de instalacdes e equipamentos. Realizar compras e vendas
técnicas. Elaborar documentacdo técnica e trabalhar em conformidade com normas e procedimentos
técnicos e de qualidade, seguranga, higiene, salde e preservacao ambiental. Colaborar na assisténcia
técnica de equipamentos da instituicdo. Colaborar na elaboracdo de relatérios de atividades e
documentacéo técnica da unidade. Gerenciar recursos materiais. Atender e dar suporte a usuarios no
quis diz respeito a manutencdo e configuracdo de equipamentos e sistemas eletroeletronicos.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao. Utilizar recursos de informética. Executar
acOes de capacitacdo profissional referente a sua area de atuacdo, quando necessario. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade, associadas ao ambiente organizacional.

TITULO DO CARGO: TECNICO DE LABORATORIO/AREA: INFORMATICA

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de ensino médio profissionalizante ou de ensino médio
completo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de curso técnico na area. Conhecimento/dominio de Informatica: Editor de textos,
imagens e videos; planilha eletrbnica; sistemas operacionais (Windows, Linux, MacOS);
conhecimento béasico de redes e browsers.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Elaborar projetos de sistemas em informética.
Implantar e realizar manutencdo de sistemas e aplicagdes. Utilizar recursos de trabalho, tais como
metodologias de desenvolvimento de sistemas, linguagem de programacdo e ferramentas de
desenvolvimento. Monitorar servicos de rede. Organizar equipamentos utilizados, estruturando
arranjos fisicos e células de trabalho. Montar, instalar, configurar e recolher maquinas e
equipamentos de informatica e audio-visuais nas dependéncias do local de trabalho. Planejar e
realizar manutencdo preventiva e corretiva nos equipamentos de informatica. Realizar compras e
vendas técnicas. Cumprir normas e procedimentos de seguranca no trabalho e preservacao
ambiental. Auxiliar em trabalho de pesquisa, ensino e administracdo referentes a area de
Informatica. Executar tecnicamente o0s projetos de equipamentos e instalacbes na area de
Informatica. Colaborar na assisténcia técnica de equipamentos da unidade, abrangendo a solugéo de
problemas de hardware e software e esclarecendo duvidas quanto a utilizacdo dos equipamentos.
Auxiliar na elaboragéo de projetos que envolvam equipamentos de Informatica. Controlar a reserva
de equipamentos de informatica e audio-visuais. Controlar a entrada, saida e baixa de equipamentos
de informatica e audio-visuais. Colaborar na elaboracéo de relatorios de atividades e documentagéo
técnica. Garantir a funcionalidade das atividades didaticas, dimensionando disponibilidade dos
equipamentos em funcdo do tipo, da especificacdo do servico, das prioridades e da sequéncia da
atividade. Gerenciar recursos materiais. Zelar pela guarda, controle, instalacdo, atualizacdo e
manutenc¢do dos softwares instalados nos computadores do local de trabalho. Atender e dar suporte
a usuarios de TI, no que diz respeito a manutencdo e configuracdo de equipamentos e sistemas
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informatizados. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar acbes de
capacitacdo profissional referente a sua area de atuacao, quando necessario. Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TITULO DO CARGO: TECNICO DE LABORATORIO/AREA: MATERIAIS DE
CONSTRUCAO

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de ensino médio profissionalizante ou de ensino médio
completo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de curso técnico na area (Edificacdes e/ou Construcdo). Conhecimento/dominio de
Informéatica: Editor de textos, planilha eletronica, Internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Executar trabalhos técnicos de laboratério de
materiais e componentes de construgdo relacionados a area de atuacdo, realizando ou orientando
coletas, analises e laudos de ensaios de materiais e componentes de construcdo atraves de métodos
especificos. Preparar reagentes, pecas e outros materiais utilizados em experimentos. Realizar
montagem de experimentos, reunindo equipamentos e materiais de consumo para serem utilizados
em aulas experimentais e ensaios de pesquisa. Fazer coleta de amostras e dados em laboratérios ou
em atividades de campo relativas a pesquisas. Realizar analises de materiais e componentes de
construgdo utilizando métodos fisicos e mecéanicos para se identificar qualitativa e
quantitativamente as propriedades desses materiais e componentes, utilizando metodologia
prescrita. Operar maquinas de ensaios mecanicas e/ou eletromecénicas para caracterizacdo de
materiais. Realizar limpeza e conservacdo de instalagdes, equipamentos e materiais dos
laboratorios. Responsabilizar-se por pequenos depdsitos e/ou almoxarifados dos setores que estejam
alocados. Gerenciar o laboratério conjuntamente com o responsavel pelo mesmo. Fazer cotacdo e
requisi¢cdo de materiais. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas no
laboratdrio. Executar acdes de capacitacdo profissional referente a sua area de atuacdo, quando
necessario. Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TITULO DO CARGO: TECNICO DE LABORATORIO/AREA: OPERACAO DE
TRANSPORTE

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante ou de Ensino Médio
Completo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de curso técnico na area. Conhecimento/dominio de Informatica: Editor de textos,
planilha eletronica, Internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Controlar, programar e coordenar operacdes de
transportes em geral. Acompanhar operagdes de embarque, transbordo e desembarque de carga.
Planejar a execucao do trabalho e supervisionar equipes nas operacfes de transportes. Verificar as
condi¢bes de seguranca dos meios de transportes e equipamentos utilizados, como também,da
prépria carga. Supervisionar armazenamento e transporte de carga e eficiéncia operacional de
equipamentos e veiculos. Fiscalizar, operar e monitorar o transito, observando a seguranca e a
fluidez na malha viéria, respeitando o Cédigo de Transito Brasileiro. Orientar e advertir condutores
no cumprimento do Cddigo de Transito Brasileiro. Interagir em situacGes emergenciais, solicitando
apoio sempre que necessario. Cumprir rotas operacionais detectando pontos criticos de obstrucdo e
congestionamento na malha viaria, desvio e/ou inverséo de fluxo de veiculos, canalizagéo e outros,
que depende dos critérios adotados. Controlar recursos financeiros e insumos. Pesquisar precos de
servigos de transporte, identificar e programar rotas e informar sobre condic¢des do transporte e da
carga. Elaborar documentacédo pertinente ao desembargo de cargas e atender os clientes. Padronizar
procedimentos técnicos. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao. Utilizar recursos
de informética. Executar a¢Oes de capacitacdo profissional referente & sua area de atuacdo, quando
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necessario. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

TITULO DO CARGO: TECNICO DE LABORATORIO/AREA: SAUDE

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de ensino médio profissionalizante ou de ensino medio
completo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de curso técnico na area. Conhecimento/dominio de Informatica: Editor de textos,
planilha eletronica, Internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Preparar reagentes, pecas e outros materiais
utilizados em experimentos. Realizar montagem de experimentos reunindo equipamentos e material
de consumo em geral para serem utilizados em aulas experimentais e ensaios de pesquisa. Realizar
coleta de amostras e dados em laboratorios ou em atividades de campo relativas a uma pesquisa.
Proceder a limpeza e conservacdo de instalagdes, equipamentos e materiais dos laboratorios e salas
de atendimento médico. Manipular animais de experimentacdo. Realizar limpeza e manutencdo dos
animais de experimentacdo. Proceder ao controle de estoque dos materiais de consumo dos
laboratorios. Responsabilizar-se por pequenos depdsitos e/ou almoxarifados dos setores que estejam
alocados. Gerenciar o laboratorio conjuntamente com o responsavel pelo mesmo. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Utilizar recursos de informética. Executar acbes de
capacitacdo profissional referente a sua area de atuacdo, quando necessario. Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TITULO DO CARGO: TECNICO DE LABORATORIO/AREA: SUPORTE EM
INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante ou de Ensino Médio
Completo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de curso técnico na area. Conhecimento/dominio de Informética: Editor de textos,
planilha eletrdnica, Internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Elaborar projetos, supervisionar obras e fiscalizar
contratos e convénios; operacdo e engenharia de trafego, visando na construcdo, restauracéo,
manutencdo e operacdo de infraestrutura de transportes. Planejar a execucdo do trabalho e
supervisionar equipes na constru¢cdo de obras de infraestrutura. Auxiliar engenheiros no
desenvolvimento de projetos, no levantamento e tabulacdo de dados e na vistoria técnica. Prestar
suporte e apoio técnico especializado as atividades de planejamento, gerenciamento, pesquisas e
estudos. Fiscalizar e executar obras, realizando levantamentos topograficos e elaborando projetos.
Estruturar o service de coleta de residues solidos das obras, controlando os procedimentos de
preservacdo do meio ambiente. Realizar trabalhos de laboratério, vendas e compras de materiais
eequipamentos. Atuar em laboratérios e centros de pesquisa. Padronizar procedimentos técnicos.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao. Utilizar recursos de informética. Executar
acOes de capacitacdo profissional referente a sua area de atuacdo, quando necessario. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TITULO DO CARGO: TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de ensino médio profissionalizante ou de ensino médio
completo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de curso técnico em eletrbnica com énfase em sistemas computacionais.
Conhecimento/dominio de Informatica: editor de textos, planilha eletronica, internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Estudar, analisar, implantar e dar suporte a
sistemas de informacdo existentes: Alterar sistemas e aplicacOes; alterar estrutura de
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armazenamento de dados; atualizar informacdes graficas e textuais; converter sistemas e aplicagdes
para outras linguagens ou plataformas; atualizar documentacdes de sistemas e aplicagdes; fornecer
suporte técnico; monitorar desempenho e performance de sistemas e aplicacfes; implantar sistemas
e Aplicacdes; instalar programas; adaptar contetdo para medias interativas; homologar sistemas e
aplicacBes junto a usuarios; treinar usuarios; verificar resultados obtidos; avaliar objetivos de
projetos de sistemas e aplica¢fes. Atender usudrios, assessorando-os no uso dos recursos de TI para
as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e administracdo universitaria; ministrar treinamentos e
elaborar material didatico pertinente para programas corporativos e softwares aplicativos destinados
aos usuarios. Analisar, projetar, codificar, testar, implantar e dar suporte a aplicacGes: Identificar
demanda de mercado; coletar dados; desenvolver leiaute de relatérios; elaborar anteprojeto, projetos
conceitual, logico, estrutural, fisico e grafico; definir critérios ergonémicos e de navegacdo em
sistemas e aplicagdes; definir interface de comunicagdo e interatividade; elaborar croquis e
desenhos para geracdo de programas; projetar dispositivos, ferramentas e posicionamento de
maquinas; dimensionar vida Gtil de sistema e aplicagdes; modelar estrutura de banco de dados.
Selecionar metodologias de desenvolvimento de sistemas; selecionar linguagem de programacéo;
selecionar ferramentas de desenvolvimento. Desenvolver interface grafica; aplicar critérios
ergonémicos de navegacdo em sistemas e aplicacfes; montar estrutura de banco de dados; codificar
programas; prover sistemas de rotinas de seguranca; compilar programas; testar programas; analisar
aplicativos para instalacdo e gerenciamento de sistemas; documentar sistemas e aplicacdes;
homologar sistemas e aplica¢des junto a usudrios; treinar usuarios; verificar resultados obtidos;
avaliar objetivos de projetos de sistemas e aplicacdes. Especificar maquinas e equipamentos
(hardware); especificar ferramentas, acessorios e suprimentos; compor equipe técnica; especificar
recursos e estratégias de comunicacdo; solicitar consultoria técnica; definir cronograma de trabalho;
reunir-se com equipe de trabalho ou cliente; definir padronizacdes de sistemas e aplicacgdes;
especificar atividades e tarefas; distribuir tarefas. Projetar, implementar e dar manutencdo em redes
de computadores e em servicos afins. Elaborar, orientar e participar de programas de treinamento na
area. Garantir a execucao de politicas de seguranca e uso aceitavel para os recursos computacionais.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao. Utilizar recursos de informética. Executar
acOes de capacitacdo profissional referente a sua area de atuacdo, quando necessario. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TITULO DO CARGO: TECNICO EM ANATOMIA E NECROPSIA

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de ensino médio profissionalizante ou de ensino médio
completo expedldo por mstltun;ao de ensmo reconhemda pelo Mlnlsterlo da Educagao (MEC)

msmmeae—Feeenheada—pele—MEG— Conhemmento/domlnlo de Informatlca Edltor de textos,

planilha eletrdnica, Internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Reconstituir cadaveres humanos e de animais;
formolizar cadaveres humanos e de animais; embalsamar cadaveres.Taxidermizar animais
vertebrados; curtir peles; preparar esqueletos de animais; confeccionar dioramas, pesquisando
caracteristica dos animais e seu habitat. Reconstituir cadaveres humanos e animais: retirar visceras
de cadaver necropsiado; suturar corpos necropsiados; reconstituir, restaurar e tamponar cadaveres.
Formolizar cadaveres humanos e animais; identificar cadaveres; injetar solucdes quimicas em
cadaveres; avaliar as condi¢des do cadaver; pesar, medir e observar enrijecimento muscular do
cadaver; conservar cadaveres em via Umida; necropsiar cadaveres; retirar amostras de 6rgaos de
cadaveres; reconstituir cadaveres; lavar cadaveres; Embalsamar cadaveres: conservar cadaveres em
camara fria; preparar solug¢fes quimicas; introduzir cadaveres em tanques com solucdes quimicas e
urnas. Orientar pessoas: conduzir visitantes em museu de animais taxidermizados; ministrar
palestras e minicursos; desenvolver projetos especificos; prestar informacgdes sobre pratica de
taxidermia. Realizar manutencéo de acervo. Coletar material para pesquisa. Requisitar a compra de
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material. Acompanhar pesquisadores em trabalho de campo. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. Utilizar recursos de informatica. Utilizar recursos de informética. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TITULO DO CARGO: TECNICO EM ARTES GRAFICAS

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de ensino médio profissionalizante ou de ensino médio
completo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de curso técnico na area. Conhecimento/dominio de Informética: Editor de textos,
planilha eletronica, Internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Realizar programagédo visual gréfica: Elaborar
leiaute; desenvolver arte-final; analisar viabilidade técnica e econdmica; definir tecnologias,
sistemas e processos de producdo; definir matéria-prima para a producdo; elaborar especificagdo
técnica. Prestar assisténcia técnica: Orientar sobre possibilidades e restricbes de materiais e
processos; propor solugdes corretivas no local de ocorréncia; fornecer informagdes técnicas;
elaborar manuais de procedimentos. Buscar alternativas para melhorias em tecnologias e matérias-
primas: Avaliar tendéncias de mercado; consultar normas e fontes de informaces técnicas; realizar
visitas técnicas a empresas e fornecedores para coleta de informacdes; analisar tecnologias
disponiveis no mercado. Implantar novas tecnologias: Definir caracteristicas técnicas de
equipamentos; Estimar custos de implantacdo e operacdo; Promover melhorias do equipamento
(upgrade). Operar maquinas e equipamentos nos processos de pré-impressao: Realizar operacGes de
processamento de imagem; operar equipamentos para reproducao da imagem; operar equipamentos
para montagem; operar maquinas de geracdo de matrizes. Realizar planejamento e controle da
producdo e da qualidade: Elaborar planejamento da producdo; elaborar programacdo para
desenvolvimento da producdo; controlar o andamento das atividades de producdo; alimentar bancos
de dados. Operar maquinas de impressdo e acabamento para a execucdo de produtos gréaficos.
Assessorar nas atividades graficas de extensdo e cultura. Utilizar recursos de informética. Executar
acOes de capacitacdo profissional referente a sua area de atuacdo, quando necessario. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TITULO DO CARGO: TECNICO EM AUDIOVISUAL

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante ou de Ensino Médio
Completo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido-de-curso-téenico-na-area-de-audiovistal Conhecimento/dominio de Informatica: Editor de
textos, planilha eletronica, Internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Montar e projetar filmes cinematograficos;
manejar equipamentos audiovisuais utilizando nas diversas atividades didaticas, pesquisa e
extensdo, bem como operar equipamentos eletrénicos para gravacdo em fita ou fios magnéticos,
filmes, discos virgens e outras midias. Instalar equipamentos audiovisuais alto-falantes e
microfones nos lugares apropriados. Ligar os amplificadores por intermédio de conectores elétricos.
Testar a instalagdo fazendo as conexdes convenientes. Montar e instalar equipamentos de
sonorizagdo, retroprojetores deslides e peliculas, tape, videocassete e similares. Manejar
equipamentos audiovisual, projetando filmes e coordenando o sistema elétrico durante as projecoes.
Auxiliar na producéo de videos. Colaborar na produgdo de material didatico, pesquisa e extensao
que necessitar de recursos audiovisuais. Manusear camaras de video, mesas (ilhas) de edicdo de
imagem e iluminagdo de estidio. Manusear mesa de operacdo de som. Manter e conservar 0s
equipamentos sob sua responsabilidade. Executar pequenos trabalhos de manutencdo de
aparelhagem. Controlar a circulagdo dos equipamentos, registando sua movimentagdo em fichario
apropriado. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Utilizar recursos de
informatica. Executar agdes de capacitacdo profissional referente a sua area de atuacdo, quando
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necessario. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

TITULO DO CARGO: TECNICO EM ESTATISTICA

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de ensino médio completo, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC), acrescido de conhecimento especifico na
area. Conhecimento/dominio de Informatica: Editor de textos, planilha eletrénica, Internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Coletar dados em diversas fontes, organizar,
criticar, corrigir, lancar, tratar e manter os dados garantindo a sua integridade, confidencialidade,
disponibilidade, atualizacéo e fidedignidade. Dar suporte e apoio técnico especializado as atividades
de ensino, pesquisa, producdo, analise e disseminacdo de dados e informacdes de natureza
estatistica. Realizar entrevistas para obtengédo de dados conforme metodologia e plano de supervisdo
da pesquisa. Proceder a compilacdo, montagem e organizacdo de elementos, segundo as
especificacbes e normas adotadas. Executar e apoiar as tarefas ligadas & manutencdo e atualizagdo
de dados catalogados. Atuar nas diversas modalidades de disseminacdo de dados e informacoes,
prestando suporte e orientaces aos usuarios. Executar de acordo com instrucGes e/ou orientacdes,
as rotinas administrativas necessarias a manutencdo da unidade em estudo, desde o recebimento, a
organizacdo, a guarda e o encaminhamento de documentos pertinentes, bem como efetuar 0s
devidos registros. Operar e utilizar equipamentos de informatica necessarios a sustentacéo e apoio a
coleta de dados, as areas técnicas e de suporte administrativo e a disseminacdo de informacdes.
Realizar entrevistas para obtencdo de dados. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo. Utilizar recursos de informatica. Executar acbes de capacitacdo profissional referente a
sua area de atuacdo, quando necessario. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TITULO DO CARGO: TECNICO EM MECANICA

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante ou de Ensino Médio
Completo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de curso técnico na area. Conhecimento/dominio de Informatica: Editor de textos,
planilha eletrdnica, Internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Auxiliar em trabalho de pesquisa, ensino e
administracao referentes a area de mecanica. Executar tecnicamente os projetos de equipamentos e
instalacOes mecanicas. Elaborar e executar projetos de sistemas eletromecanicos. Montar e instalar
maquinas e equipamentos. Coordenar, orientar e treinar equipes de trabalho de usinagem,
conformacdo e tratamento de metais, nos métodos, processos produtivos e da qualidade. Organizar
equipamentos utilizados nos processos de producdo, estruturando arranjos fisicos e células de
trabalho. Monitorar processos de usinagem, conformacgdo e tratamento dos metais. Planejar e
realizar manutencdo. Desenvolver processos de fabricacdo e montagem. Realizar compras e vendas
técnicas. Cumprir normas e procedimentos de seguranca no trabalho e preservacdo ambiental.
Aperfeicoar maquinas e equipamentos de funcionamento mecanico. Colaborar na assisténcia
técnica de equipamentos mecanicos da unidade, mantendo e conservando esses equipamentos.
Auxiliar na elaboracdo de projetos que envolvam equipamentos mecénicos. Colaborar na
elaboracdo de relatorios de atividades e documentacdo técnica da unidade. Operar fornos, acionando
volantes e manivelas. Garantir a funcionalidade das atividades didaticas, dimensionando
disponibilidade dos equipamentos e definindo pessoal em funcdo do tipo, da especificacdo do
servico, das prioridades e da seqiiéncia da atividade. Gerenciar recursos materiais. Monitorar
procedimentos e normas do sistema de qualidade. Auxiliar no preparo e aplicacdo de aulas praticas
no laborat6rio. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Utilizar recursos de
informatica. Executar acdes de capacitacdo profissional referente a sua area de atuacgdo, quando
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necessario. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

TITULO DO CARGO: TECNICO EM TELECOMUNICAGCOES

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de ensino médio profissionalizante ou de ensino médio
completo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acrescido de curso técnico na area de telecomunicacbes ou redes. Conhecimento/dominio de
Informéatica: Editor de textos, planilha eletronica, Internet.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Operar e fazer manutencdo de equipamentos
ligados a area de telecomunicacgdes; Medir grandezas elétricas e eletrbnicas. Dar suporte técnico e
auxiliar na montagem de experimentos nas aulas praticas e tedricas das disciplinas ministradas no
6rgdo administrativo. Executar tarefas de carater técnico relativas ao planejamento, avaliacdo e
controle de instalagbes e equipamentos de telecomunicacdes. Prestar manutencdo preventiva e
corretiva em sistemas de telecomunicacGes. Detalhar projetos ligados a telecomunicacdo, CFTV,
alarme e controle de acesso. Planejar, avaliar e executar instalacdes que estabelecem comunicacgdes
por fios ou radios, dispositivos Opticos ou qualquer outro processo eletromagnético. Planejar e
executar instalacbes de CFTV e alarme. Auxiliar no desenvolvimento de projetos de construcéo,
montagem, funcionamento e manutencdo e reparo dos equipamentos de telecomunicacdo. Controlar
e operar sistemas de telefonia, transmissdo de dados e fax. Planejar e instalar controle de acesso e
monitoramento. Montar e testar aparelhos, circuitos ou componentes de telecomunicagdo. Operar e
fazer manutencdo de centrais telefénicas. Realizar configuracdo em equipamentos em sistemas de
telecomunicacdo. Elaborar relatdrios técnicos. Utilizar recursos de informética. Executar agdes de
capacitacdo profissional referente a sua area de atuacdo, quando necessario. Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.



