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SO ABRA ESTE CADERNO QUANDO AUTORIZADO
LEIA ATENTAMENTE AS INSTRUCOES

4 )

. Quando for permitido abrir o caderno de provas, verifique se ele esta completo ou se apresenta imperfeicoes
graficas que possam gerar duvidas. Se isso ocorrer, solicite outro exemplar ao aplicador de provas.

2. Este caderno contém a prova objetiva e € composto de 60 questdes de multipla escolha. Cada questao
apresenta quatro alternativas de respostas, das quais apenas uma ¢é a correta.

3. Preencha, no cartdo-resposta, a letra correspondente a resposta que julgar correta.

4. O cartdo-resposta é personalizado e ndo sera substituido em caso de erro no preenchimento. Ao recebé-lo,
confira se seus dados estdo impressos corretamente. Se houver erro, notifique-o ao aplicador de prova.

5. Preencha, integralmente, um alvéolo por questdo, rigorosamente dentro de seus limites e sem rasuras,
utilizando caneta de tinta AZUL ou PRETA, fabricada em material transparente. A questédo deixada em branco,
com emenda, corretivo, rasura ou com mais de uma marcacao tera pontuagao zero.

6. Esta prova objetiva tera cinco horas de duracao, incluidos, nesse tempo, os avisos, a coleta de impressao
digital e atranscricdo das respostas para o cartdo-resposta e, na prova discursiva, para o caderno de respostas.

7. Iniciada a prova, vocé somente podera retirar-se do ambiente de realizacdo da prova ap6s decorridas trés
horas de seu inicio e mediante autorizagéo do aplicador de prova. Somente sera permitido levar o caderno de
questdes ap6s quatro horas do inicio das provas, desde que permaneca em sala até esse momento. E vedado
sair da sala com quaisquer anotacgdes, antes deste horario.

8. Os trés ultimos candidatos, ao terminarem as provas, deverdo permanecer no recinto, sendo liberados apos a
entrega do material utilizado por todos eles e terdo seus nomes registrados em Relatério de Sala, no qual irdo apor
suas respectivas assinaturas.

9. AO TERMINAR SUAS PROVAS, ENTREGUE, OBRIGATORIAMENTE, O CARTAO-RESPOSTA E O
CADERNO DE RESPOSTAS AOAPLICADOR DE PROVA.
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Leia o texto que segue para responder as questdes de 01
a 03.

Texto 1

Histéria da criagao
Os nossos sabios disseram:

“No comego néo existia 0 mundo. Existia o tMIKOHO NEK?, (O
Avé do Mundo), ou seja, o Criador do Universo. Existia a
MIKOHO NEKO, a Irmé& do Criador do Universo, Avé do Mun-
do. Existia o YE'PA OAK{Ht (O Guia Revelador, que poderia ser
traduzido como Deus na nagédo Tukana).

O Criador do Universo perguntou a sua irma:

— O que faremos desse imenso universo... Temos mundo, e
como faremos para criar 0s primeiros homens na terra?

— Desde o principio eu sou o ser feminino. Respondeu a irma.

— E isso mesmo! Eu sou homem e sei disso. Disse o Criador do
Universo, depois de refletir bastante.”

TUKANO, Alvaro. O mundo Tukano antes dos brancos — um mestre Tukano.
V. 1. Brasilia-DF: INCTI/UnB/CNPq, 2017. p. 44.

— QUESTAO 01

Do enunciado “No comeco nao existia o0 mundo. Existia o
IMIKOHO NEKt, (O Avo do Mundo)”, infere-se que, para o
povo Tukano,

(A) o universo é resultado de invengéo mitoldgica.
(B) existiu um plano superior de seres nao humanos.
(C) o mundo ¢é a representagdo do universo nao indigena.

(D) existiu um tempo-lugar anterior ao do mundo atual
habitado.

— QUESTAO 02

O texto apresenta a narragdo da criagdo do mundo em
uma perspectiva

(A) dialdgica, promovida pela interagdo entre homem e
mulher.

(B) divinatdria, em que seres fantasticos sdo os protago-
nistas.

(C) enigmatica, envolvida nos mistérios e segredos dos
autores.

(D) conspiratéria, em que duas figuras mitolégicas
compdem a trama.

— QUESTAO 03
A autoria da narrativa sobre a criagdo do mundo é infor-
mada no texto

(A) pela nomeacao dos narradores e pelo destaque da
forma cultural de tratamento.

(B) pelo uso de marcadores discursivos e pela maneira
social de reveréncia aos anciaos.

(C) pela indicagao déitica dos autores e pela énfase nos
discursos diretos.

(D) pelo emprego de aspas duplas e pela citagdo da voz
narrativa seguida de dois pontos.

Leia o Texto 2 para responder as questdes de 04 a 06.

Texto 2

Eu comecei a fazer festa de reggae em 1975, com a
minha radiola. Mas onde o reggae comegou a se es-
palhar mesmo foi num sitio chamado Mato Grosso,
por tras da Expoema. Ali foi o primeiro sitio que eu fo-
quei. Depois eu toquei num festejo de Nossa Senhora
do Bom Parto, que acontece todo ano, dia 2 de feve-
reiro, num lugar chamado Andiroba; fica antes de
Mato Grosso. Foi dali que comegou. Ai, eu fui trazen-
do para os bairros e comecei a fazer festa no Salguei-
ro (antiga Escola de Samba no Sacavém — ndo existe
mais), na favela (s6 Samba) fazia festa no Sacavém,
também no festejo de Elzita (m&e-de-santo de um ter-
reiro de mina no bairro Sacavém) e trazia aquela mul-
tiddo do Retiro Natal, Monte Castelo, Liberdade, a tur-
ma que ja participava das festas que eu fazia...

DA SILVA, Carlos Benedito Rodrigues. Da terra das primaveras a ilha do
amor — reggae, lazer e identidade cultural. Sdo Luis: Pitomba, 2016. p.

— QUESTAO 04

A composicao do Texto 2 é caracterizada por uma sequén-
cia textual

(A) argumentativa.
(B) descritiva.
(C) narrativa.

(D) injuntiva.

lingua_portuguesa_superior
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— QUESTAO 05

Concorrem para o estabelecimento da coesao do texto o
emprego dos articuladores “Ali” (linha 4), “dali” (linha 8) e
“Ai” (linha 8). O uso desses articuladores

(A) torna o estilo linguistico do texto informal e préoximo
da oralidade.

(B) denota desconhecimento dos recursos de articulagéo
gramatical.

(C) revela o nivel de escolaridade formal do autor do texto.
(D) evidencia um marcador de variagdo linguistica dia-

tépica.
— QUESTAO 06

Considerando-se os tempos verbais empregados no texto,
infere-se que a temporalidade da narrativa é:

(A) hipotética, com marcadores temporais imperfeitos do
subjuntivo.

(B) estavel, com a predominancia do pretérito-perfeito do
indicativo.

(C) subjetiva, dependente da interpretacéo do leitor.

(D) psicolégica, restrita a imaginagéo do narrador.

Leia o Texto 3 para responder as questdes de 7 a 10.

Texto 3

Resgatar as receitas € convocar as “almas” com o perfu-
me doce das damas-da-noite que habitam as frestas dos
muros desgastados de adobe e as tortuosas ruas de pe-
dras. Almas que habitam os quintais sombreados pelas
mangueiras. E evocar frases e sons retidos na argamas-
sa das paredes de taipas. E trazer novamente as luzes e
o brilho das licoreiras de cristal e dos saraus no Palacio
Conde dos Arcos. Ouvir ecos das vozes recitando poe-
mas no Clube Literario. E sentir o calor do abraco de des-
pedida e o som dos pés se arrastando na procissdo. E,
quase possivel, ouvir o 6rgao e as velas escorrendo dos
casticais na Igreja Boa Morte. Os latidos dos cades no
mercado. A voz longinqua do vendedor de bolo de arroz
na tarde quente. As “almas” das coisas podem re-existir,
tocar coragdes, sussurrar lembrangas, habitar cozinhas
modernas, pessoas diversas em outras cidades e paises.
S6 a Arte, aqui a arte culinaria, permite esse transito,
subvertendo o espago-tempo linear, conduzindo a memoé-
ria de cada um a lugares esquecidos, lugares nunca visi-
tados — enriquecer o cotidiano trivial de cada um. Uma fa-
tia de bolo pode sim, como diz Proust, conter toda uma
infancia, uma cidade, um estado e um pais.

LIMA, Ana Chrisitna da Rocha. Nadia Kéller — memodrias e receitas de
Goyaz. Goiania: Eclea, 2017. p. 13.

— QUESTAO 07

Predominam no texto as caracteristicas da composigao li-
teraria, e os sentidos, em todo o texto, sdo produzidos por
meio do mecanismo da

(A) pressuposicao.
(B) sinestesia.
(C) comparagao.
(D) sinédoque.

— QUESTAO 08

O enunciado “E evocar frases e sons retidos na argamas-
sa das paredes de taipas” (linha 5), situado no contexto
geral do texto, tem o sentido de

(A) evocagao de lembrangas.
(B) expressao de angustias.

(C) intensificacdo de desejos.
(

D) ensejo de esperancas.

— QUESTAO 09

No enunciado “Uma fatia de bolo pode sim, como diz Proust,
conter toda uma infancia, uma cidade, um estado e um pais”
(linha 20) “uma fatia de bolo”, por metonimia, € o mesmo que

(A) repositorio.
(B) depésito.
(C) estoque.
(D) memobria.

— QUESTAO 10

Em “as frestas dos muros desgastados de adobe” (linha 2),
ha um mecanismo de construgcéo de sentido que dificulta o
entendimento da sequéncia destacada, porque

(A) gera redundancia.

(B) produz ambiguidade.
(C) cria pressuposicao.
(

D) permite inferéncia.

lingua_portuguesa_superior
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— QUESTAO 11

Nos termos da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, os Territorios Federais integram a Unido e
sua criagdo, transformagéo em Estado ou reintegracdo ao
Estado de origem serao reguladas por

(A) Medidas Provisorias.
(B) Leis Delegadas.

(C) Lei Ordinaria.

(D) Lei Complementar.

— QUESTAO 12

A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
no que se refere aos Territérios, assegura que, além do
governador nomeado na forma da Constituicdo, havera or-
gaos judiciarios de primeira e segunda instancias, mem-
bros do Ministério Publico e defensores publicos federais.
A lei dispora sobre as elei¢des para a Camara Territorial e
sua competéncia deliberativa para os Territérios Federais
com mais de

(A) 20.000 habitantes.
(B) 40.000 habitantes.
(C) 60.000 habitantes.
(D) 100.000 habitantes.

— RASCUNHO

— QUESTAO 13

Nos termos da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, no que se refere a composicdo dos Tribu-
nais Superiores,

(A) o Tribunal Superior do Trabalho compor-se-a de de-
zessete Ministros, escolhidos dentre brasileiros com
mais de trinta anos e menos de sessenta e cinco
anos, de notavel saber juridico e reputacao ilibada,
nomeados pelo Presidente da Republica apds apro-
vagao pela maioria absoluta do Senado Federal, sen-
do um quinto dentre advogados com mais de quinze
anos de efetiva atividade profissional e membros do
Ministério Publico do Trabalho com mais de dez anos
de efetivo exercicio, observado o disposto no art. 94
da CF e os demais dentre juizes dos Tribunais Regi-
onais do Trabalho, oriundos da magistratura da car-
reira, indicados pelo Supremo Tribunal Federal.

(B) o Tribunal Superior Eleitoral compor-se-a, no minimo,
de seis membros, escolhidos mediante elei¢c&o, pelo
voto secreto, sendo dois juizes dentre os Ministros
do Supremo Tribunal Federal; trés juizes dentre os
Ministros do Superior Tribunal de Justi¢ca; e por no-
meacgao do Presidente da Republica, de um dentre
seis advogados de notavel saber juridico e idoneida-
de moral, indicados pelo Tribunal Superior Eleitoral.

(C) o Superior Tribunal Militar compor-se-a de quinze Mi-
nistros vitalicios, nomeados pelo Presidente da Re-
publica, depois de aprovada a indicacdo pelo Senado
Federal, sendo trés dentre oficiais-generais da Mari-
nha, quatro dentre oficiais-generais do Exército, trés
dentre oficiais-generais da Aeronautica, todos da ati-
va e do posto mais elevado da carreira, e cinco den-
tre civis. Os Ministros civis serdo escolhidos pelo
Presidente da Republica dentre brasileiros maiores
de trinta e cinco anos, sendo trés dentre advogados
de notorio saber juridico e conduta ilibada, com mais
de dez anos de efetiva atividade profissional; dois,
por escolha paritaria, dentre juizes auditores e mem-
bros do Ministério Publico da Justiga Militar.

(D) o Superior Tribunal de Justica compor-se-a de, no
minimo, vinte e sete ministros. Os Ministros do Supe-
rior Tribunal de Justica serdo nomeados pelo Presi-
dente da Republica, dentre brasileiros com mais de
trinta e menos de sessenta anos, de notavel saber ju-
ridico e reputagao ilibada, depois de aprovada a es-
colha pela maioria absoluta do Senado Federal, sen-
do dois tercos dentre juizes dos Tribunais Regionais
Federais e um tergo dentre desembargadores dos
Tribunais de Justica, indicados pelo Supremo Tribu-
nal Federal e um tergco, em partes iguais, dentre ad-
vogados e membros do Ministério Publico Federal,
Estadual, do Distrito Federal e Territorios, alternada-
mente, indicados na forma do art. 94 da Constituicao
Federal de 1988.

nogdes_direito_superior
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— QUESTAO 14

M. da S., funcionario publico em uma reparticido publica
estadual, no exercicio de suas fungdes, ao praticar um
ato, acaba por causar danos a J. P. Apos averiguagao in-
terna da Administragdo Publica, constata-se que M. da S.
causou o dano por ter agido com negligéncia, até mesmo
porque seus colegas ja o tinham advertido varias vezes de
que deveria tomar mais cuidado com os atos por ele prati-
cados, pois poderia trazer problemas para as pessoas que
estavam recebendo aquele servigo publico. Diante de tal
situagdo, acerca da responsabilizagdo civil decorrente
deste ato,

(A) a responsabilizagdo é objetiva restritivamente a M.
da S., pois a responsabilidade civil do Estado é sub-
jetiva, ou seja, independe de culpa, enquanto a do
servidor é objetiva.

(B) o Estado pode ser responsabilizado independente da
discussdo da culpa de seu servidor, mas nao pode
agir regressivamente contra M. da S., pois ele néo
agiu dolosamente.

(C) o Estado pode ser responsabilizado, diante de sua
responsabilidade objetiva, e pode ingressar com
acao regressiva em face de M. da S., pois este pos-
sui responsabilidade subjetiva.

(D) a responsabilizagédo é exclusiva do Estado, pois a
sua responsabilidade é subjetiva, ou seja, independe
de culpa, e M. da S. ndo pode ser responsabilizado,
pois sua responsabilidade é objetiva.

— QUESTAO 15

Servidores publicos sao:

(A) as pessoas juridicas que prestam servicos a Uniao,
ao Distrito Federal e as Entidades da Administragcéo
Indireta, com vinculo empregaticio e mediante remu-
neragao paga pelos cofres publicos.

(B) as pessoas fisicas que prestam servigcos a Unido, ao
Estado, Distrito Federal, aos Municipios e as Entida-
des da Administragéo Indireta, com vinculo emprega-
ticio e mediante remuneracdo paga inclusive pelos
cofres publicos.

(C) as pessoas fisicas que prestam servicos ao Estado,
sem vinculo empregaticio e mediante remuneracao
paga pelas concessionarias.

(D) as pessoas juridicas que prestam servigos as Autar-
quias Federais e Estaduais, com vinculo empregati-
cio e mediante remuneragdo paga pelas concessio-
narias.

— RASCUNHO

nogdes_direito_superior
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— QUESTAO 16

No editor de textos LibreOffice 5.4.4.2 ou Microsoft Word
2013, a ferramenta de desenho permite a inclusao de for-
mas e textos com efeitos especiais. As opgbes de dese-
nho contidas na ferramenta possibilitam a criagdo de figu-
ras, imagens tridimensionais, sombras, formas, alteragao
das cores de fundo, de fontes, de linhas etc. Clicando-se
em Inserir e depois em Formas,

(A) pode-se exibir a Barra de Ferramentas de Desenho,
gue possui diversas formas.

(B) é possivel a inclusdo de formas mais elaboradas e
de figuras de um arquivo selecionado.

(C) é possivel selecionar uma forma clicando-se com o
botao acionador sobre aquela desejada.

(D) pode-se editar as formas apresentadas clicando-se
com o bot&o auxiliar sobre a forma escolhida.

— QUESTAO 17

Uma fungéo € um método utilizado para tornar mais facil e
mais rapida a montagem de férmulas que envolvem célcu-
los mais complexos e varios valores. Existem fungbes
para os calculos matematicos, financeiros e estatisticos. A
quantidade de argumentos empregados depende do tipo
de funcdo a ser utilizada. Os argumentos podem ser nu-
meros, textos, valores logicos, referéncias etc. No
LibreOffice Calc 5.4.4.2 ou no Microsoft Excel 2013, a apli-
cagao da funcao

(A) =SOMA(Cellni:CelFim) retorna a soma do valor de

Cellni ao valor de CelFim.

(B) =MAIOR(Cellni:CelFim) retorna o valor do maior nu-
mero no intervalo entre Cellni e CelFim.

(C) =ARRED(MEDIA(Cellni:CelFim);1) retorna a média
dos valores no intervalo entre Cellni e CelFim e, caso
existam numeros apds a virgula, eles serao arredon-
dados para uma casa decimal.

(D) =DIA.DA.SEMANA(HOJE()) retorna o dia da semana
que é hoje, por exemplo, segunda-feira.

— QUESTAO 18

Criar apresentag¢des engloba iniciar com um design mais
béasico, adicionar novos slides e conteudos, escolher
layouts, modificar o design do slide inserindo novas cores
ou aplicando diferentes modelos, criar efeitos como transi-
¢coes de slides animados. No LibreOffice Impress 5.4.4.2,
€ possivel

(A) alterar o layout e o design da apresentagdo por meio
do menu Ferramentas.

(B) adicionar uma transigdo de slides e renomea-los fa-
zendo uso do menu Slide.

(C) inserir, executar e organizar macros por intermédio
do menu Inserir.

(D) alterar o idioma e fazer a corregdo ortografica por
meio do menu Formatar.

— QUESTAO 19

Um motor de pesquisa ou ferramenta de busca ou busca-
dor € um programa desenvolvido para procurar palavras-
chave, fornecidas pelo usuario, em documentos e bases
de dados. No contexto da internet, um motor de pesquisa
permite procurar palavras-chave em documentos que es-
tdo na web, como aqueles que se encontram armazena-
dos em websites. Entre as ferramentas mais usadas en-
contram-se o0 Google, o Yahoo!, o Bing, o Lycos e o Cadé.
Ao usar o Google, o usuario pode utilizar

(A) o apostrofo, como em 'texto', para buscar a frase
completa e ndo cada termo em separado.

(B) as reticéncias, como em 2010...2018, para mostrar
resultados publicados no intervalo de tempo especifi-
cado.

(C) a palavra file, como em file:pdf, para especificar um
tipo de arquivo a ser localizado.

(D) o menos, como em seguranga -patrimonial, para pro-
curar a palavra seguranga, excluindo os resultados
em que aparecem a palavra patrimonial.

— QUESTAO 20

No LibreOffice Base 5.4.4.2, é possivel acessar dados ar-
mazenados em diversos formatos de arquivos de banco
de dados, oferecendo suporte nativo a alguns formatos de
bancos de dados de arquivos simples, tais como o formato
dBASE. E possivel também usa-lo para se conectar a
bancos de dados relacionais, tais como MySQL ou Oracle.
O LibreOffice Base 5.4.4.2 permite

(A) abrir a exibicéo de fontes de dados a partir de um do-
cumento de texto ou de uma planilha pressionando a
combinagéo de teclas Ctrl+Alt+E.

(B) exibir dados filtrados, deixando-os ativos até que o
usudrio altere ou cancele os critérios de filtragem ou
de classificagao.

(C) utilizar  fungbes  numéricas como  AVG(x),
CURDATE(), DATABASE(), LOG(x), MOD(x,y), PI(),
RAND(), SQRT(x), USER().

(D) alterar a estrutura ou editar, inserir e excluir registros
de arquivos de planilha, arquivos de texto e dados do
catalogo de enderecos.

nogdes_de_informatica_superior
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— QUESTAO 21

Leia o fragmento.

Na década de 1930, dentro do contexto da “revolugao”
promovida por Getulio Vargas e seu grupo, a implantagao
de uma capital moderna em pleno sertdo do Brasil central
poderia soar como uma loucura, mas para o governo fe-
deral constituido o significado era estratégico.

VIEIRA, Patrick Di Almeida. Attilio Corréa Lima e o planejamento de Goia-
nia — Um marco moderno na conquista do sertdo brasileiro. Urbana, v. 4,
n. 4, 2011, CIEC/UNICAMP, p. 56. Disponivel em: <https://periodicos.s-

bu.unicamp.br/ojs/index.php/urbana/article/download/.../2963>. Acesso
em: 2 jan. 2018. (Adaptado).

No sentido do fragmento, a constru¢ao de Goiania foi uma
resposta em ambito estadual as demandas por um pro-
cesso de

(A) descentralizagao da politica nacional.
(B) modernizagao das relagdes produtivas.
(C) interiorizagdo do centro administrativo do pais.

(D) sustentacao da estrutura oligarquica da sociedade.

— QUESTAO 22

Observe as imagens.

— QUESTAO 23

O principal manancial hidrotermal do estado de Goias esta
localizado nos municipios de Caldas Novas e Rio Quente.
Estudos recentes demonstram que as aguas termais se
originam

(A) do armazenamento de 4gua em bacias subterraneas
em dreas vulcanicas.

(B) do curso de agua por cima de uma rocha de compo-
sicao resistente a erosao.

(C) da infiltracdo das aguas da chuva no solo em gran-
des profundidades.

(D) da presséo da 4gua armazenada em lengois freaticos
sob rochas impermeaveis.

— QUESTAO 24

Leia o fragmento.

Ao contrario do Sudoeste, o Nordeste Goiano, do ponto
de vista da participagdo no montante da produgéo agrico-
la do Estado, especialmente aqueles produtos com inte-
resses no mercado internacional, € inexpressivo, fato que
tem uma justificativa histérica diretamente ligada a incor-
poracao de espagos produtivos no Estado de Goias.

Disponivel em: <http://www.representacaodf.go.gov.br/post/ver/126551/goiania>.
Acesso em: 17 jan. 2018.

O Monumento a Goiania, retratado nas fotos, € uma escul-
tura em bronze e granito esculpida por Neusa Morais em
1967. Localizado no centro da Praga Civica Doutor Pedro
Ludovico Teixeira, 0 monumento é uma homenagem aos

(A) grupos étnicos que deram origem ao povo goiano.
(B) imigrantes que trabalharam na construgdo da capital.

(C) escravos africanos que contribuiram para a grandeza
do estado.

(D) bandeirantes que ajudaram a desbravar o Centro-
Oeste brasileiro.

ARRAIS, Tadeu Pereira Alencar. Goids: novas regiées, ou novas formas de olhar
velhas regides. 2002. Observatério Geografico de Goias, p. 16. Disponivel em:
<https://portais.ufg.br/up/215/o/arrais_tadeu_alencar_goi_s_novas_regi_es.pdf>.
Acesso em: 3 jan. 2018.

As diferengas entre as regides estdo diretamente relacio-
nadas a

(A) ampliagdo comercial no Sudoeste e agroindustria no
Nordeste.

(B) expanséo agricola no Sudoeste e pecuaria extensiva
no Nordeste.

(C) agricultura de subsisténcia no Sudoeste e industriali-
zagao do Nordeste.

(D) extragdo mineral no Sudoeste e mecanizagdo da
agricultura no Nordeste.
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Leia o fragmento.

Na virada dos anos 2000, algo despontou no interior de
Goias. O movimento dos astros, a forca dos cristais e
maracas, o chamado das comunidades tradicionais, po-
vos indigenas e remanescentes quilombolas e a bengao
de S&o Jorge, o santo guerreiro que cedeu seu nome a
vila de ex-garimpeiros localizada na entrada do Parque
Nacional da Chapada dos Veadeiros, propiciaram a cria-
¢éo do Encontro de Culturas Tradicionais da Chapada
dos Veadeiros pela Casa de Cultura Cavaleiro de Jorge,
na época com pouco mais de dois anos de existéncia.

Disponivel em: <http://www.encontrodeculturas.com.br/2017/encontro/encontro-
de-culturas>. Acesso em: 22 jan. 2018.

O evento referido no documento foi criado ha dezessete
anos com o objetivo de

(A) criar um espaco de comercializagdo da produgdo ar-
tesanal dos grupos tradicionais.

(B) explorar as atividades folcléricas tradicionais na reali-
zacao do turismo local.

(C) promover a inclusdo dos povos tradicionais no siste-
ma produtivo regional.

(D) fortalecer a riqgueza do patrimonio imaterial dos sujei-
tos tradicionais.

— RASCUNHO

— RASCUNHO
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De acordo com a Portaria n. 1.823/2012, fazem parte dos
principios e das diretrizes da Politica Nacional de Saude
do Trabalhador a participagdo da comunidade, dos traba-
Ihadores e do controle social, a

(A) igualdade, universalidade, integralidade, acessibilida-
de, descentralizagéo e protegao.

(B) universalidade, integralidade, descentraliza¢do, hie-
rarquizagéo, equidade e precaugéo.

(C) gratuidade, equidade, judicializagdo, descentraliza-
¢éo, integralidade e precaugéo.

(D) judicializagéo, gratuidade, integralidade, descentrali-
zacao, igualdade e protecao.

— QUESTAO 27

A Lei n. 8.080/1990, que regulamenta a organizacéo e o
funcionamento dos servigos de saude, estabelece que a
participagdo na formulagéo e na implementagéo das politi-
cas relativas as condi¢des e aos ambientes de trabalho; a
coordenacdo e, em carater complementar, a execugéo das
agdes e dos servicos de saude do trabalhador e a execu-
¢ao dos servicos de saude do trabalhador cabem a dire-
¢ao do Sistema Unico de Saude (SUS), respectivamente,
nos niveis:

(A) nacional, municipal e estadual.
(B) estadual, municipal e federal.
(C) estadual, federal e municipal.

(D) nacional, estadual e municipal.

— QUESTAO 28

O Sistema Unico de Saude (SUS) é constituido pelo con-
junto de agbes e servicos de saude, prestados por institui-
¢oes e orgaos

(A) publicos federais, estaduais e municipais, da admi-
nistragcao direta e indireta e das fundagbes mantidas
pelo poder publico.

(B) filantropicos e de iniciativa privada de controle de
qualidade, pesquisa e produgéo de insumos, medica-
mentos, sangue e hemoderivados.

(C) integrantes da iniciativa privada que deverao destinar
até 25% de sua capacidade de atendimento para os
usuarios deste sistema.

(D) nacionais e as sociedades de economia mista desti-
nadas a formagao de recursos humanos para a area
de saude.

— QUESTAO 29

A implementacdo do Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional (PCMSO) é obrigatéria para todos os
empregadores e instituicbes que admitam trabalhadores
como empregados. Esse programa abrange a realizagao
obrigatdria dos exames médicos como avaliagao clinica e
realizagdo de exames complementares. Entre esses exa-
mes inclui-se o exame médico periddico, que deve ser re-
alizado a cada

(A) ano ou a intervalos menores para trabalhadores ex-
postos a riscos ou a situagdes de trabalho que impli-
quem o desencadeamento ou agravamento de doen-
¢a ocupacional.

(B) dois anos ou a intervalos menores para trabalhado-
res que sejam portadores de doencgas crbnicas que
impliquem o desencadeamento ou agravamento de
doenga ocupacional.

(C) dois anos, quando menores de 18 e maiores de 45
anos de idade, no caso de trabalhadores nao expos-
tos a situagdes de risco ocupacional.

(D) ano, para trabalhadores entre 18 e 45 anos de idade,
quando se tratar de trabalho nao sujeito a situagdes
de risco ocupacional.

— QUESTAO 30

Com o objetivo de prevenir acidentes e doengas decorren-
tes do trabalho, de modo a compatibilizar o trabalho com a
preservagao da vida e promogéo da saude do trabalhador,
a Comissao Interna de Prevengcdo de Acidentes (Cipa)
deve ser constituida e mantida em funcionamento por
qualquer instituicdo que admita trabalhadores como em-
pregados. Quanto a essa comisséo, deve-se considerar
que

(A) acomposicao é feita por representantes do emprega-
dor e dos empregados, devendo os representantes
do empregador, titulares e suplentes, serem eleitos
em escrutinio secreto.

(B) o mandato dos membros eleitos tera a duracdo de
dois anos, permitida uma reeleicdo e recondugao ao
cargo.

(C) o empregado eleito para cargo de diregdo ndo pode-
ra ser dispensado do trabalho de forma arbitraria ou
sem justa causa desde o registro de sua candidatura
até um ano apds o final de seu mandato.

(D) o presidente sera designado, entre os representantes
dos empregados, pelos seus pares e 0 vice-presiden-
te, entre seus representantes, pelo empregador.
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A escolha da postura de trabalho é de grande importancia
para a saude e o conforto do trabalhador. Assim, deve-se
ter em conta que a posigdo em pé

(A) é justificada quando a tarefa exige manipulacédo de
cargas com peso igual ou superior a 10,5 kg.

(B) pode causar insuficiéncia valvular venosa nos MMII,
quando imdvel, resultando em varizes e sensagao de
peso nas pernas.

(C) deve ser utilizada nos casos em que a tarefa a ser
realizada ndo exija deslocamentos continuos para
evitar o desconforto do trabalhador.

(D) favorece a execugdo de trabalhos de precisao, pois
facilita a movimentagéo do trabalhador durante o pe-
riodo de trabalho.

— QUESTAO 32

Com base na analise ergondmica do trabalho, os assentos
utilizados pelos trabalhadores durante a execugéo das ati-
vidades laborais devem atender a requisitos minimos de
conforto, como possuir

(A) borda frontal lisa e com os cantos bem definidos.

(B) encosto com forma bem adaptada ao corpo do traba-
Ihador.

(C) altura ajustavel a estatura do trabalhador e a nature-
za da funcéao exercida.

(D) formato anatdémico, que permita o encaixe adequado
das nadegas.

— QUESTAO 33

Com vistas a garantir a saude psicofisiolégica dos traba-
Ihadores, nos locais de trabalho onde sdo executadas ati-
vidades que exijam solicitagado intelectual e atengdo cons-
tantes, como laboratérios, escritorios ou sala de analise de
projetos, é recomendada a seguinte condi¢ao de conforto:

(A) niveis de ruido entre 70 e 75 dB(A).
(B) temperatura entre 20 °C e 23 °C.
(C) velocidade do ar maior que 0,75 m/s.

(D) umidade relativa do ar menor que 40%.

— QUESTAO 34

Higiene ocupacional € um conjunto de normas e procedi-
mentos que visam a protecdo da integridade fisica e men-
tal do trabalhador, preservando-o dos riscos a saude ine-
rentes as tarefas do cargo e ao ambiente fisico onde sao
executadas. Esse conjunto de normas e procedimentos
envolve, entao,

(A) o ambiente fisico e psicolégico do trabalho, a aplica-
¢ao de principios de ergonomia e a saude ocupacio-
nal.

(B) o ambiente fisico e psicolégico do trabalho, o progra-
ma de alimentacao do trabalhador e a saude ocupa-
cional.

(C) o atendimento hospitalar especializado, o programa
de alimentagdo do trabalhador e a saude ocupacio-
nal.

(D) o atendimento hospitalar especializado, a aplicagao
de principios de ergonomia e a saude ocupacional.

— QUESTAO 35

Durante a execugao das atividades laborais, o trabalhador
pode ser exposto a riscos ambientais que podem causar
danos a sua saude e a sua integridade fisica e psicolégi-
ca, podendo ser classificados em riscos fisicos, quimicos,
biolégicos, ergondmicos, mecanicos ou de acidentes. Po-
dem ser considerados riscos fisicos:

(A) ruidos, radiagbes ionizantes, frio e umidade.
(B) neblinas, poeira, ruidos e umidade.

(C) radiagdes ionizantes, frio, poeira e vibragoes.
(

D) vibragdes, neblinas, poeira e frio.

— QUESTAO 36

A qualidade de vida no trabalho € de extrema importancia
para a manutengdo da saude do trabalhador e a preven-
¢ao de doengas, como a sindrome de burnout, que afeta,
aproximadamente, 4% da populagdo economicamente ati-
va, em todo o0 mundo. Essa sindrome constitui uma doen-
¢a multidimensional, de ordem psicossocial, que surge em
decorréncia dos estressores interpessoais de natureza
crbnica que estao relacionados ao meio laboral e apresen-
ta as seguintes caracteristicas:

(A) despersonalizagao, apatia e euforismo.

(B) baixa realizacdo profissional, euforismo e exaustao
emocional.

(C) apatia, despersonalizagédo e baixa realizagdo profissi-
onal.

(D) exaustdo emocional, despersonalizacao e baixa reali-
zagao profissional.
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Com o objetivo de desenvolver as ages de Saude do Tra-
balhador, foi instituida a Rede Nacional de Atencéo Inte-
gral a Saude do Trabalhador (Renast) que integra a rede
de servicos do Sistema Unico de Saude. A implementagéo
dessa rede engloba

(A) a estruturacdo da rede de Centros de Referéncia em
Saude do Trabalhador (Cerest).

(B) ainclusédo de agbes de prevengéo a saude do traba-
Ihador na atengao secundaria e terciaria.

(C) o planejamento e a execugao de agdes de recupera-
¢ao e vigilancia em saude do trabalhador.

(D) o estabelecimento de agbes voltadas para atendi-
mento e orientagao juridica dos trabalhadores.

— QUESTAO 38

Uma vez que o trabalho € um determinante para o proces-
so saude-doencga da populagéo, a Politica Nacional de Se-
guranga e Saude no Trabalho (Pnsst) deve estar alinhada
com as demais politicas do Sistema Unico de Saude
(SUS). Sendo assim, é de fundamental importancia a
transversalidade dessa politica com as ag¢des de saude do
trabalhador. Nesse sentido,

(A) o fato de os dispositivos legais que orientam a saude
mental no Brasil abrangerem claramente as questdes
de saude do trabalhador facilita este processo.

(B) aintegracdo da saude mental com a saude do traba-
Ihador, imprimindo qualidade na execugdao das
agoes, ja ocorre no campo da pratica assistencial.

(C) a Pnsst, dada a sua abrangéncia, ainda ndo conse-
guiu estabelecer uma proposta significativa com vis-
tas a atender as demandas dos trabalhadores acerca
da saude mental.

(D) o trabalho, por estar fortemente inserido no contexto
social, foi considerado na construgao das politicas e
praticas no ambito da salude mental.

— QUESTAO 39

Dentre as agdes que visam prevenir doengas e promover
a saude da populagao, encontram-se aquelas relaciona-
das ao saneamento basico que, de acordo com a Lei n.
11.445/2007, consiste em um conjunto de servigos, infra-
estruturas e instalagdes operacionais de abastecimento de
agua potavel, esgotamento sanitario, limpeza urbana,
além de manejo de

(A) dejetos; combate a pragas e insetos caracteristicos
de lixo urbano, limpeza e fiscalizagdo preventiva das
redes pluviais urbanas.

(B) residuos sdlidos; drenagem e manejo de aguas pluvi-
ais, limpeza e fiscalizagdo preventiva das respectivas
redes urbanas.

(C) dejetos; combate a pragas e insetos caracteristicos de
lixo urbano, drenagem e manejo de aguas pluviais.

(D) residuos solidos; combate a pragas e insetos carac-
teristicos de lixo urbano, drenagem e manejo de
aguas pluviais.

— QUESTAO 40

Para garantir a qualidade dos servigos publicos de sanea-
mento basico dispensados a populacgao, faz-se necessario
a preparagao de um plano de trabalho que deve ser

(A) elaborado com base na definicdo de um diagnédstico
situacional e de seus impactos nas condi¢des de vida
da populagéo.

(B) compativel com as necessidades do grupo populaci-
onal a ser atendido e com o orgcamento financeiro
disponivel.

(C) revisado periodicamente pelo prestador dos servigos
previstos, em prazo nao superior a dois anos.

(D) avaliado sistematicamente por um grupo estabeleci-
do para esta finalidade e composto pela populagéo
assistida.

— QUESTAO #1

O Ministério do Trabalho, por meio da Norma Regulamen-
tadora n. 06/78 e suas atualizagdes, define que é dever de
todos os empregadores fornecer o Equipamento de Prote-
¢éo Individual (EPI) aos empregados, principalmente para
os trabalhadores com risco elétrico. Assim, antes do forne-
cimento dos EPIs é importante a realizagao de

(A) inspegao dos registros de contrato de trabalho dos
empregados.

(B) mapeamento dos riscos inerentes ao trabalho pela
presidéncia da empresa.

(C) analise dos riscos ambientais por um especialista em
seguranga do trabalho.

(D) cadastro do fabricante ou importador de EPI pelo em-
pregador.
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A nova orientagdo do calendario de vacina do Ministério
da Saude para a vacinagao contra febre amarela destina-
da a pessoas de cinco a 59 anos de idade, que ja recebe-
ram pelo menos uma dose de vacina, é:

(A) administrar uma dose.
(B) administrar duas doses.
(C) néo administrar nenhuma dose.

(D) administrar uma dose fracionada.

— QUESTAO 43

A licitacdo é o caminho legal recomendado para realiza-
¢ao de contratos entre terceiros e as empresas publicas e
as sociedades de economia mista. As empresas publicas
e as sociedades de economia mista sdo dispensadas des-
ta exigéncia quando as propostas apresentadas consigna-
rem pregos superiores aos praticados no mercado nacio-
nal ou incompativeis com os fixados pelos 6rgaos oficiais
competentes e na contratacéo de

(A) empresa brasileira e/ou instituicdo estrangeira res-
ponsaveis por pesquisa, ensino ou desenvolvimento
institucional, desde que a contratada detenha inques-
tionavel reputagao ético-profissional e ndo tenha fins
lucrativos.

(B) remanescente de obra, de servigo ou de fornecimen-
to, em consequéncia de rescisdo contratual, desde
que atendida a ordem de classificagdo da licitacdo
anterior e aceitas as mesmas condigdes do contrato
encerrado por rescisdo ou distrato, inclusive quanto
ao prego devidamente corrigido.

(C) associagdo de pessoas com deficiéncia fisica, com
ou sem fins lucrativos, para a prestagéo de servigos
ou fornecimento de mao de obra, desde que o prego
contratado seja compativel com o praticado no mer-
cado.

(D) fornecimento de bens e servigcos, produzidos ou pres-
tados no pais, que envolvam alta complexidade tec-
nolégica, mediante parecer favoravel de comissao
especialmente designada pelo dirigente maximo da
empresa.

— QUESTAO 44

A filiacdo ao Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS)
€ o vinculo que se estabelece com as pessoas que contri-
buem para a Previdéncia Social. Desse modo,

(A) filiado é aquele que se relaciona com a Previdéncia
Social na qualidade de segurado obrigatério ou facul-
tativo, mediante contribuigao.

(B) o segurado que exercer mais de uma atividade remu-
nerada devera optar por uma delas e se vincular de
maneira obrigatéria ao RGPS.

(C) a filiagdo ao RGPS deve ocorrer também durante o
exercicio de atividade prestada de forma gratuita ou
voluntaria.

(D) o vinculo estabelecido durante a filiagdo da pessoa
ao RGPS se extingue automaticamente, apds a apo-
sentadoria.

— QUESTAO 45

A aposentadoria especial podera ser concedida aos traba-
Ihadores que, ao exercerem as atividades laborais, ficam
expostos a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou a outros prejudiciais a sua saude ou a sua integridade
fisica. Nessa modalidade de aposentadoria,

(A) os periodos de contribuicdo do trabalhador, para fins
de concessao, serdo considerados na totalidade des-
de que os periodos de atividades especiais somem,
de forma ininterrupta, o total de 15 anos.

(B) a data de inicio, para o segurado empregado, sera fi-
xada a partir da data do desligamento do emprego,
quando requerida até 90 dias apos o desligamento,
ou a partir da data do requerimento, quando ndo hou-
ver desligamento do emprego.

(C) acessacao imediata do beneficio ocorrera se o bene-
ficiario permanecer ou retomar a atividade que deu
causa a concessdo do mesmo, em qualquer empre-
sa, independentemente da forma de prestagdo de
servigo.

(D) o trabalhador, caso tenha exercido atividade que en-
seje aposentadoria especial em mais de um vinculo
de trabalho, concomitantemente, o tempo de exerci-
cio, em cada um, podera ser somado para fins de
concesséo do beneficio.
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O Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) constitui um
documento historico-laboral do trabalhador, elaborado
com a finalidade de comprovar as condi¢des para a habili-
tagéo de beneficios e servigos previdenciarios, em particu-
lar, o beneficio da aposentadoria especial. Esse documen-
to deve reunir, dentre outras informacgodes,

(A) dados familiares do trabalhador, registros de licengas
médicas, anotagdes de realizagdo de exames peri-
odicos e monitoracéo biolégica.

(B) dados familiares do trabalhador, registros ambientais,
anotagdes de realizagdo de exames periodicos e re-
sultados de monitoracao biolégica.

(C) dados administrativos da empresa, dados familiares
do trabalhador, registros de licencas médicas e res-
ponsaveis pelas informagdes.

(D) dados administrativos da empresa e do trabalhador,
registros ambientais, resultados de monitoragdo bio-
I6gica e responsaveis pelas informacdes.

— QUESTAO 47

De acordo com a Instrugdo Normativa n. 77/2015, do
INSS, conforme o caso, a exposi¢do ocupacional a ruido
podera ser caracterizada como atividade exercida sob
condigbes especiais quando os niveis de pressao sonora
estiverem acima de

(A) 50 dB(A), 60 dB(A) ou 75 dB (A).
(B) 60 dB(A), 70 dB(A) ou 75 dB (A).
(C) 70 dB(A), 80 dB(A) ou 90 dB (A).
(D) 80 dB(A), 90 dB(A) ou 85 dB (A).

— QUESTAO 48

Ao iniciar as atividades de trabalho em uma empresa
prestadora de servigos de saneamento basico, o enfermei-
ro do trabalho, preocupado com a ocorréncia de hiperten-
séo arterial entre os trabalhadores jovens, iniciou um estu-
do sobre a situacdo. Ao analisar a frequéncia de ocorrén-
cia de novos casos, o indicador epidemioldgico utilizado
foi o coeficiente de

(A) prevaléncia.
(B) incidéncia.
(C) risco relativo.
(D) morbidade.

— QUESTAO 49

Ao avaliar o estado de saude do trabalhador, é recomen-
davel ao enfermeiro do trabalho seguir passos que o auxi-
liardo a realizar uma investigagao sistematica e correta.
Nesta perspectiva, a sequéncia légica desses passos en-
volve coleta de dados,

(A) validacao dos dados, agrupamento de dados, identifi-
cacgao de padrdes e registro de dados.

(B) identificacdo de padrdes, agrupamento de dados, va-
lidacdo de dados e registro de dados.

(C) diagnostico de enfermagem, planejamento, imple-
mentagao e avaliagdo da assisténcia.

(D) agrupamento de dados, diagnéstico de enfermagem,
planejamento e avaliacao.

— QUESTAO 50

Com o objetivo de prestar assisténcia de enfermagem se-
gura e de qualidade, o enfermeiro deve utilizar o processo
de enfermagem (PE), que € uma modalidade de sistemati-
zacao da assisténcia. De acordo com o Conselho Federal
de Enfermagem (Cofen), quando utilizado em instituicdes
de saude ambulatoriais, escolas e domicilios recebe a de-
nominagao de

(A) coleta de dados de enfermagem.

(B) avaliacao clinica de enfermagem.
(C) assisténcia primaria de enfermagem.
(

D) consulta de enfermagem.

— QUESTAO 51

A Resolugdo CNS-MS n. 466/2012 estabelece as diretri-
zes e normas regulamentadoras para a realizagédo de pes-
quisas envolvendo seres humanos. Esse conjunto de nor-
mas visa assegurar os direitos e deveres dos participantes
da pesquisa, da comunidade cientifica e do estado, e in-
corpora referenciais da bioética, tais como:

(A) autonomia, nao maleficéncia, beneficéncia, justica e
equidade.

(B) nao maleficéncia, justi¢a, independéncia, igualdade e
gratuidade.

(C) gratuidade, beneficéncia, justica, igualdade e equida-
de.

(D) independéncia, equidade, autonomia, igualdade e
gratuidade.
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A Norma Regulamentadora n. 9, de 8 de junho de 1978,
visando a preservagao da saude e da integridade dos tra-
balhadores, estabelece:

(A) a obrigatoriedade da elaboragéo e implementacao do
Programa de Prevencao de Riscos Ambientais.

(B) a obrigatoriedade da elaboragdo e implementagao
das medidas de promogédo da saude para todas as
diferentes condicdes de trabalho existentes.

(C) as diretrizes basicas para a implementagao de medi-
das de protecéo a seguranga e a saude dos trabalha-
dores dos servigos de saude.

(D) as diretrizes especificas para a implementacdo de
medidas de protecdo a seguranca e a saude para to-
das as diferentes condigbes de trabalho existentes.

— QUESTAO 53

Quanto a possibilidade de exposigdo acidental aos agen-
tes biologicos, a Norma Regulamentadora n. 32 do Minis-
tério do Trabalho estabelece que, no Programa de Contro-
le Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), deve constar:

(A) a relacdo dos materiais bibliograficos disponiveis na
instituicdo para consulta dos trabalhadores e as dire-
trizes para o atendimento ao acidentado.

(B) o rol de protocolos institucionais para o atendimento
dos trabalhadores com exposi¢cdo ocupacional e os
locais de atendimento aos mesmos.

(C) a lista dos trabalhadores que sofreram exposicao
ocupacional nos ultimos cinco anos e as taxas anuais
de acidentes ocupacionais.

(D) as formas de remocao para o atendimento dos traba-
Ihadores e as medidas para descontaminagéo do lo-
cal de trabalho.

— QUESTAO 54

De acordo com a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(Anvisa), é obrigatdrio que os servigos de saude possuam
Comissédo Interna de Prevencdo de Acidentes (Cipa)
quando possuir numero de trabalhadores superior a

(A) 20
(B) 50
(C) 80
(D) 100

— QUESTAO 55

O conjunto de regras e principios que assentam num agir
por dever, dando a agdo o seu valor moral, cuja perfei¢cao
s6 pode ser atingida por uma livre vontade, € denominado
de

(A) cdbdigo de ética.
(B) cddigo deontoldgico.
(C) norma técnica.

(D) protocolo.

— QUESTAO 56

Em se tratando de pesquisa envolvendo seres humanos, a
eticidade da pesquisa implica em

(A) respeito aos pesquisadores em sua dignidade e auto-
nomia, reconhecendo sua capacidade de realizar es-
tudos clinicos e de produzir conhecimentos que se-
réo uteis para a sociedade.

(B) garantia de que tanto os danos previsiveis quanto os
que podem ocorrer sem serem esperados serao evi-
tados, preservando assim a seguranga dos partici-
pantes da pesquisa.

(C) ponderagdo entre os riscos e beneficios conhecidos
para os individuos, de forma a ndo executar procedi-
mentos que poderdo expor os participantes da pes-
quisa a situagdes embaragosas.

(D) relevancia social da pesquisa, o que garante a igual
consideragao dos interesses envolvidos, ndo perden-
do o sentido de sua destinagao socio-humanitaria.

— QUESTAO 57

Os Centros de Referéncia em Saude do Trabalhador sédo
0s principais responsaveis pela implementacao e pelo for-
talecimento

(A) das politicas de saude do trabalhador.
(B) da atencao a saude do trabalhador.
(C) da vigilancia em saude do trabalhador.

(D) das normativas em saude do trabalhador.
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— QUESTAO 58

De acordo com a Lei n. 11.445/2007, s&o objetivos da Po-
litica Federal de Saneamento Basico:

(A) minimizar os impactos ambientais relacionados a im-
plantagdo e ao desenvolvimento das agdes, obras e
servicos de saneamento basico e assegurar que se-
jam executadas de acordo com as normas relativas a
protecdo do meio ambiente, ao uso e ocupagao do
solo e a saude.

(B) promover o subdesenvolvimento institucional do sa-
neamento basico, estabelecendo meios para a unida-
de e articulagdo das acdes dos diferentes agentes,
bem como do desenvolvimento de sua organizagao,
capacidade técnica, gerencial, financeira e de recur-
sos humanos, contempladas as especificidades do
Distrito Federal.

(C) priorizar planos, programas e projetos que visem a
implantagéo e ampliagdo dos servigos e agdes de sa-
neamento basico nas areas ocupadas por popula-
¢oes de alto poder aquisitivo.

(D) estimular a implementacao de infraestruturas e servi-
¢os comuns a Municipios, mediante mecanismos de
cooperagao entre o Distrito Federal e a Unido, sem
abrangéncia dos estados-membros.

— QUESTAO 59

O Sistema Nacional de Informacbes em Saneamento
Basico (Sinisa) tem como objetivo:

(A) coletar e sistematizar dados relativos as condigbes
da prestacdao dos servigos publicos de saneamento
basico, por exigéncia constitucional expressa.

(B) disponibilizar estatisticas, indicadores e outras infor-
magdes relevantes para a caracterizagdo da deman-
da e da oferta de servigos publicos de saneamento
basico em todo territrio nacional.

(C) permitir o desmonitoramento da eficiéncia e da efica-
cia da prestagao dos servigos de saneamento basico
de todas as regides do Brasil.

(D) ceder informagdes aos diretores, inspetores e autori-
dades, diretamente ligados ao projeto de saneamen-
to, pois € proibida a publicidade, inclusive, por meio
eletrénico, por se tratar de assunto de interesse naci-
onal e de carater sigiloso.

— QUESTAO 60

As empresas publicas e as sociedades de economia mista
deverao observar, no minimo, os seguintes requisitos de
transparéncia:

(A) elaboragdo de carta mensal, subscrita pelos mem-
bros do Conselho de Administracdo, com a explicita-
¢do dos compromissos de consecucao de objetivos
de politicas publicas pela empresa publica, pela soci-
edade de economia mista e por suas subsidiarias,
em atendimento ao interesse coletivo ou ao imperati-
vo de seguranga regional que justificou a autorizagéo
para suas respectivas criagbes, com definicdo clara
dos recursos a serem empregados para esse fim,
bem como dos impactos econdmico-financeiros da
consecugao desses objetivos, mensuraveis por meio
de indicadores subijetivos.

(B) divulgacao intempestiva e atualizada de informagdes
relevantes, em especial as relativas a atividades de-
senvolvidas, estrutura de controle, fatores de risco,
dados econémico-financeiros, dispensando o desem-
penho de politicas e praticas de governanga corpora-
tiva e descrigao da composicao e da remuneracao da
administragéo.

(C) divulgacado, em nota explicativa as demonstracgdes fi-
nanceiras, dos dados operacionais e financeiros das
atividades relacionadas a consecugéo dos fins de in-
teresse coletivo ou de seguranga nacional, dispen-
sando a elaboragao e divulgacao da politica de tran-
sagdes com partes relacionadas, com base nos re-
quisitos de competitividade, conformidade, transpa-
réncia, equidade e comutatividade, que devera ser
revista, no minimo, bimestralmente, e aprovada pelo
Conselho de Administracao.

(D) ampla divulgagao, ao publico em geral, de carta anual
de governancga corporativa, que consolide em um uni-
co documento escrito, em linguagem clara e direta, as
informacdes conforme a legislacdo vigente e, inclusi-
ve, a divulgacdo anual de relatério integrado ou de
sustentabilidade.
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PROVA DISCURSIVA

— QUESTAO 01

As doencas ocupacionais constituem, em todo o mundo, uma das grandes “epidemias silenciosas” que,
muitas vezes de maneira insidiosa e sem que 0 nexo causal seja estabelecido, incapacitam e até matam tra-
balhadores. Grande parte dessas doencgas poderia ser evitada com a aplicagdo de estratégias e técnicas pre-
ventivas que, com a jung¢ao de esforgos, tanto a nivel de governo e de empresa quanto dos trabalhadores,
seriam facilmente executadas. Nesse sentido, a higiene ocupacional, ciéncia responsavel pela prevengao pri-
maria de riscos para a saude e a integridade do trabalhador em seu ambiente laboral, € de fundamental im-
portancia. Para atuar nesta area faz-se necessario a presenca do higienista ocupacional que por meio de for-
macao especifica e de experiéncia profissional deve ser capaz de realizar uma série de tarefas. Descreva

essas tarefas.

(20 pontos)

— QUESTAO 02

Trabalhador com 32 anos de idade, do sexo feminino, chegou ao servigo de atendimento a saude da
empresa em que presta servigco, apresentando tosse ha mais de duas semanas com escarro hemoptico. Du-
rante a consulta, relatou que seu esposo iniciou tratamento para tuberculose pulmonar ha quase quatro me-

ses, mas abandonou o tratamento recentemente.

Diante do caso clinico, descreva as principais recomendagdes indicadas para o atendimento seguro ao referi-

do trabalhador.

(20 pontos)
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