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(’ UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS “ o
centro pE PRO-REITORIA DE GRADUAGAO o®
SEECAS CENTRO DE SELECAO UFG

EDITAL N.°35/2018

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE GRADUACAO EM LETRAS:
LIBRAS (LICENCIATURA) DO PROGRAMA UFGInclui, PARA O PRIMEIRO SEMESTRE
LETIVO DE 2019

REGIONAL GOIANIA

O Reitor da Universidade Federal de Goias (UFG), no uso de suas atribuicdes regimentais, tendo em
vista 0 disposto nas Leis n.9.394/1996 e n.12.711/2012; nos Decretos n.3.298/1999, n.5.626/2005 e
n.5.773/2006; nas Portarias Normativas do Ministério da Educacdo (MEC) n.391/2002 e n.40/2007; na
Resolucdo CONSUNI/UFG n.20/2010, alterada pela Resolucdo CONSUNI/UFG n.031/2012, torna
publico o presente edital do Processo Seletivo 2019 para ingresso no curso de graduacdo em Letras:
Libras (licenciatura) pelo Programa UFGInclui, destinado a candidato surdos.

1 DO PROCESSO SELETIVO E DAS VAGAS

1.1 O Processo Seletivo para o curso de Letras: Libras (licenciatura), turno noturno, regulamentado por
este Edital, destina 15 (quinze) vagas a candidatos surdos, que tenham concluido o Ensino Médio (ou
curso equivalente), ou estejam cursando e que concluirdo, até a data da matricula, a ultima série do
Ensino Médio (ou curso equivalente), para ingresso no primeiro semestre letivo de 2019.

2.1 Integram o presente Edital os seguintes anexos, que estdo publicados no endereco eletrénico do
Processo Seletivo em <www.cs.ufg.br>:

a) Anexo | — Cronograma;

b) Anexo Il — Programa das provas;

c) Anexo Il — Laudo Médico;

d) Anexo IV — Relagdo da documentacéo facultativa para desempate na Gltima colocacéo;

e) Anexo V — Das Chamadas e da Matricula.

2 DA INSCRICAO, DA CONFIRMACAO E DA DOCUMENTACAO FACULTATIVA PARA
CRITERIO DE DESEMPATE

2.1 Da Inscrigao

2.1.1 As inscricdes deverdo ser realizadas exclusivamente pela internet, no endereco eletronico
<www.cs.ufg.br>, no periodo previsto no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo ).

2.1.2 A inscricdo implica automaticamente o conhecimento e a tacita aceitacdo das condigBes
estabelecidas pela UFG neste Edital e demais instrumentos reguladores, dos quais o candidato, ou seu
representante legal, ndo podera, em hipdtese alguma, alegar desconhecimento.

2.1.3 Antes de se inscrever no Processo Seletivo, recomenda-se que o candidato leia todo o edital e seus

anexos e certifique-se de que atende a todos os requisitos exigidos.

2.1.4 Quando da realizacgdo da inscrig¢do, o candidato assume, sob as penas da lei, conhecer as instrucoes
especificas deste Processo Seletivo e possuir 0os documentos comprobatorios para satisfacdo das
condicBes exigidas a época da matricula, sob pena de ser impedido de matricular-se.

2.1.5 Antes de realizar a inscricdo, o candidato deve se cadastrar no endereco eletronico do Centro de
Selecdo da UFG, em <www.cs.ufg.br>, preenchendo o “Cadastro” de dados pessoais com nome,
endereco, telefones de contato, documento de identidade, nUmero do CPF (proprio), e-mail valido para
contato, dentre outros dados, e o cadastramento de uma senha de uso pessoal para acesso as paginas
reservadas ao Processo Seletivo.
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2.1.6 Caso o candidato j& possua cadastro na base de dados do Centro de Selecdo da UFG, devera estar
de posse de seu numero de CPF e senha pessoal para realizar a inscricdo. Caso tenha esquecido sua
senha pessoal, clicar no link — “Esqueci a Senha” — ou entrar em contato pelo telefone (62) 3209-6330
ou ainda pelo e-mail cs@ufg.br.

2.1.7 Para concorrer a uma vaga, antes de se inscrever, o candidato devera acessar a pagina do Processo
Seletivo no endereco eletronico <www.cs.ufg.br>, imprimir o formulério do Laudo Médico (Anexo Il11),
que devera ser preenchido pelo médico da area de sua deficiéncia, conforme as instrucdes descritas no
item 3.2 deste Edital.

2.1.7.1 Esse Laudo Médico devera ser digitalizado e anexado na pagina no momento da realizacao da
inscricao.

2.1.7.2 Os arquivos deverdo estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho méaximo de 10,0 MB.

2.1.8 Para realizar a inscri¢do, o candidato devera proceder da seguinte forma:

a) acessar na internet a pagina do Processo Seletivo, por meio do endereco eletrdnico <www.cs.ufg.br>,
a partir da data de abertura de inscricéo, até as 23h59min do seu ultimo dia;

b) escolher a opgdo “UFGInclui: Letras: Libras (Licenciatura) — somente para candidato surdos”;

c) preencher todos os campos do Formulario de Inscri¢do, conferir os dados digitados e confirma-los de
acordo com as orientacdes e 0s procedimentos contidos na pagina de inscri¢éo;

d) fazer o upload (digitalizar e anexar), na pagina de inscri¢do, do Laudo Médico e os exames exigidos de
acordo com o item 3.2.

e) confirmar e imprimir as informagdes sobre sua inscri¢ao.

2.1.9 Apos as 23h59min do ultimo dia de inscricdo, ndo mais sera possivel realizar a inscricao.

2.1.10 O Centro de Selecdo da UFG ndao se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo nao recebida
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores, alheios ao Centro de Selecdo, que impossibilitem a
transferéncia de dados. Caso a inscricdo ndo seja homologada por motivo imputavel ao Centro de
Selecdo da UFG e em conformidade com as normas dispostas neste Edital, o candidato tera a inscricdo
assegurada.

2.1.11 A inscricdo somente sera efetivada mediante confirmacdo, pelo Centro de Selecdo, dos uploads
realizados durante a inscricéo.

2.1.12 Ndo serdo aceitas, em hipdtese alguma, inscricdes extemporaneas, por carta, pelos Correios ou
por fax ou por qualquer outra forma que nédo a estabelecida neste Edital.

2.1.13 O candidato ou seu representante legal serd o Unico responsavel pelas informacgdes prestadas no
ato da inscricdo ao Processo Seletivo, dispondo o Centro de Selecdo do direito de excluir do certame
aquele que ndo preencher, ndo anexar o Laudo Médico e exames de forma correta e completa, ou
mesmo, fornecer dados comprovadamente inveridicos, cabendo neste caso, ampla defesa conforme item
11.11.

2.2 Da Confirmacao dos dados da Inscrigdo

2.2.1 Efetuada a inscricdo, os dados cadastrais do candidato ficardo disponiveis para consulta,
conferéncia e acompanhamento na pagina do processo seletivo no endereco eletrdnico
<www.cs.ufg.br>,

2.2.2 A opcgdo de alteragdo dos dados cadastrais ficard disponivel para o candidato até a data
estabelecida no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo 1), com exce¢do do nome e numero do
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

2.2.3 Apos esse prazo, serdo considerados, para fins de impresséo e publicacdo dos resultados, os dados
constantes no “Cadastro” de dados pessoais do candidato, preenchido via internet, ndo havendo
possibilidade de alteragdes online.

2.2.4 Apos o prazo fixado, podera haver alteragdes somente no endereco residencial e telefone, sendo de
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obrigacdo do candidato manté-los atualizados no cadastro realizado.

2.2.5 O Centro de Sele¢cdo da UFG divulgara, na data prevista no Cronograma do Processo Seletivo
(Anexo 1), o Resultado Preliminar dos candidatos que anexaram a documentacédo exigida e o Edital de
convocagdo para pericia médica, para fins de homologacdo de inscricdo, a ser realizada pela Junta
Médica designada pelo Centro de Selecdo da UFG.

2.2.6 O candidato podera interpor recurso, no enderego <www.cs.ufg.br>, contra o Resultado Preliminar
dos candidatos que anexaram a documentacdo exigida na data prevista no Cronograma do Processo
Seletivo (Anexo I).

2.3 Da documentacao facultativa para desempate da ultima colocacéo

2.3.1 Conforme Art. 44, § 2°, da Lei n. 9394, de 20 de dezembro de 1996, incluido pela Lei n. 13.184,
de 2015, no caso de empate no processo seletivo, as instituicdes publicas de ensino superior dardo
prioridade de matricula ao candidato que comprove ter renda familiar inferior a dez salarios minimos, ou
ao de menor renda familiar, quando mais de um candidato preencher o critério inicial. Assim, ao final
deste Processo Seletivo, CASO HAJA EMPATE em ndmero de pontos NA ULTIMA COLOCACAO,
sera aplicado como primeiro critério de desempate a renda familiar desses candidatos empatados na
ultima colocacdo. Para tal, o candidato devera enviar a documentacdo especificada no Anexo IV deste
Edital, a ser utilizada como documentacdo comprobatdria de renda familiar.

2.3.2 Os candidatos que ndo apresentarem essa documentacdo NAO SERAO ELIMINADOS do
Processo Seletivo, sendo adotados como critérios de desempate para a Ultima colocacdo 0s previstos no
subitem 9.3 deste Edital.

2.3.3 A documentacédo de renda familiar relacionada no Anexo IV deste Edital deverd ser digitalizada e
anexada, via upload, juntamente com os documentos para a homologacdo da inscricdo, no periodo
previsto no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo ). A homologacéo da inscricio NAO DEPENDE
DESSA DOCUMENTACAO DE RENDA, sendo que a renda familiar seré utilizada apenas como
primeiro critério de desempate para ocupacdo da ultima vaga entre os candidatos que entregarem toda a
documentacao.

2.3.4 A documentacdo comprobatéria de renda, a serem anexadas via upload para utilizacdo como
critério de desempate por renda para a Gltima vaga do Processo Seletivo, conforme cada tipo de
atividade, estéa apresentada no Anexo IV deste Edital.

2.3.5 A relacdo dos candidatos que entregaram a documentacdo comprobatoria de renda para efeito de
desempate na ultima colocacdo serd publicada juntamente com a divulgacdo da relacdo preliminar dos
candidatos que apresentaram documentacdo para concorrer a vaga do curso, na data prevista do
Cronograma do Processo Seletivo (Anexo I).

2.3.6 O candidato poderé interpor recurso, no endereco <www.cs.ufg.br>, contra o resultado preliminar
da entrega da documentacédo de renda para fins de desempate na Ultima colocacdo no periodo previsto no
Cronograma do Processo Seletivo (Anexo ).

3 DA PERICIA MEDICA PARA HOMOLOGAGAO DA INSCRICAO E DO LAUDO MEDICO
3.1 Da Pericia Médica pra homologacao da inscri¢ao

3.1.1 Os candidatos deverdo submeter-se a pericia médica realizada pela Junta Médica designada para
verificar a condigdo de pessoa com deficiéncia e o grau da deficiéncia.

3.1.2 O Edital de convocacéo para pericia médica dos candidatos sera publicado no endereco eletrénico
do Processo Seletivo na data estipulada no Cronograma (Anexo I).

3.1.3 Na ocasido da pericia médica, os candidatos convocados deverdo apresentar, alem do documento
de identidade original, também os originais e uma cdpia de todos os documentos que foram anexados no
momento da inscri¢do (Laudo Médico e exames exigidos conforme o subitem 3.2 deste Edital).
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3.1.3.1 Depois de analisados pela Junta Médica, todos os documentos originais serdo devolvidos, exceto
as copias do Laudo Médico e exames exigidos, que ficardo retidos pelo Centro de Selecdo. O candidato
que ndo levar a copia 1terd retido os originais desses documentos.

3.1.4 Havendo necessidade, por ocasido da pericia, a Junta Médica podera solicitar ao candidato exames
complementares.

3.1.5 A Junta Médica tera decisdo terminativa sobre a condicdo do candidato como pessoa com
deficiéncia ou ndo e sobre o grau de deficiéncia.

3.1.6 Somente poderdo realizar as provas do curso de Letras: Libras, por meio do Programa UFGInclui,
os candidatos que forem considerados, pela Junta Médica, como deficientes auditivos (surdos).

3.1.7 No caso de o candidato ndo ser considerado deficiente pela Junta Médica, de acordo com a
legislacdo, ou se ndo comparecer a pericia no dia e horario determinados, perderé o direito de concorrer
as vagas do curso de Letras: Libras, por meio do Programa UFGInclui.

3.1.8 O Resultado Preliminar das inscricbes homologadas, contendo os nomes dos candidatos
considerados deficientes auditivos pela junta médica, serd publicada na data prevista no Cronograma do
Processo Seletivo (Anexo I), no endereco <www.cs.ufg.br>.

3.1.8.1 O candidato podera interpor recurso contra esse resultado nas datas previstas no Cronograma do
Processo Seletivo (Anexo ).

3.1.8.2 O Resultado Final das inscricdes homologadas para esse Processo Seletivo serd divulgada na
data prevista no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo 1), no endere¢o <www.cs.ufg.br>.

3.2 Do Laudo Médico

3.2.1 O Laudo Medico devera, obrigatoriamente, ser emitido em formulario proprio, Anexo IlI,
encontrado na pagina da internet do Processo Seletivo, obedecendo as seguintes exigéncias:

a) constar o nome e o numero do documento de identificacdo do candidato, o nome, 0 nimero do
registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e a assinatura do médico responsavel pela emissao
do laudo;

b) descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID 10);

c) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de préteses ou adaptacdes;

d) o Laudo Médico devera vir acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até
12 (doze) meses anteriores ao Gltimo dia das inscri¢cdes do processo seletivo regulamentado por este
Edital, acompanhado do relatério do otorrinolaringologista, informando se a perda auditiva do candidato
¢ passivel de alguma melhora com uso de préotese. Nos casos em que o relatério do
otorrinolaringologista informar melhora da audi¢cdo com o uso de prétese, o candidato devera apresentar
também exame de audiometria com o uso de protese, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo
dia das inscri¢fes do processo seletivo regulamentado por este Edital;

3.2.2 O Laudo Médico que ndo for apresentado no formulario proprio, Anexo Il1, e/ou deixar de atender
as exigéncias contidas neste Edital ndo tera validade, ficando o candidato impossibilitado de concorrer
as vagas deste Processo Seletivo.

3.2.3 O candidato que se declarar com deficiéncia no ato da inscri¢do, e ndo entregar o Laudo Médico e
0S exames necessarios serd desconsiderado como tal e ndo poderd, posteriormente, alegar essa condi¢do
para reivindicar qualquer garantia legal no Processo Seletivo. Neste caso, ndo serd considerado pessoa
com deficiéncia.

4 DOS DIREITOS E DAS CONDI(;()ES ESPECIAS PARA REALIZAC}AO DAS PROVAS
4.1 Aos candidatos sdo assegurados os seguintes direitos:
a) tempo adicional para realizacdo das provas (ja incluido no tempo total das provas);
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b) correcdo diferenciada da Prova de Redacao.

4.2 Na correcdo diferenciada das provas, serdo adotados mecanismos flexiveis que valorizem 0s
contetidos semanticos da prova, de acordo com o Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e com o
Decreto n. 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e suas alteragdes posteriores.

4.3 Das condig0es especiais para realiza¢éo das provas

4.3.1 Além dos direitos mencionados anteriormente os candidatos que necessitarem de condicfes
especiais para realizar as provas poderdo solicita-las de acordo com os termos apresentados neste Edital.
4.3.2 O candidato com deficiéncia ou o candidato com transtornos globais de desenvolvimento ou com
transtornos funcionais ou temporariamente acometido por problema de saude que desejar condigdo
especial para fazer a prova escrita, tais como ledor de prova, prova ampliada, ledor de tela, aplicador
para preencher o Cartdo-Resposta, mobiliario especial para fazer a prova, sala individual ou com
ndmero reduzido de candidatos, excluindo-se o atendimento domiciliar, devera:

a) informar que deseja condigOes especiais para fazer as provas;

b) preencher, no momento da inscri¢do, o Requerimento de Condicdes Especiais para a realizacdo das
provas;

c) fazer o upload do Laudo Médico original (Anexo IlIl), devidamente preenchido pelo médico
especialista na area de sua deficiéncia, OU o Atestado Médico informando o problema de salude ou o
grau da doenga ou enfermidade do candidato.

4.3.3 No caso de deficiente visual, além do laudo de deficiéncia auditiva, o Laudo Medico devera vir
acompanhado do original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AQO), patologia e campo
visual recente, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢des.

4.3.4 No caso do deficiente intelectual, além do laudo de deficiéncia auditiva, 0 Laudo Médico devera
vir acompanhado do original do teste de avaliacdo cognitiva (intelectual), especificando o grau ou nivel
de funcionamento intelectual em relacdo a média, emitido por médico psiquiatra ou por um psicélogo,
realizado no maximo em até 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia das inscrices do processo
seletivo regulamentado por este edital.

4.3.5 O Laudo Médico (Anexo III) a que se refere a alinea “c” do subitem 4.3.2, deverd ter sido emitido
até, no maximo, doze meses antes do ultimo dia das inscri¢des.

4.3.4 O Atestado Médico a que se refere a alinea “c” do subitem 4.3.2, devera ter sido emitido até, no
maximo, trés meses antes do Gltimo dia das inscri¢des.

4.3.6 O candidato que apresentar algum comprometimento de salde (recém-acidentado, recém-operado,
acometido por alguma doenca etc.), apos o término das inscri¢Bes, e necessitar de condices especiais
para a realizacdo das provas deverd imprimir e preencher o Requerimento de Condi¢bes Especiais de
acordo com as instrucfes contidas, disponivel no endereco eletrénico <www.cs.ufg.br>, acompanhado
do Atestado Médico original e enviar por e-mail para cs@ufg.br.

4.3.7 A solicitacdo de condigdes especiais sera atendida mediante analise prévia do grau de necessidade,
segundo criterios de viabilidade e razoabilidade.

4.3.8 O candidato que solicitar qualquer condicdo especial e ndo anexar no momento da inscri¢do o
laudo meédico ou atestado médico original ou o relatério médico original tera o pedido de condi¢des
especiais indeferido e ndo poderarealizar as provas em carater especial.

4.3.9 O Centro de Selecdo da UFG néo se responsabiliza por falhas de procedimento do candidato ao
anexar o Laudo Médico, ou atestado médico, ou relatério médico, e 0s exames, etc.

4.3.10 Sera considerado, para efeito de resposta ao pedido de condicdo especial para realizacdo das
provas, o Requerimento de Condic¢Oes Especiais, cuja data seja a mais recente, sendo que 0s outros serdo
cancelados automaticamente.

4.3.11 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar no horario de realizacdo das provas



devera preencher o Requerimento de Condicdes Especiais no ato da inscricao.

4.3.11.1 Caso a necessidade referida no subitem anterior surja apos o término das inscri¢cdes, a candidata
devera acessar o endereco eletrénico do Concurso, imprimir e preencher o formulario e enviar para o e-
mail do Centro de Sele¢éo - cs@ufg.br.

4.3.12 A candidata lactante deverd anexar ao requerimento cOpia do documento de identificacdo
(subitem 5.1) do acompanhante que ficara responsével pela guarda da crianca durante a realizacdo das
provas.

4.3.13 O acompanhante responsavel pela guarda da crianca tera acesso ao local das provas somente
mediante apresentacdo do original do documento de identificacdo cuja cOpia haja sido anexada ao
requerimento.

4.3.14 A candidata que comparecer com a criangca sem levar acompanhante ndo podera realizar as
provas.

4.3.15 Sera considerado, para efeito de resposta ao pedido de condicdo especial para realizacdo das
provas, o requerimento cuja data seja a mais recente, sendo cancelados automaticamente os anteriores.
4.3.16 O resultado da solicitacdo de condicdes especiais para os candidatos que fizeram a solicitacéo
online até o ultimo dia das inscricbes serd divulgado no endereco eletrdnico <www.cs.ufg.br>,
exclusivamente para o candidato, conforme a data prevista no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo
).

4.3.17 Os demais candidato obterdo a resposta diretamente no Centro de Selecé&o.

4.3.18 Os casos de alteracBGes psicoldgicas e/ou fisioldgicas permanentes ou temporarias (gravidez,
estados menstruais, indisposicOes, cdibras, contusdes, crises reumaticas, luxacOes, fraturas, crises de
labirintite, entre outros) e os casos de alteragdes climaticas (sol, chuva e outros), que impossibilitem a
realizacdo das provas, diminuam ou limitem a capacidade fisica dos candidatos, ndo serdo levados em
consideracdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento diferenciado, respeitando-se o principio da
isonomia.

4.3.19 Adotar-se-do todas as providéncias que se facam necessarias para permitir o facil acesso, de
candidato com deficiéncia e daqueles que requereram condicdes especiais aos locais de realizacdo das
provas, sendo de responsabilidade do candidato, entretanto, portar os equipamentos e instrumentos
imprescindiveis a resposta das provas, previamente autorizados pelo Centro de Selecdo da UFG.

4.3.20 A omissao do candidato em solicitar condi¢Bes especiais implicard na realizacdo das provas em
igualdade de condi¢bes com os demais candidato, ndo sendo concedido qualquer atendimento especial
no dia prova.

5 DOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO PARA REALIZACAO DA PROVA

5.1 Serdo considerados documentos de identificacdo, para a inscri¢do e 0 acesso aos locais de prova, 0s
documentos expedidos pelas secretarias de Seguranca Publica, pela Diretoria Geral da Policia Civil,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar e pela Policia Federal, bem como o passaporte e as carteiras
expedidas por ordens, conselhos ou ministérios que, por lei federal, sdo consideradas documentos de
identidade, os quais deverédo conter, em local apropriado e com visibilidade, impresséo digital, de forma
a permitir a comparacao da digital que podera ser colhida durante a realiza¢do das provas.

5.2 Também sera permitido o uso da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), como documento de
identificacdo para acesso ao local de prova.

5.3 Os candidatos que apresentarem documentos de identificagdo relacionados no subitem 5.1, que ndo
disponham de impresséo digital ou a CNH, ficam cientes de que estardo sujeitos a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dedos, de assinatura e de impressao digital em formulario proprio para futura
conferéncia com os dados da Policia Técnico-Cientifica.

5.4 Néo serdo aceitos, como documento de identidade, por serem documentos destinados a outros fins, a
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certiddo de nascimento, a certiddo de casamento, o titulo de eleitor, o CPF, a carteira de estudante e o
certificado de alistamento ou de reservista.

5.5 O documento devera estar dentro do prazo de validade, quando for o caso, e em perfeitas condicdes,
de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e de sua assinatura.

5.6 O candidato estrangeiro devera apresentar carteira de estrangeiro atualizada ou passaporte com visto
valido.

5.7 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis ou danificados, nem aqueles onde se possa ler: “Nao
alfabetizado” ou “Infantil”.

5.8 Caso o candidato nao apresente o documento de identificacdo original, por motivo de furto, roubo ou
perda, devera apresentar um dos seguintes documentos emitidos com prazo maximo de 30 (trinta) dias
anteriores a data da realizacdo da prova:

a) documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgéo policial; ou

b) declaracdo de furto, roubo ou perda, feita de proprio punho, com reconhecimento da assinatura
registrado em cartério; ou declaracdo de perda ou furto de documento, preenchida via Internet no
endereco eletronico <www.policiacivil.go.gov.br>, no link, “Delegacia Virtual”.

5.9 Caso o furto, roubo ou perda tenha ocorrido no dia da prova, a declaracéo de perda ou furto podera
ser feita de proprio punho na presenca do Supervisor, dos Coordenadores e do Policial Federal que
estiverem presentes no local de provas.

5.10 No dia de realizacdo das provas, o candidato que apresentar alguns dos documentos citados nos
subitens 5.7 e 5.8 deste Edital sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados,
de assinatura e de impressdes digitais em formulario proprio.

5.11 A identificacdo especial podera ser exigida também ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

6 DA PROVA OBJETIVA E DA PROVA DE REDACAO

6.1 O Processo Seletivo para os candidatos surdos optantes pelo Programa UFGInclui para o curso de
Letras: Libras sera realizado por meio de uma Prova Objetiva e de uma Prova de Redacdo, conforme
Quadro 1 a seguir:

QUADRO 1 — Provas e pontuacdes para o curso de Letras: Libras para candidato surdo

PROVA PONTOS
Lingua Portuguesa 20
Literatura Brasileira 10
Redacao 40
Total de Pontos 70

6.2 Os programas das provas constam no Anexo Il deste Edital.

6.3 Da Prova Objetiva

6.3.1A Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, serd composta por 30 (trinta) questdes
do tipo mdltipla escolha com 4 (quatro) alternativas (A, B, C, D), das quais apenas uma é correta.

6.3.2 Serdo eliminados do Processo Seletivo os candidatos que obtiverem 0% de aproveitamento na
Prova Objetiva.

6.3.3 A correcgéo das questdes da Prova Objetiva sera feita por meio eletrénico.

6.3.4 O resultado da Prova Objetiva sera a soma dos pontos obtidos em cada questdo. Para cada acerto
sera atribuido 1 (um) ponto.

6.3.5 As provas serdo realizadas na data prevista no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo I). A
Prova de Redacg&o tera inicio as 9 horas e terd duracéo de 3 (trés) horas e a Prova Objetiva tera inicio as
14 horas e tera duracdo de 5 (cinco) horas, ja considerados os tempos adicionais para cada prova.
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Portanto, as duas provas serdo realizadas no mesmo dia, a de Redagé@o no periodo matutino e a Objetiva
(Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira) no periodo vespertino.

6.3.6 Para a Prova Objetiva, os portdes dos prédios serdo abertos as 13 horas e fechados, pontualmente,
as 14 horas. O candidato que chegar ao prédio apos o horério de fechamento dos portées ndo podera
entrar, ficando automaticamente eliminado do Processo Seletivo 2019.

6.3.7 A Prova Objetiva serd formulada e projetada em Libras e versara sobre as seguintes disciplinas do
Ensino Médio: Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira.

6.3.8 O candidato devera, para assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta, utilizar, exclusivamente,
caneta esferografica de tinta preta ou azul fabricada em material transparente, preenchendo
completamente, para cada questdo, o alvéolo do cartdo, correspondente a alternativa considerada correta
pelo candidato.

6.3.9 A questdo deixada em branco, com emenda ou rasura ou com mais de uma marcacao, ainda que
legivel, tera pontuacdo zero. Os candidatos NAO poderdo usar lapis, lapiseira, borracha, apontador,
corretivos, régua, compasso etc., nem fazer qualquer espécie de consulta, nem usar calculadoras
eletrbnicas (ou similares), a menos que esses materiais sejam fornecidos pelo Centro de Selecdo da
UFG.

6.3.10 N&o havera substituicdo do Cartdo-Resposta por causa de erro em seu preenchimento. E proibida
a utilizacao de qualquer tipo de corretivo.

6.3.11 No horario reservado as provas, esté incluido o tempo destinado a coleta da impressdo digital dos
candidatos, caso haja, e a transcricdo das respostas para o Cartdo-Resposta.

6.3.12 Serd atribuida nota zero ao candidato que levar consigo, ao sair da sala de provas, o Cartdo-
Resposta da Prova Objetiva.

6.3.13 O gabarito preliminar da Prova Objetiva sera divulgado na data prevista no Cronograma do
Processo Seletivo (Anexo ).

6.3.14 O candidato poderé interpor recurso no endereco <www.cs.ufg.br>, contra o gabarito preliminar
da Prova Objetiva, no periodo previsto no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo ).

6.3.15 As respostas aos recursos contra o gabarito preliminar e o gabarito definitivo da Prova Objetiva
serdo divulgados no dia previsto no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo I).

6.4 Da Prova de Redacéo

6.4.1 A Prova de Redacdo, de carater eliminatorio e classificatorio, sera composta de um tema, em que o
candidato deverd desenvolver seguindo uma das propostas contidas na prova. Serd apresentada uma
coletanea de textos que servira de base para a sua producéo textual.

6.4.2 A Prova de Redacdo tera inicio as 9 horas e tera duracdo de 3 (trés) horas. Os portdes dos prédios
serdo abertos as 8 horas e fechados, pontualmente, as 9 horas. O candidato que chegar ao prédio ap6s o
horéario de fechamento dos portdes ndo podera entrar, ficando automaticamente eliminado do Processo
Seletivo 2019.

6.4.3 A Prova de Redacdo visa avaliar a capacidade de producéo textual e expressdo do candidato na
modalidade escrita, de acordo com os critérios apresentados no Quadro 2:

QUADRO 2 — Critérios para corre¢do da Prova de Redacgéo

CRITERIOS PONTUACAO
1. Contetdo (profundidade e reflexdo). 0 (zero) a 20 (vinte) pontos
2. Progresséo e clareza na apresentacdo das ideias. 0 (zero) a 8 (oito) pontos

3. Informac0es pertinentes e suficientes para a defesa das ideias. | 0 (zero) a 8 (oito) pontos

4. Conclusdo como resultado das ideias apresentadas € (zero) a4 (quatro) pontos
defendidas.
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6.4.4 O candidato devera produzir, com base no tema proposto, um texto com no maximo 40 (quarenta)
linhas.

6.4.5 A Prova de Redacdo sera corrigida e revisada automaticamente por corretores diferentes e
independentes, mantendo-se o anonimato dos candidatos por meio de mecanismos convencionais de
correcdo adotados.

6.4.6 A correcdo serd realizada por uma equipe que adotard mecanismos de correcdo coerentes com a

deficiéncia desses candidato e contemplara o disposto no Decreto n. 5.626/2005, art. 14 Paragrafo 1.0,
inciso V1.

6.4.7 Na correcdo da Prova de Redacdo serdo atribuidos diferentes niveis de pontuacdo, conforme o0s
critérios avaliados estejam parcial ou totalmente corretos, considerando-se a pontuacdo maxima de cada
critério, de acordo com o Quadro 2.

6.4.8 Em casos de fuga do tema proposto ou de ndo ser produzido um texto, o candidato recebera nota
ZERO na Prova de Redacéo.

6.4.9 Serdo corrigidas, apenas, as redacdes dos candidatos que ndo forem eliminados na Prova Objetiva.
6.4.10 Serdo eliminados do Processo Seletivo os candidatos que ndo atingirem a pontuacdo minima de 6
(seis) pontos na Prova de Redacéo.

6.4.11 Na Prova de Redacdo, o candidato devera utilizar caneta esferografica de tinta preta ou azul
fabricada em material transparente. Durante a realizaco das provas, os candidatos NAO poderdo usar
lapis, lapiseira, borracha, apontador, corretivos, régua, compasso etc., nem fazer qualquer espécie de
consulta, nem usar calculadoras eletronicas (ou similares), a menos que esses materiais sejam fornecidos
pelo Centro de Selegéo.

6.4.12 Serd atribuida nota zero ao candidato que retirar-se da sala de prova, levando consigo a folha de
resposta da Prova de Redacéo.

6.4.13 A folha de resposta da Prova de Redacdo sera despersonalizada. Qualquer simbolo, sinal,
desenho, recado, oracdes ou mensagens, inclusive religiosas, nome, apelido, pseuddénimo ou rubrica,
colocados na folha de resposta da Prova de Redacdo serdo considerados elementos de identificacdo do
candidato. Apresentando qualquer um destes elementos, a prova sera desconsiderada, ndo corrigida e
atribuir-se-lhe-4 pontuacéo zero.

6.4.14 Né&o havera substituicdo da folha de resposta por erro de preenchimento.

6.4.15 No horario reservado as provas, estéa incluido o tempo destinado a coleta da impressdo digital dos
candidatos, caso haja, e a transcricdo e para o0 Caderno de Resposta da Redacao.

7 DOS LOCAIS DE PROVAS

7.1 As provas serdo realizadas, exclusivamente, em Goiania.

7.2 Os candidatos deverdo imprimir o comunicado individual que informa o local de prova a partir da
data constante no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo 1), disponivel em <www.cs.ufg.br>.

7.3 O candidato devera comparecer ao local de prova munido do documento original de identidade,
conforme subitem 5.1 do presente Edital.

7.4 O candidato devera apresentar-se com antecedéncia ao local das provas, pois ndo serd permitida a
entrada no prédio apos o horario determinado para o inicio das provas.

7.5 Nao havera aplicacdo de provas fora dos locais, dias ou horéarios estabelecidos pelo Centro de
Selecédo da UFG.

7.6 Por motivos de seguranca, serdo adotados os seguintes procedimentos no dia de realizacdo da prova:

a) ndo sera permitido o ingresso de candidatos, nos locais das provas, portando qualquer tipo de arma,
salvo os casos previstos em lei;

b) ndo sera permitido o uso ou o porte de equipamentos eletrénicos ligados apds o inicio das provas, tais


http://www.cs.ufg.br/

como: reldgio de qualquer espécie, telefone celular, mp3, mp4 e similares, agenda eletrdnica, notebook
e similares, palmtop, pager, tablet, Ipod e similares, receptor, gravador, maquina fotografica,
calculadora, filmadora, controles de alarme de carros, dispositivos portateis de armazenamento de
dados, como pen drives e similares etc. Nao sera permitido, também, o porte de objetos pessoais alheios
as provas, tais como carteiras, chaves ou quaisquer outros que ndo estejam acondicionados conforme a
alinea “c” deste subitem.

c) sera entregue ao candidato, ao entrar na sala, uma embalagem na qual devera colocar todos
dispositivos eletronicos e objetos pessoais que portar. Os dispositivos deverdo estar desligados e,
preferencialmente, com sua bateria retirada. A embalagem com o0s equipamentos/objetos deve ser
lacrada e identificada pelo candidato, que a mantera embaixo da carteira de prova e somente podera ser
aberta pelo candidato fora do prédio, ap6s o término das provas. Poderd haver monitoramento de sinais
eletrbnicos dentro das salas e o candidato que estiver com algum equipamento de comunicacgéo ligado,
sera eliminado deste concurso. Poderd, também, haver utilizacdo de detectores de metal e acdes de
seguranca realizadas por policiais federais durante a aplicacao das provas;

d) ndo sera permitida a entrada de bebidas ou alimentos em recipientes ou embalagens que ndo sejam
fabricados com material transparente, tais como: garrafa de agua, refrigerantes ou sucos, bolachas ou
biscoitos, chocolates, balas, barras de cereais, etc. Os alimentos poderdo estar acondicionados em sacos
plasticos totalmente transparentes;

e) NAO SERAO PERMITIDAS, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo em Libras, escrita, gestual
etc. entre candidatos, bem como o uso de: corretivos, livros, anotacGes, impressos, calculadoras ou similares,
oculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, capacete, boné, gorro) ou outros materiais
similares. Somente serd permitido o uso de caneta de tinta preta ou azul fabricada em material transparente.
f) iniciada a prova, nenhum candidato podera retirar-se do seu ambiente de realizacdo antes da liberacdo
autorizada pelo Supervisor local. As condi¢cBes de horéarios de saida dos locais de provas serdo
divulgadas no comunicado de local de prova;

g) ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao aplicador de provas, o material
relativo a sua prova (cartdo-resposta, caderno de resposta da redacdo ou outro material utilizado para
realizacdo da mesma).

7.7 O Centro de Selecdo da UFG ndo se responsabilizara pela guarda de quaisquer materiais dos
candidatos, ndo dispondo de guarda-volumes nos locais de realizacdo da prova.

7.8 O Centro de Selecdo da UFG recomenda que os candidatos ndo levem os objetos ndo permitidos,
citados anteriormente, no dia de realizacdo da prova.

7.9 Em caso de o candidato estar de posse de algum dos objetos ndo permitidos, descritos na alinea “b”
do subitem 7.6, que ndo esteja dentro da embalagem destinada a guarda deles, o Aplicador de Prova e o
Supervisor fardo o registro do fato em relatorio de sala e do Supervisor. O Centro de Sele¢do da UFG,
em momento oportuno, promovera a eliminacdo do candidato do certame, de acordo com o subitem
11.9 deste Edital. O Centro de Selecdo da UFG se reserva o direito de, em caso de posse dos objetos
descritos na alinea “b” do subitem 7.6, fora da embalagem fornecida para guarda, ndo comunicar ao
candidato, no local de prova, da sua eliminacdo, a fim de garantir a tranquilidade e a organizacdo
durante a realizacdo das provas.

7.10 Em caso de violagdo das normas descritas nas alineas “d” e “e” do subitem 7.6, o Aplicador de
Prova e o Supervisor fardo o registro do(s) fato(s) nos respectivos relatérios o Centro de Selecdo da
UFG, em momento oportuno, promovera a eliminacdo do candidato do certame, de acordo com o
subitem 11.9 deste Edital.

7.11 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo, informacoes referentes ao seu contetdo e/ou aos critérios de avaliagdo e classificacao.

7.12 Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante nos locais de prova (exceto para condigdo
especial prevista neste Edital), assim como a permanéncia de candidato no interior dos prédios apds o
término das provas.
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8 DOS RECURSOS E DA VISTA DA PROVA

8.1Dos recursos

8.1.1 Aos candidatos cabera recurso quanto:

a) ao Resultado Preliminar da documentacdo médica (Laudo Médico, exames e requerimento de
condigOes especiais), anexada no momento da inscricao;

b) ao Resultado Preliminar da documentagdo de renda para critério de desempate na ultima colocagéo,
anexada no momento da inscrigéo;

¢) ao Resultado Preliminar da homologacao das inscri¢oes;

d) ao indeferimento de solicitacdo de condicGes especiais para a realizacdo das provas;

e) ao gabarito preliminar da Prova Obijetiva;

f) ao Resultado Preliminar da Prova Objetiva;

g) ao Resultado Preliminar da Prova de Redacao;

h) ao Resultado Preliminar do Processo Seletivo.

8.1.2 Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente via online, no endereco <www.cs.ufg.br>,
conforme instrugdes contidas na pagina.

8.1.3 O prazo para a interposicdo de recursos é de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir de zero hora do
primeiro dia posterior a data de publicacdo dos resultados previstos neste Edital.

8.1.4 Para apresentacdo de recurso, o candidato devera:

a) protocolar o recurso, exclusivamente via online, no enderego <www.cs.ufg.br>, digitando o recurso
em formulério préprio disponivel na pagina;

b) fundamentar, argumentar com precisdo ldgica, consisténcia, concisdo e instruir o recurso com
material bibliografico apto ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacdo precisa daquilo em
que se julgar prejudicado;

¢) NAO se identificar no corpo dos seguintes recursos: contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva e
contra o resultado da Prova de Redacéo.

8.1.5 Néo serdo considerados os recursos enviados fora do prazo, os que ndo estiverem de acordo com
as normas estabelecidas neste Edital e os que forem enviados via fax, por meio postal ou por e-mail.
Seré rejeitado, liminarmente, o pedido de recurso inconsistente, com argumentacdes e/ou redacdes fora
das especificacOes estabelecidas neste Edital.

8.1.6 N&o serdo aceitos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado ou incorreto do
Cartdo- Resposta da Prova Objetiva ou do Caderno de Resposta da Redacao.

8.1.7 A Banca Examinadora serd a Ultima instancia recursal do Processo Seletivo.

8.1.8 Apos o julgamento, pela Banca Examinadora, dos recursos interpostos, 0s pontos correspondentes
as questdes objetivas porventura anuladas serdo atribuidos, indistintamente, a todos os candidatos que
ndo os obtiveram na correcao inicial.

8.1.9 Na andlise dos recursos interpostos, a presidéncia do Centro de Sele¢do da UFG determinaré a
realizacdo de diligéncias que entender necessarias e, dando provimento, podera, se for o caso, alterar o
resultado.

8.1.10 A decisdo dos recursos sera disponibilizada, exclusivamente ao interessado. Para tomar
conhecimento do inteiro teor do parecer, o interessado devera acessar o endere¢co <www.cs.ufg.br> por
meio do CPF e da senha fornecidos na inscricao.

8.2 Da vista do Cartdo-Resposta e do Caderno de Resposta da Redacgéo

8.2.1 O candidato podera realizar a vista de seu Cartdo-Resposta, via internet, no endereco
<www.cs.ufg.br>, pelo nimero do CPF e pela senha fornecidos na inscrigéo, a partir da data prevista no
Cronograma do Processo Seletivo (Anexo ).

8.2.2 O candidato podera realizar a vista do seu Caderno de Resposta da Redacdo, no endereco
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<www.cs.ufg.br>, por meio do nimero do CPF e de senha fornecidos na inscricdo, exceto para 0s
candidatos eliminados por qualquer motivo especificado no subitem 11.9 deste Edital. A vista do
Caderno de Resposta da Redacdo estara disponivel ao candidato a partir da data prevista no Cronograma
do Processo Seletivo (Anexo I).

8.2.3 Na vista, o candidato tera acesso a uma copia ndo editavel das provas por ele realizadas, sem
quaisquer anotacdes da banca corretora.

8.2.4 O Boletim de Desempenho do candidato podera ser obtido, exclusivamente via internet, no
endereco <www.cs.ufg.br>, a partir da data prevista no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo 1),
pelo nimero do CPF e pela senha fornecidos na inscricao.

8.2.5 O candidato que for eliminado do Processo Seletivo ndo terd acesso as notas das provas ou ao
Boletim de Desempenho.

9 DA CLASSIFICAQAO, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA NOTA FINAL

9.1 Para a classificagdo final, os candidatos serdo ordenados em ordem decrescente, tendo por base a
soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva e na Prova de Redacdo. Serdo considerados na ordenacgédo os
candidatos que atenderem as seguintes condices:

a) comparecimento as duas provas;

b) pontuacdo maior do que ZERO na Prova Obijetiva;

C) pontuagao maior que 6 (seis) na Prova de Redacéo.

9.2 Para o preenchimento das vagas, os candidatos classificados serdo ordenados até o limite do total de
vagas estabelecido no presente Edital (15 vagas).

9.3 Os desempates, exceto a 15 vaga, obedecerao, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

a) totalizacdo de maior numero de pontos na Prova de Redacdo;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;

¢) maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Literatura Brasileira.

9.4 Em caso de empate para o preenchimento da Ultima vaga (152 vaga), prevalecerdo, sucessivamente,
0s seguintes critérios de desempate:

a) renda familiar per capita menor que 10 salarios minimos ou menor renda, caso mais de um candidato
esteja nessa condicdo (para os candidatos que entregarem os documentos descritos do Anexo IV.).

b) totalizacdo de maior nimero de pontos na Prova de Redacéo;

¢) maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;

d) maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Literatura Brasileira.

9.5 O resultado preliminar do Processo Seletivo serd divulgado na data prevista no Cronograma do
Processo Seletivo (Anexo ).

10 DAS CHAMADAS E DA MATRICULA

10.1 Informagdes sobre as Chamadas, bem como as instrucdes gerais e a documentacéo exigida para a
matricula presencial de todos os candidatos aprovados estdo descritas no Anexo V deste Edital.

10.2 Caso nédo haja demanda para preenchimento das vagas destinadas aos candidatos surdos no curso
de Letras: Libras, estas poderdo ser remanejadas conforme critérios a ser definidos pela UFG.

11 DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 No endereco eletrénico <https://www.prograd.ufg.br/p/12107-cursos>, constam informagdes sobre
o perfil do profissional a ser formado e as principais caracteristicas de cada curso.

11.2 As informacOes sobre as bibliotecas da UFG, bem como sobre a qualificacdo do quadro docente,
encontram - se no endere¢o <www.ufg.br>.

11.3 As aulas nos cursos presenciais de graduagdo da UFG s@o ministradas de segunda a sabado, nos
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turnos matutino, vespertino, noturno e integral, podendo variar conforme o padréo de horario de aulas
estabelecidos pelas Unidades Académicas, respeitando-se 0s turnos previstos nos projetos pedagogicos
de cada curso.

11.4 Os horérios estabelecidos neste Edital obedecem ao horario oficial de Brasilia.

11.5 O Centro de Selecdo da UFG divulgard, sempre que necessario, normas complementares e avisos
oficiais, no endere¢o <www.cs.ufg.br>.

11.6 As disposicdes e instrucdes contidas no endereco <www.cs.ufg.br>, nas capas dos cadernos das
provas, nos editais complementares e avisos oficiais divulgados pelo Centro de Selecdo da UFG
constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.

11.7 No caso de conclusdo do Ensino Médio no exterior, o candidato devera apresentar, em substitui¢do ao
diploma de conclusdo do Ensino Médio, a resolucdo de equivaléncia de estudos emitida pelo Conselho
Estadual de Educacao.

11.8 Em hipotese alguma, havera segunda chamada de qualquer uma das provas.

11.9 Seré eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) for ausente as provas ou a qualquer uma das etapas ou atividades referentes ao Processo Seletivo e
alegar desconhecimento quanto a data, ao horario e ao local de realizacdo das provas do Processo
Seletivo, bem como quanto as convocacdes divulgadas nos termos deste Edital;

b) chegar aos locais de realizacédo das provas ap6s o horario estabelecido;

c) ausentar-se do recinto de realizacdo das provas sem a devida permisséo;

d) mantiver conduta incompativel com a condicdo de candidato ou ser descortés com quaisquer dos
supervisores, coordenadores, aplicadores de provas, aplicadores reserva, porteiros, auxiliares de limpeza
ou autoridades e pessoas incumbidas da realizagdo do Processo Seletivo;

e) sair da sala de aplicacdo de prova com quaisquer anotagdes antes do horario permitido;

f) estiver portando equipamentos eletronicos ligados ap06s o inicio das provas, tais como: reldgio de
qualquer espécie, telefone celular, mp3, mp4 e similares, agenda eletrénica, notebook e similares,
palmtop, pager, tablet, Ipod e similares, receptor, gravador, maquina fotogréafica, calculadora, filmadora,
controles de alarme de carros, dispositivos portateis de armazenamento de dados, como pen drives e
similares etc;

g) estiver portando, apds o inicio das provas, objetos pessoais alheios as provas, tais como carteiras,
chaves ou quaisquer outros que ndo estejam acondicionados conforme a alinea “c” do subitem 7.6;

h) for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicacdo em Libras, escrita, gestual etc. com
0s demais candidatos;

i) for surpreendido, durante a realizacdo das provas, usando lapis, lapiseira, borracha, apontador, corretivos,
livros, anotaces, impressos, calculadoras ou similares;
J) recusar-se a retirar 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro,

etc. ou outros objetos similares mediante solicitacdo dos aplicadores e/ou coordenadores e/ousupervisores;

k) for surpreendido com bebidas ou alimentos em recipientes ou embalagens que ndo sejam fabricados
com material transparente;

I) exceder o tempo de realizacéo das provas;

m) ndo permitir a coleta da impressao digital, caso ocorra;

n) fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

0) prestar, no ato da inscri¢do, declaracdo falsa ou inexata;

p) deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem o atendimento a todos os
requisitos fixados neste Edital;

q) ndo atender as determinacdes do presente Edital e de seus atos complementares.

11.10 Poderé ser excluido do Processo Seletivo o candidato que deixar de transcrever a frase indicada na
capa do Caderno de Questdes para sua Folha de Identificacao.

11.11 A prestacdo de informacdo falsa pelo estudante ou qualquer irregularidade na documentacéo
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apresentada pelo candidato, mesmo em momento posterior a matricula, em procedimento que lhe
assegure o contraditdrio e a ampla defesa, podera ensejar o cancelamento de sua matricula na UFG, sem
prejuizo das sang¢Oes penais eventualmente cabiveis.

11.12 Se for constatado a qualquer tempo, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafolégico, que o
candidato se utilizou de processos ilicitos, sua prova serd anulada, sendo este automaticamente
eliminado do Processo Seletivo, devendo responder criminalmente pelo ato.

11.13 Para efeito de comparacdo da impressdo digital, que podera ser colhida durante a realizacdo das
provas, a qualquer momento, ap0ds o ingresso na UFG, os candidatos matriculados poderdo submeter-se
a nova coleta de tal impresséo, procedimento que sera acompanhado pela Policia Federal ou pela Policia
Técnico-Cientifica.

11.14 Qualquer irregularidade (fraude, quebra de sigilo etc.) cometida por professores, técnico-
administrativos, prestadores de servico terceirizados e alunos da UFG, constatada antes, durante ou apds
0 Processo Seletivo, serd objeto de sindicancia, inquérito administrativo ou policial, nos termos da
legislagdo pertinente (normas do Regime Juridico Unico e demais normas complementares em vigor na
UFQG), estando o infrator sujeito as penalidades previstas na respectiva legislacao.

11.15 A documentacdo dos candidatos serd mantida sob a guarda da UFG pelo prazo de 4 (quatro)
meses a partir da data de publicacao do resultado final.

11.16 O Centro de Selecdo da UFG se reserva o direito de utilizar, em cursos de aperfeicoamento de
professores promovidos pelo 6rgdo, cépias despersonalizadas das redacbes e/ou das provas dos
candidatos de seu Processo Seletivo 20109.

11.17 O Centro de Selecdo da UFG se reserva o direito de utilizar, para fins institucionais, as imagens
dos candidatos obtidas nos dias de prova, sem que para isso tenha de solicitar autorizagdo do candidato.
11.18 A inscricdo do candidato no processo seletivo regulamentado por este edital implica o
consentimento de utilizacdo e a divulgacdo de suas notas e de todas as informacdes prestadas pelo
candidato ao Centro de Selecéo.

11.19 E de responsabilidade exclusiva do estudante a observancia dos procedimentos e prazos
estabelecidos nos editais e nas normas que regulamentam este processo seletivo, bem como o0s
respectivos horarios de atendimento da UFG e a apresentacdo dos documentos exigidos para a matricula
presencial.

11.20 A UFG desobriga-se do envio de mensagem eletronica ou de qualquer outra comunicagdo direta
com os candidatos.

11.21 Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pelo Centro de Selecdo da UFG ou por
instancia competente.

Goiania, 07 de dezembro de 2018.

Prof. Dr. Edward Madureira Brasil
Reitor
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