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CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DA CIDADE DE RIALMA
EDITAL N° 01/2020

ANEXO Il - CARGOS; VAGAS PARA AMPLA CONCORRENCIA (AC) E PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD); CARGA HORARIA,;
VENCIMENTO; REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS — Consolidado pelo Edital Complementar n°1

Cargos

Vagas

Carga

AC

PcD

Total

Horéria

Vencimento

Requisitos

Auxiliar de Saude Bucal

40h

1.271,68

« Inspecdo e avaliagdo médica;
« Registro regular para o exercicio da profisséo junto ao CRO;
« Ensino Fundamental Completo.

Auxiliar de Servigos Gerais

17

18

40h

1.045,00

« Inspecdo e avaliagdo médica;
« Ensino Fundamental Completo;
« Aprovacdo na Prova de Capacidade Fisica.

Cozinheiro

40h

1.045,00

« Inspecdo e avaliacdo médica;
« Ensino Fundamental Completo;
« Aprovacdo na Prova de Capacidade Fisica.

Gari/Varredor

40h

1.045,00

« Inspecdo e avaliacdo médica;
« Ensino Fundamental Completo;
« Aprovacdo na Prova de Capacidade Fisica.

Jardineiro

40h

1.045,00

« Inspecdo e avaliacdo médica;
« Ensino Fundamental Completo;
« Aprovacdo na Prova de Capacidade Fisica.

Operador de Maquinas Pesadas

40h

1.271,68

« Inspecéo e avaliagdo médica;

« Ensino Fundamental Completo;

« Aprovacdo na Prova Prética;

« Carteira Nacional de Habilitacdo — Categoria D.

Recolhedor de Lixo

40h

1.045,00

« Inspecéo e avaliagdo médica;
« Ensino Fundamental Completo;
« Aprovagao na Prova de Capacidade Fisica.
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Cargos

Vagas

Carga

AC

PcD

Total

Horéria

Vencimento

Requisitos

Agente Comunitario de Saude

40h

1.407,94

« Inspecdo e avaliagdo médica;

« Ensino Médio Completo;

« Aprovacdo na Prova de Capacidade Fisica;

« Aprovacdo no Curso de Formacao;

« Residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da
publicacdo do Edital.

Agente de Combate a Endemias

40h

1.430,62

« Inspecdo e avaliagcdo médica;

« Ensino Médio Completo;

« Aprovacdo na Prova de Capacidade Fisica;
« Aprovacdo no Curso de Formacao.

Agente do Departamento de Recursos Hidricos (Agente do
DRH)

40h

1.045,00

« Inspecdo e avaliacdo médica;
« Ensino Médio Completo.

Agente do Departamento de Reflorestamento e
Fiscalizacdo do Solo (Agente do DRFS)

40h

1.045,00

« Inspecdo e avaliacdo médica;
« Ensino Médio Completo.

Auxiliar de Escrita

40h

1.045,00

« Inspecdo e avaliacdo médica;
« Ensino Médio Completo.

Controlador Interno

40h

1.430,62

« Inspecdo e avaliacdo médica;
« Ensino Médio Completo;
« Carteira Nacional de Habilitacdo: Categoria AB.

Fiscal de Vigilancia Sanitaria

40h

1.180,23

« Inspecéo e avaliagdo médica;
« Ensino Médio Completo;
« Carteira Nacional de Habilitacdo: Categoria AB.

Fiscal do Departamento de Preservacdo e Fiscalizagdo do
Meio Ambiente (Fiscal do DPFMA)

40h

1.045,00

« Inspecéo e avaliagdo médica;
« Ensino Médio Completo;
« Carteira Nacional de Habilitacdo: Categoria AB.
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Cargos = V:f;s — H%agr?a Vencimento Requisitos
Monitor de Creche 9 | 1|10 4on 104500 |° E‘:gi%a:ﬂzgl‘(’) a'c'iﬁ:g?'ca’
« Inspecdo e avaliagdo médica;
. « Ensino Médio Completo;
Motorista ! L 8 40n 127168 « Carteira Nacional de Habilitacdo — Categoria E, com curso de
Diregdo Defensiva e Primeiros Socorros.
« Inspecdo e avaliagdo médica;
« Ensino Médio Completo;
« Carteira Nacional de Habilitacdo - Categoria D ou E, com
Motorista de Ambulancia 1 0 1 40h 127168 certificacdo de tr?inamento em CEJI’S(-) especializa}do para
condutores de veiculos de emergéncia, reconhecido pelo
DETRAN - GO, de que trata a Resolu¢cdo do CONTRAN n°
168, de 14 de dezembro de 2004 com suas alteracGes ou a que
vier Ihe suceder.
. « Inspecdo e avaliacdo médica;
Recepcionista 1 0 1 40h 1.045,00 « Ensino Médio Completo.
« Inspecdo e avaliacdo médica;
Técnico de Enfermagem 3 1 4 40h 1.373,00 | « Ensino Médio Técnico em Enfermagem Completo;
« Registro regular para o exercicio da profissao.
« Inspecéo e avaliagdo médica;
Vigia Noturno 1 0 1 40h 1.045,00 | « Ensino Médio Completo;
« Aprovagao na Prova de Capacidade Fisica.
« Inspecéo e avaliagdo médica;
Analista Ambiental ) 1 3 a0h 2500,00 « Ensino Superior _em _Enge_nharla Ar_nbmntal, E_ng.;enharla
Florestal, Agronomia, Biologia, Geologia e Geografia;
« Registro regular para o exercicio da profissao.
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Vagas Carga .
Cargos .. | Vencimento Requisitos
AC [PcD [Total| Horaria
« Inspecdo e avaliagcdo médica;
. o Ensi ior em Enfermagem;
Enfermeiro 3| 1| 4| 40n | 345324 nsino Superior em Enfermage

« Registro regular para o exercicio da profissdo, com Certiddo
de Nada Consta emitida pelo COREN.

« Inspecdo e avaliagdo médica;
Farmacéutico 1 0 1 40h 2.500,00 | « Ensino Superior em Farmacia;
« Registro regular para o exercicio da profissao.

« Inspecdo e avaliagcdo médica;
Fonoaudidlogo 1 0 1 20h 1.736,77 | « Ensino Superior em Fonoaudiologia;
« Registro regular para o exercicio da profissao.

« Inspecdo e avaliacdo médica;
Médico — Clinico Geral 1 0 1 40h 8.000,00 | « Ensino Superior em Medicina;
« Registro regular para o exercicio da profissao.

« Inspecdo e avaliacdo médica;
Nutricionista 1 0 1 20h 1.736,77 « Ensino Superior em Nutricéo;
« Registro regular para o exercicio da profissao.

« Inspecdo e avaliacdo médica;
Odontélogo 1 0 1 40h 3.300,00 | « Ensino Superior em Odontologia;
« Registro regular para o exercicio da profissao.

« Inspecéo e avaliagdo médica;
« Ensino Superior em Dancga ou Superior em Educacéo Fisica,

Professor de Danca 1 0 1 40h 1.900,00 com Registro no CREF e curso certificado pela categoria de
aperfeicoamento em danca.
« Inspecéo e avaliagdo médica;
Educador Fisico 1 0 1 40h 1.900,00 « Ensino Superior em Educacéo Fisica;
« Registro regular no CREF.
Professor de Educacéo Infantil - PEI-I 5 1 6 30h 2.619,26 | « Inspecdo e avaliacdo médica;
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Vagas Carga

Cargos .- | Vencimento Requisitos
AC [PcD [Total| Horaria
« Ensino Superior em Licenciatura Plena em Pedagogia.
i ol % liacdo médica;
Professor de Ensino Fundamental - Pl1II 5 1 6 30h 2.619,26 nspegao © av_a 1agao . edlcé' .
« Ensino Superior em Licenciatura Plena em Pedagogia.
] 1 = liacio médica:
Professor de Musica 1 0 1 40h 1.900,00 Nspecao e avaliagao medica

« Ensino Superior em Musica.

« Inspecdo e avaliagcdo médica;
Psicologo 2 0 2 20h 1.736,77 | « Ensino Superior em Psicologia;
« Registro regular para o exercicio da profissao.

NUMERO DE VAGAS DESTINADAS A CADA AREA DE ABRANGENCIA DE RESIDENCIA DOS CANDIDATOS PARA O
CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

) Quantidade de
Area Microarea vagas
AC PcD
Unidade Basica de Saude 1 Setor Tizar I e |l 1 0
Unidade Basica de Salde 4 Setor Amélia Branddo Régo 1 1
Unidade Basica de Saude 5 Setor Parque Real 1 0
Unidade Basica de Saude 5 Setor Anténio Oliveira e Setor Residencial Alfa 1 0
Unidade Basica de Saude 5 Setor José Camelo de Farias e Residencial Eldorado 1 0
Unidade Basica de Saude 5 Setor Jodo Paulo Il e Residencial Hebron 1 0
Unidade Basica de Salde 5 Setor Jodo Paulo Il e Portal do Sol 1 0
TOTAL 7 1

5de17




PREFEITURA DE
NG
WM
& RIALMA
‘”ﬂ_:q..._.»_:\"“ A FORGA DE UM NOVO TEMPO

CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DA CIDADE DE RIALMA
EDITAL N° 01/2020

ATIBUICOES GERAIS DOS CARGOS
CARGOS DE NIVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Realizar acOes de promocgao e prevencdo em sadde bucal para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atencédo a saude; Realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; Executar limpeza, assepsia, desinfeccao e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontol6gicos e do
ambiente de trabalho; Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervenc@es clinicas; Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de sadude bucal; Acompanhar,
apoiar e desenvolver atividades referentes a satde bucal com os demais membros da equipe de satde da familia, buscando aproximar e integrar aces de saude de forma
multidisciplinar; Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos; Processar filme
radiogréafico; selecionar moldeiras; Preparar modelos em gesso; manipular materiais de uso odontolégico; Participar na realizacdo de levantamentos e estudos
epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador; Executar outras tarefas compativeis com a natureza da funcao.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Auxiliar no processo de execuc¢do dos servicos de limpeza em geral (pisos, paredes, tetos, sanitarios, pias, vidracas, jardins); Utilizacdo de produtos de limpeza;
Transporte de mdveis e objetos em geral; Servicos de carga e descarga de materiais; Servi¢os de copa e cozinha (preparar e servir café, lanches, higienizar utensilios
de cozinha, etc.); Servicos de lavanderia (lavar e passar roupas); Executar outras tarefas compativeis com a natureza da funcdo. Executar outras tarefas compativeis
com a natureza da funcao.

COZINHEIRO
Preparar e distribuir refeicdes; Executar cardapios, com orienta¢do de nutricionista; Verificar se os géneros fornecidos para utilizacdo correspondem a quantidade e as
especificacdes previstas; Lavar e separa loucas e utensilios de copa e cozinha; Pesar e armazenar alimentos pereciveis e ndo-pereciveis; Acondicionar 0s géneros
alimenticios de forma adequada; Limpar as dependéncias da cozinha e zelar pela manutencdo dos equipamentos da cozinha; Operar equipamentos referentes ao preparo,
aquecimento e refrigeracdo de alimentos (fogdo, geladeira, freezer, etc); Fazer levantamento de materiais referentes ao seu trabalho, em conjunto com o administrativo,
para aquisi¢do e/ou reposicdo; Obedecer aos horarios estabelecidos para refeicdes; Executar outras tarefas compativeis com a natureza da funcao.

GARI/VARREDOR
Efetuar trabalhos de limpeza em geral, varrendo, etc., relacionada a limpeza dos logradouros publicos; Conservar a limpeza de logradouros publicos por meio de coleta
de lixo, varricOes, lavagens, pintura de guias, aparo de gramas etc.; Zelar pela seguranga do patrimdnio e das pessoas, solicitando meios e tomando providéncias para a
realizacdo dos servicos; Executar outras tarefas compativeis com a natureza da fungéo.

JARDINEIRO

Introduzir mudas e sementes em solo; Adubar covas, plantagGes e jardins; Plantar cobertura vegetal, Lavar ferramentas e equipamentos; Guardar equipamentos em
instalacOes; Limpar instalagdes; construir viveiros; Selecionar sementes; Semear grdos em germinador; Construir canteiros de sementes; Misturar nutrientes em terra;
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Encher sacos plasticos com terras e nutrientes; Construir canteiros de mudas; Transplantar sementes semi-germinadas e mudas para sacos plasticos; Ralear mudas;
Enxertar mudas; Selecionar mudas; Capinar plantacdes, jardins e viveiros; Arruar plantages; Formar coroas sob pés de plantas; Regar plantas; Identificar pragas e
parasitas em plantagdes, jardins e viveiros; Arrancar ervas daninhas e plantas doentes; Desbrotar plantas e jardins; Podar plantac@es; Podar jardins; Pulverizar plantagdes
e jardins com defensivos agricolas e adubos foliares; Transportar produtos agricolas do campo para instalacdes; Secar sementes de flores em sombra; Embalar legumes e
tuberosas em caixas; Pesar produtos agricolas; Anotar producdo; Armazenar graos em instalagdes; Rocar solo com foice; Executar outras tarefas compativeis com a
natureza da funcgéo.

RECOLHEDOR DE LIXO
Desocupar latas ou lixeiras, descarregando o lixo no caminhdo para melhor organizacdo da coleta; Pegar varias sacolas de lixo, a0 mesmo tempo, usando as duas maos,
para agilizar o trabalho da equipe; Jogar o lixo no caminhdo, atirando com rapidez sacos e sacolas na cacamba, para agilizar o trabalho de equipe e atender o horario
estabelecido; Correr constantemente indo, vindo e seguindo o caminhdo cacamba, para acompanhar a sua velocidade e evitar tumultos no transito; Carregar tambores de
lixo juntamente com o parceiro, para facilitar o trabalho de joga-lo na cacamba; Executar outras tarefas compativeis com a natureza da fungéo.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
Conduzir e operar maquinas de grande porte, destinadas ao servico de construcdo e de conservacdo de estradas e ruas; fazer, com as maquinas, escavaces,
terraplanagens, aterros e compressdes de solo; zelar pela conservacdo do veiculo que Ihe for entregue, mantendo-o em boas condicBes de funcionamento; fazer reparos
de emergéncia, comunicar ao superior imediato, qualquer anomalia, verificada no funcionamento; providenciar no abastecimento do combustivel, 6leo e agua;
eventualmente, dirigir outra espécie de veiculo e, quando seu veiculo estiver em conserto, auxiliar em trabalhos de mecénica e outros semelhantes; vistoriar o veiculo,
zelando pela sua manutencéo, recolhé-lo a garagem, assim que as tarefas forem concluidas.

CARGOS DE NIVEL ESCOLARIDADE: NIVEL MEDIO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Executar atividades de promocdo da salde, de prevencdo e controle de doencas e agravos e de vigilancia a salde, mediante acBes domiciliares, comunitarias e
educativas, individuais ou coletivas, nos domicilios e na comunidade, como dengue/chikungunya, outras doencas transmitidas por vetores, zoonoses e doencas e agravos
com determinantes ambientais, em conformidade com as diretrizes do SUS e da Secretaria Municipal de Salude, bem como as definidas na Legislacdo Federal, em
especial na Lei Federal n° 11.350/2006, nas Portarias Ministeriais e suas publicacdes ordenadoras, na Legislacdo do Estado de Goiés e na Legislagdo do municipio de
Rialma; Trabalhar com a descricdo de familias em base geografica definida, a microarea; Cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros atualizados;
Orientar as familias quanto & utilizagao dos servicos de saude disponiveis; Realizar atividades programadas e de atencdo & demanda espontanea; Acompanhar, por meio
de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade; Desenvolver acdes que busquem a integracéo entre a equipe de saude e a populacdo adscrita
a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade; Desenvolver atividades de
promogao da saude, de prevengdo das doengas e agravos e de vigilancia a satde, por meio de visitas domiciliares e de a¢Ges educativas individuais e coletivas nos
domicilios e na comunidade, como por exemplo, combate a dengue, malaria, leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito das
situacBes de risco; Estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo acdes educativas, visando & promocdo da saude, a prevencdo das doengas e ao
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acompanhamento das pessoas com problemas de salde, bem como ao acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia ou de qualquer outro
programa similar de transferéncia de renda e enfrentamento de vulnerabilidades implantado pelo Governo Federal, Estadual e Municipal de acordo com o planejamento
da equipe. Executar outras tarefas compativeis com a natureza da fungéo.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Promover atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doengas, além da promocdo da saude; Pesquisar e coletar vetores causadores de infeccGes e infestacdes;
Promover a vistoria de imoveis e logradouros visando a eliminagdo de vetores causadores de infecgdes e infestagdes; Promover a eliminacdo de focos ou focos
potenciais de vetores causadores de infeccBes ou infestagdes, principalmente por meio de remocdo, destruicdo, vedacdo entre outros; Orientar os cidaddaos quanto a
prevencdo e tratamento de doengas transmitidas por vetores; Promover o registro de informacdes referentes as atividades executadas em formularios especificos;
Orientar a populacdo acerca das formas e meios de prevencdao de doencas e proliferacdo de vetores; Promover o encaminhamento aos servicos de salude dos casos
suspeitos de doencas endémicas; Realizar mutirdes de limpeza; Executar a guarda, alimentagdo, captura, remocao, vacinacao, coleta de sangue para exames especificos;
Desenvolver atividades inerentes ao combate a doenca de Chagas, esquistossomose, dengue e outras moléstias; Proferir palestras em instituicoes de ensino, associacdes
comunitarias e outros com a finalidade de melhorar os habitos e prevenir doencas; Zelar pela conservacdo de materiais e equipamentos sob sua responsabilidade;
Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; Executar outras atividades correlatas.

AGENTE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HIDRICOS (AGENTE DO DRH)

Realizar atendimento e recepcdo de usuarios de servigos publicos municipais no Departamento de Recursos Hidricos da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, no
intuito de prestar informacdes em contatos pessoais, por telefone ou pela internet, assim como outros meios que forem disponibilizados na unidade organizacional,
Elaborar redacdo, escrituracdo, lancamentos, acesso a dados e informacdes, registros, atualizacdes de cadastros, classificagdo de documentos, requisicdes de materiais e
insumos para a unidade organizacional; Operar sistemas informatizados conforme o treinamento e as orientac@es recebidas do responsavel pela unidade organizacional
para consultas relacionadas ao assunto tratado e registro das atividades realizadas; Operar maquinas, equipamentos e instrumentos cujo manejo requeira treinamento
especializado de acordo com as normas técnicas de uso, bem como novas tecnologias, no cumprimento dos objetivos da unidade organizacional; Promover a guarda de
documentos em arquivos manuais e manutencdo da ordem e seguranca; secretariar reunides e atendimento de suporte administrativo-burocratico aos dirigentes das
unidades organizacionais que integram a estrutura administrativa desta Prefeitura Municipal; Realizar atividades de natureza administrativa e organizacional de
execugdo gque importem em concentracao e esforco mental necessarios; Prestar informagdes de acordo com normas, em todas as unidades organizacionais de prestacéo
de servicos publicos municipais; Realizar atividades de natureza administrativa e organizacional ndo rotineiras, de modo a interpretar e solucionar demandas de usuarios
de servigos publicos municipais em cumprimento as normas relativas ao assunto que esteja sendo tratado; Executar as atividades dentro das orientacGes técnicas e
operacionais recomendadas pela sua natureza e/ou transmitidas especificamente pelo responsavel da unidade organizacional, cumprindo prazos, roteiros, horérios, de
modo a contribuir para a realizacdo das atividades finalisticas da unidade organizacional; Realizar tarefas padronizadas que importem em aplicagdo de normas,
regulamentos, procedimentos e demais orientacOes técnico-gerenciais, com a elaboracdo de relatorios descritivos, mediante orientacdo do responsavel pela unidade
organizacional; Preencher formularios e requisi¢des diversas; preparar relatérios das atividades executadas; Guardar, conservar e limpar 0s equipamentos, instrumentos,
ferramentas e utensilios de trabalho; Executar outras tarefas compativeis com a natureza da fungéo.
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AGENTE DO DEPARTAMENTO DE REFLORESTAMENTO E FISCALIZACAO DO SOLO (AGENTE DO DRFS)

Realizar atendimento e recepcao de usuarios de servigos publicos municipais no Departamento de Reflorestamento e Fiscalizacdo do Solo, da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Recursos Hidricos, no intuito de prestar informagdes em contatos pessoais, por telefone ou pela internet, assim como outros meios que forem
disponibilizados na unidade organizacional; Elaborar redacdo, escrituracdo, lancamentos, acesso a dados e informacdes, registros, atualizagcbes de cadastros,
classificacdo de documentos, requisi¢fes de materiais e insumos para a unidade organizacional; Operar sistemas informatizados conforme o treinamento e as orientacdes
recebidas do responsavel pela unidade organizacional para consultas relacionadas ao assunto tratado e registro das atividades realizadas; Operar maquinas, equipamentos
e instrumentos cujo manejo requeira treinamento especializado de acordo com as normas técnicas de uso, bem como novas tecnologias, no cumprimento dos objetivos da
unidade organizacional; promover a guarda de documentos em arquivos manuais e manutencdo da ordem e seguranca; Secretariar reunifes e atendimento de suporte
administrativo-burocratico aos dirigentes das unidades organizacionais que integram a estrutura administrativa desta Prefeitura Municipal; realizar atividades de
natureza administrativa e organizacional de execucdo que importem em concentracdo e esforco mental necessarios; Prestar informacdes de acordo com normas, em
todas as unidades organizacionais de prestacdo de servi¢os publicos municipais; Realizar atividades de natureza administrativa e organizacional ndo rotineiras, de modo
a interpretar e solucionar demandas de usuarios de servicos publicos municipais em cumprimento as normas relativas ao assunto que esteja sendo tratado; Executar as
atividades dentro das orientacdes técnicas e operacionais recomendadas pela sua natureza e/ou transmitidas especificamente pelo responsavel da unidade organizacional,
cumprindo prazos, roteiros, horarios, de modo a contribuir para a realizacdo das atividades finalisticas da unidade organizacional; Realizar tarefas padronizadas que
importem em aplicacdo de normas, regulamentos, procedimentos e demais orientagfes técnico-gerenciais, com a elaboracdo de relatérios descritivos, mediante
orientacdo do responsavel pela unidade organizacional; Preencher formularios e requisices diversas; Preparar relatorios das atividades executadas; Guardar, conservar e
limpar os equipamentos, instrumentos, ferramentas e utensilios de trabalho; Executar outras tarefas compativeis com a natureza da funcéo.

AUXILIAR DE ESCRITA

Auxiliar no atendimento e recepc¢do de usuarios de servicos pablicos municipais na administragdo municipal, no intuito de prestar informag8es em contatos pessoais, por
telefone ou pela internet, assim como outros meios que forem disponibilizados na unidade organizacional; Elaborar redacdo, escrituracdo, langamentos, acesso a dados e
informacd@es, registros, atualizagdes de cadastros, classificacdo de documentos, requisicdes de materiais e insumos para a unidade organizacional; Operar sistemas
informatizados conforme o treinamento e as orientacGes recebidas do responsavel pela unidade organizacional para consultas relacionadas ao assunto tratado e registro das
atividades realizadas; Operar maquinas, equipamentos e instrumentos cujo manejo requeira treinamento especializado de acordo com as normas técnicas de uso, bem como
novas tecnologias, no cumprimento dos objetivos da unidade organizacional; Promover a guarda de documentos em arquivos manuais e manutencdo da ordem e seguranga;
Secretariar reunides e atendimento de suporte administrativo-burocrético aos dirigentes das unidades organizacionais que integram a estrutura administrativa desta
Prefeitura Municipal; Realizar atividades de natureza administrativa e organizacional de execucdo que importem em concentracdo e esforco mental necessarios; Prestar
informagdes de acordo com normas, em todas as unidades organizacionais de prestagao de servi¢os publicos municipais; Realizar atividades de natureza administrativa e
organizacional ndo rotineiras, de modo a interpretar e solucionar demandas de usuarios de servi¢os publicos municipais em cumprimento as normas relativas ao assunto que
esteja sendo tratado; Executar as atividades dentro das orientacOes técnicas e operacionais recomendadas pela sua natureza e/ou transmitidas especificamente pelo
responséavel da unidade organizacional, cumprindo prazos, roteiros, horarios, de modo a contribuir para a realizagdo das atividades finalisticas da unidade organizacional,
Realizar tarefas padronizadas que importem em aplicagdo de normas, regulamentos, procedimentos e demais orientagdes técnico-gerenciais, com a elaboragao de relatérios
descritivos, mediante orientacdo do responsavel pela unidade organizacional; Preencher formularios e requisi¢des diversas; Preparar relatorios das atividades executadas;
Guardar, conservar e limpar os equipamentos, instrumentos, ferramentas e utensilios de trabalho; Executar outras tarefas compativeis com a natureza da funcao.

9del7



PREFEITURA DE
Rt

WM
& RIALMA
S5 o

%[@mie*|"" A FORGA DE UM NOVO TEMPO

CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DA CIDADE DE RIALMA
EDITAL N° 01/2020

CONTROLADOR INTERNO

Supervisionar, coordenar e executar trabalhos de avaliacdo das metas do Plano Plurianual, bem como dos programas e orcamento do governo municipal; Examinar a
legalidade e avaliar resultados quanto a eficiéncia e eficacia da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos érgdos da Administracdo Municipal, bem como da
aplicacdo de recursos publicos e subsidios em beneficio de empresas privadas; Exercer controle das operacdes, avais e garantias, bem como dos direitos e deveres do
Municipio; Avaliar a execu¢do das metas do Plano Plurianual e dos programas do governo, visando a comprovar o alcance e adequacao dos seus objetivos e diretrizes;
Avaliar a execucdo dos orcamentos do Municipio tendo em vista sua conformidade com as destinacdes e limites previstos na legislacdo pertinente; Avaliar a gestdo dos
administradores municipais para comprovar a legalidade, legitimidade, razoabilidade e impessoalidade dos atos administrativos pertinentes aos recursos humanos e
materiais; Avaliar o objeto dos programas do governo e as especificacdes estabelecidas, sua coeréncia com as condi¢fes pretendidas e a eficiéncia dos mecanismos de
controle interno; Subsidiar, através de recomendagdes, o exercicio do cargo do Prefeito, dos Secretarios e dirigentes dos 6rgdos da administracdo indireta, objetivando o
aperfeicoamento da gestdo publica; Verificar e controlar, periodicamente, os limites e condigdes relativas as operacdes de crédito, assim como os procedimentos e
normas sobre restos a pagar e sobre despesas com pessoal nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal e do Regimento Interno do Sistema de Controle Interno do
Municipio; Prestar apoio ao 6rgdo de controle externo no exercicio de suas funcdes constitucionais e legais; Auditar os processos de licitacdes dispensa ou de
inexigibilidade para as contrataces de obras, servicos, fornecimentos e outros; Auditar os servicos do 6rgao de transito, multa dos veiculos do Municipio, sindicancias
administrativas, documentacdo dos veiculos, seus equipamentos, atuacdo da Junta Administrativa de Recursos de Infracdes — JARI; Auditar o sistema de previdéncia
dos servidores, regime proprio ou regime geral de previdéncia social; auditar a investidura nos cargos e fungdes publicas, a realizacdo de concursos publicos, publicacédo
de editais, prazos, bancas examinadoras; Auditar as despesas com pessoal, limites, reajustes, aumentos, reavaliagdes, concessdo de vantagens, previsdo na lei de
diretrizes orcamentarias, plano plurianual e orcamento; Analisar contratos emergenciais de prestacdo de servico, autorizacdo legislativa, prazos; apurar existéncia de
servidores em desvio de funcdo; Analisar procedimentos relativos a processos disciplinares, publicidade, portarias e demais atos; Auditar lancamento e cobranca de
tributos municipais, cadastro, revisdes, reavaliacdes, prescricdo; Examinar e analisar os procedimentos da tesouraria, saldo de caixa, pagamentos, recebimentos,
cheques, empenhos, aplicacdes financeiras, rendimentos, plano de contas, escrituracdo contébil, balancetes; Exercer outras atividades inerentes ao sistema de controle
interno; Dirigir Veiculos; Executar outras tarefas compativeis com a natureza da funcao.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA
Fiscalizar habitacOes, fabricas, estabelecimentos comerciais e de servigos, além de 6rgaos publicos, averiguando as questdes higiénico-sanitarias; Fiscalizar piscinas de
uso coletivo e restrito; Fiscalizar as condi¢des sanitarias das instalagdes prediais de aguas e esgotos; Fiscalizar quanto a regularizacdo das condigdes sanitarias das
ligagcBes de &gua e esgoto a rede publica; Encaminhar para analise laboratorial alimentos e outros produtos para fins de controle; Apreender alimentos, medicamentos,
ou qualquer tipo de mercadorias ou produto que estejam em desacordo com a legislacdo sanitéaria vigente; Efetuar interdi¢do de produtos, embalagens e equipamentos
em desacordo com a legislagdo sanitéria vigente; Efetuar interdicdo parcial ou total do estabelecimento fiscalizado; Expedir autos de intimagao, de interdi¢do, de
apreensdo, de coleta de amostras e de infracdo e aplicar diretamente as penalidades que lhe forem delegadas por legislacdo especifica; Executar e/ou participar de a¢oes
de Vigilancia Sanitaria em articulacdo direta com as de Vigilancia Epidemioldgica e Atengdo a Saude, incluindo as relativas & Saude do Trabalhador, Controle de
Zoonoses e ao Meio Ambiente; Fazer cumprir a legislacdo sanitéaria federal, estadual e municipal em vigor; exercer o poder de policia do Municipio na area de saude
publica; Elaborar réplica fiscal em processos oriundos de atos em decorréncia do poder de policia sanitaria do Municipio; Relatar ou proferir voto nos processos
relativos aos créditos do Municipio, enquanto membros de Juntas de Julgamentos e de Recursos Fiscais Sanitarios; Executar outras atividades correlatas a area fiscal, a
critério da chefia imediata; Elaborar Boletim Mensal de Apuragéo e Controle de Pontos (BOLMAP), que sera entregue para conferéncia em data determinada por norma
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de servico; comunicar ao superior imediato irregularidade relevante ocorrida durante sua fiscalizagdo, para que sejam tomadas as devidas providéncias; Prestar servigos
extraordinarios, com sua prévia concordancia; Orientar o publico em geral, tratando-o com urbanidade, fornecendo informacdes sobre localizacdo de dependéncias ou
atribuicdes de pessoas; Fazer uso, assim como se responsabilizar pela guarda de equipamentos colocados a sua disposicao para utilizagdo. Dirigir Veiculos; Executar
outras tarefas compativeis com a natureza da funcéo.

FISCAL DO DEPARTAMENTO DE PRESERVACAO E FISCALIZACAO DO MEIO AMBIENTE (FISCAL DO DPFMA)

Exercer acgdo fiscalizadora externa, observando as normas de protecdo ambiental contidas em leis ou em regulamentos especificos; Organizar coletaneas de pareceres,
decisBes e documentos concernentes a interpretacdo da legislacdo com relacdo ao meio ambiente; Coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a
execucdo da fiscalizagdo externa; Inspecionar guias de transito de madeira, lenha, carvdo, areia e qualquer outro produto extrativo, examinando-os a luz das leis e
regulamentos que defendem o patriménio ambiental, para verificar a origem dos mesmos e apreendé-los, quando encontrados em situacao irregular; Fiscalizar processos
de concessdo de licencas para localizacdo e funcionamento de atividades real ou potencialmente poluidoras ou de exploracdo de recursos ambientais; Acompanhar a
conservacdo dos rios, flora e fauna de parques e reservas florestais do municipio, controlando as ac¢des desenvolvidas e/ou verificando o andamento de praticas, para
comprovar o cumprimento das instrugdes técnicas e de protecdo ambiental; instaurar processos por infracdo verificada pessoalmente; Participar de sindicancias especiais
para instauragdo de processos ou apuracdo de denuncias e reclamacdes; Realizar plantdes fiscais e emitir relatérios sobre os resultados das fiscalizagdes efetuadas;
Contatar, quando necessario, 6rgaos publicos, comunicando a emergéncia e solicitando socorro; Articular-se com fiscais de outras areas, bem como com as forcas de
policiamento, sempre que necessario; Redigir memorandos, oficios, relatorios e demais documentos; Propor sugestdes que visem aprimorar e agilizar os trabalhos de
fiscalizacdo, tornando-os mais eficazes; Desenvolver, de forma integrada com as diferentes secretarias, acGes de educagdo ambiental para conscientizacdo e orientacdo
ao cidaddo; Dirigir veiculos; Executar outras tarefas compativeis com a natureza da funcéo.

MONITOR DE CRECHE

Desenvolver atividades relacionadas ao ensino infantil, atraves de atividades praticas e educativas, destinadas a formacdo do carater da crianga além de ficar responsavel
pela seguranca das criancas sob sua responsabilidade; Orientar e demonstrar como executar as tarefas, manipulando equipamentos e materiais necessarios para assegurar
o perfeito aprendizado das criancas; Elaborar tarefas que visem incentivar a criatividade e o interesse pela descoberta das criancas, sob sua responsabilidade; Analisar o
desempenho das criancgas, emitindo pareceres e sugestdes visando a garantia da qualidade do ensino; Zelar pela ordem da turma sob sua responsabilidade, bem como
pela limpeza e higiene das criancas; executar tarefas correlatas ao cuidar e educar orientadas pela direcdo e/ou coordenacdo pedagogica; Auxiliar o professor no
processo de observacao e registro das aprendizagens e desenvolvimento dos educandos; Auxiliar os educandos na execucdo de atividades pedagdgicas e recreativas
diérias; Responsabilizar-se pela recepgdo e entrega dos educandos junto as familias, mantendo um didlogo constante entre familia e creche; Auxiliar, sempre que
necessario, em outros setores da unidade escolar; Comparecer as reunides da escola ou da Secretaria Municipal de Educacéo e participar dos processos de formacao;
Colaborar e participar de festas, eventos comemorativos e demais atividades extras promovidas nas creches e no Municipio; Zelar pelo material sob sua
responsabilidade, bem como confeccionar materiais destinados a recreacéo e decoragédo do local de trabalho; Auxiliar na distribuicdo de merenda, orientando os alunos
quanto ao habito correto de comportar-se durante as refeicdes; Acompanhar as rotinas de recreacdo para garantir o bom andamento destas atividades; Acompanhar o0s
educandos junto aos professores e demais professores durante as atividades externas programadas pela Unidade Escolar; Executar outras tarefas compativeis com a
natureza da funcéo.
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MOTORISTA
Dirigir automovel, 6nibus, caminhdo, camioneta, carro de passeio dentro ou fora do perimetro urbano e suburbano; Transportar alunos e/ou servidores do Municipio;
Transportar cargas, entregando-as nos locais de servico ou de depdsito; carregar, descarregar e conferir mercadorias transportadas; Cuidar da manutengdo do veiculo e
fazer-lhe pequenos reparos; Executar outras tarefas compativeis com a natureza da funcéo.

MOTORISTA DE AMBULANCIA
Dirigir veiculo terrestre de emergéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes; Conhecer integralmente o veiculo e realizar manutencdo basica do mesmo;
Estabelecer contato radiofénico ou telefénico com a central de regulacdo médica e seguir suas orientacdes; Conhecer a malha viaria da capital; Conhecer a localizagédo
de todos os estabelecimentos de salde integrados ao sistema assistencial local e da capital; Auxiliar a equipe de satde nos gestos basicos de suporte a vida; Auxiliar a
equipe nas imobilizagdes e transporte de vitimas; Realizar medidas de reanimacdo cardiorrespiratoria basica; Identificar todos os tipos de materiais existentes nos
veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de salde. Executar outras tarefas compativeis com a natureza da funcéo.

RECEPCIONISTA

Recepcionar visitantes, procurando identifica-los, averiguando suas pretensdes para prestar-lhes informacdes ou encaminha-los as pessoas ou setores procurados;
Atender ao publico interno e externo prestando informagdes simples, anotando recados e efetuando encaminhamentos; Controlar o acesso de visitantes nas dependéncias
administrativas e dos gabinetes; Registrar os visitantes atendidos, anotando dados pessoais para possibilitar o controle dos atendimentos diarios; Acompanhar 0s
visitantes ou autoridades, quando necessario; Realizar atividades de protocolo e distribuicdo de documentos e correspondéncias; operar fotocopiadoras; Organizar 0s
documentos reproduzidos e os que lhes deram origem, conforme orientagdes repassadas, encaminhando-os aos interessados; Auxiliar, quando necessario, na recepg¢éo de
autoridades ou visitantes em solenidades; Efetuar o atendimento de telefone com cordialidade; Zelar pelos equipamentos de sua responsabilidade; Executar outras
tarefas compativeis com a natureza da funcéo.

TECNICO DE ENFERMAGEM
Assistir o enfermeiro na Unidade de Pronto Atendimento; Receber e passar o plantdo, conhecendo e informando sobre todas as ocorréncias; Auxiliar o médico e
executar cuidados de enfermagem aos pacientes; anotar cuidados prestados e alteracdes apresentadas, no prontuario do paciente; Atender as chamadas dos pacientes e
comunicar gqualquer alteracdo ao enfermeiro; Atuar em unidades especializadas como UTI (urgéncia e emergéncia), cirdrgicas, clinicas médicas e pediatricas, entre;
Cooperar com os demais servi¢os para melhor funcionamento da unidade e atendimento ao paciente; fazer registros, de enfermagem; Auxiliar em procedimentos
técnicos assistenciais invasivos; instalar solu¢es no paciente; Puncionar acessos venosos; Instalar aparelhos variados sob supervisdo do(a) enfermeiro(a) responsavel
pela unidade e demais atribuicGes da lei de exercicio profissional; Receber o plantdo no setor previamente determinado, leito a leito; Assegurar ao USUArio uma
assisténcia de Enfermagem livre de danos decorrentes de impericia, negligéncia ou imprudéncia; Prestar assisténcia de enfermagem (cuidados de média e baixa
complexidade) sempre supervisionado pelo(a) Enfermeiro(a) Plantonista; Checar o funcionamento dos equipamentos e Check List (impresso préprio); Suprir o setor de
insumos e medicamentos; realizar evolugdo de enfermagem (condigfes clinicas e todos os procedimentos realizados); Administrar e Checar todas as medicacdes
prescritas pelo(a) médico(a); Conhecer o estado de conservagdo e operacdo dos equipamentos médicos do local de trabalho designado ao assumir o servi¢o, bem como o
estoque de material de consumo; Solicitar o(a) enfermeiro(a) reposicdo/reparo de equipamentos danificados; Consolidar todas as alteracGes observadas, procurando
sana-las ou solicitar apoio, se necessario; Informar o(a) Enfermeiro(a) (plantonista, diarista ou coordenacdo de enfermagem) aquelas alteragdes que impedirem ou
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dificultarem a atividade assistencial normal; Preencher os registros cuidadosamente; Executar outras tarefas compativeis com a natureza da fungéo.

VIGIA NOTURNO

Efetuar rondas de inspecdo pelo prédio e imediagcdes, examinando portas, janelas e portdes, para assegurar-se de que estdo devidamente fechados, atentando para
eventuais anormalidades; Impedir a entrada, no prédio ou areas adjacentes, de pessoas estranhas e sem autorizagdo, fora do horario de trabalho, convidando-as a se
retirarem, como medida de seguranca; Comunicar a chefia imediata qualquer irregularidade ocorrida durante seu plantdo, para que sejam tomadas as devidas providéncias
Zelar pelo prédio e suas instalag@es - jardim, patio, cercas, muros, portdes, sistemas elétricos e hidraulicos acionando os 6rgdos competentes e tomando as providéncias
que se fizerem necessarias para evitar roubos, depredacdes do patriménio publico, incéndios entre outros danos; Controlar movimentacdo de pessoas, veiculos, bens,
materiais; Atender e prestar informacdes ao publico se necessario; Atender e efetuar ligacGes telefénicas quando necessario; Tomar providéncias preliminares no caso de
incéndios, tentando controlar o fogo até a chegada do Corpo de Bombeiros; Executar outras tarefas compativeis com a natureza da funcéo.

CARGOS DE NIVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

ANALISTA AMBIENTAL

Planejar, propor, promover e executar a regulacdo, o controle, o licenciamento, 0 monitoramento e o0 ordenamento dos recursos ambientais, dos recursos hidricos e da
qualidade do ar; planejar, propor, promover e executar a gestdo, a protecdo e o controle da qualidade ambiental e a promocao da conservacdo dos ecossistemas, da
flora e fauna; apoiar as atividades de fiscalizacdo relativas ao meio ambiente; Emitir pareceres, manifestaces, relatorios, laudos técnicos, laudos de constatacdo e
notificagbes; Acompanhar e atuar, quando necessario, na ocorréncia de eventos hidrolégicos criticos e situacfes de conflitos pelo uso dos recursos hidricos; Promover
a elaboracdo e a consolidacdo de planos e programas das atividades da area de meio ambiente e realizar levantamentos, pesquisas, monitoramento e estudos basicos
para subsidiar a tomada de decisdo; Atuar na execu¢do de Medida de Compensacdao Ambiental em decorréncia do Licenciamento Ambiental; Atuar na estruturacdo, na
manutenc¢do, na operacionalizacdo e difusdo de dados do Sistema de InformacBes Ambientais; Atuar na promocao e na difusdo de acdes de educa¢do ambiental em
todos os segmentos da sociedade, integradas aos programas de conservacdo e de recuperacdo do meio ambiente; Implementar e orientar a aplicacdo de leis,
regulamentos e de normas relacionadas com a administracdo publica e 0 meio ambiente; Aplicar principios éticos e de relagdes humanas no trabalho, contribuindo para
o0 crescimento profissional da equipe e para a melhoria dos processos organizacionais; Desenvolver, operacionalizar e gerenciar sistemas de tecnologia da informacao
para apoio da gestdo ambiental; Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuagdo; Analisar, vistoriar e dar parecer nos processos
de licenciamento ambiental no &mbito de sua competéncia técnica; Analisar, vistoriar, e dar parecer nos processos administrativos relativos as atividades de controle e
fiscalizagdo ambiental; Trabalhos topograficos; Executar outras tarefas compativeis com a natureza da funcéo.

ENFERMEIRO
Realizar acolhimento e classificacdo de risco dos usuérios, por meio do protocolo de Manchester; Receber o plantdo anterior, tomando de ciéncia das intercorréncias;
Registrar e comunicar as faltas do pessoal de enfermagem a Coordenagdo de enfermagem; Assegurar ao usuario uma assisténcia de Enfermagem livre de danos
decorrentes de impericia, negligéncia ou imprudéncia; Prestar assisténcia de enfermagem ao usuario; Supervisionar 0 envio e 0 recebimento dos materiais da
esterilizacdo; Promover o suprimento dos setores da unidade de satide; Comunicar os danos de qualquer material / equipamento & coordenacdo de enfermagem; Receber o
plantdo no setor previamente determinado, leito a leito; Realizar o pronto atendimento nas urgéncias e emergéncias segundo fluxos e protocolos estabelecidos na unidade
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e no municipio; Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as a¢fes desenvolvidas pela equipe de enfermagem; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento dos servicos de salde e participar dos processos de educacdo em saude; Executar outras tarefas compativeis com a natureza da fungao.

FARMACEUTICO
Exercer atividades de controle de medicamentos; organizar e recuperar material de trabalho, lavando, secando, separando e embalando; dispensar medicamentos
imunobiolégicos, cosméticos, alimentos especiais e correlatos; produzir medicamentos, alimentos, cosméticos, insumos, imunobioldgicos e correlatos; garantir a
qualidade de produtos e servicos farmacéuticos; coordenar a politica de medicamento e de servigos; supervisionar o armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos;
efetuar pesquisas tecnocientificas; fiscalizar estabelecimentos, produtos, servicos e exercicio profissional; administrar estabelecimento; Executar outras tarefas
compativeis com a natureza da funcéo.

FONOAUDIOLOGO

Prestar assisténcia de fonoaudiologia; Fazer inspecdes de salde em candidatos a cargos publicos e em servidores municipais, nas escolas municipais e na Populagédo
determinada pelo Sistema de Saude do Municipio; Atender consultas de fonoaudiologia em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias e efetuar exames médicos em
escolares e pré-escolares; Examinar servidores publicos municipais para fins de controle do ingresso, licenca e aposentadoria; Preencher e assinar laudos de exames e
verificacdo; Fazer diagndsticos em diversas patologias fonoaudioldgicas (dislalia, dislexia, disortografia, disfonia, problemas psicomotores, atraso de linguagem, disartria e
afasia) e recomendar a terapéutica indicada para cada caso; Prescrever exames laboratoriais; Atender a populacdo de um modo geral, diagnosticando enfermidades,
medicando-0s ou encaminhando-0s, em casos especiais, a setores especializados; Atender emergéncias e prestar socorros; Elaborar relatérios; elaborar e emitir laudos
médicos; Anotar em ficha apropriada os resultados obtidos; Ministrar cursos e acompanhar professores no atendimento de alunos; Supervisionar em atividades de
planejamento ou execucdo, referente a sua area de atuacao; Preparar relatorios das atividades relativas ao emprego; Executar outras tarefas compativeis com a natureza da
funcdo.

MEDICO - CLINICO GERAL

Cuidados gerais com o paciente em medicina interna; Doencas cardiovasculares: hipertensao arterial; cardiomiopatia isquémica; insuficiéncia cardiaca; miocardiopatias e
valvopatias; arritmias cardiacas; Doengas pulmonares: asma bronquica e doenca pulmonar obstrutiva crénica; embolia pulmonar; pneumonias e abcessos pulmonares;
doengas pulmonares intersticiais; hipertensdo pulmonar; Doencas gastrointestinais e hepaticas: Ulcera péptica; doencas intestinais infecciosas, parasitérias e inflamatorias;
Sindromes diarreicas; Doencas infecciosas e terapias antimicrobianas, colelitiase e colecistite; pancreatite; hepatites virais e hepatopatias toxicas; insuficiéncia hepatica
cronica; Doengas renais: insuficiéncia renal aguda e crénica; glomerulonefrites; sindrome nefrotica; litiase renal; Doencgas enddcrinas: diabetes mellitus; hipotireoidismo e
hipertireoidismo; tireoidites e nddulos tireoidianos; distdrbios das glandulas suprarenais; disturbios das glandulas paratiredides; Doencas reumaticas: artrite reumatoide;
LUpus eritematoso sistémico, espondiloartropatias; colagenoses; Gota; Distlrbios hidroeletroliticos e acidobasicos; Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de
uso frequente na prética clinica diaria; Emergéncias clinicas; Psicologia médica; Farmacologia; Controle de Infec¢cdes Hospitalares; Medicina baseada em evidéncias;
IntoxicacOes exdgenas; InfecgOes sexualmente transmissiveis; Doencas neuroldgicas; AVC, poliradiculoneurites, polineurites, doencgas neuroldgicas periféricas; Doencas
degenerativas e infecciosas do SNC; Emergéncias psiquiatricas; Etica médica; Doencas emergentes e reemergentes; Epidemiologia clinica. Executar outras tarefas
compativeis com a natureza da funcéo.
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NUTRICIONISTA

Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar servicos de alimentagdo e nutricio em hospitais, lactarios, bancos de leite humano, ambulatérios, unidades
educacionais e centros de educacéo infantil; Realizar inspe¢des sanitarias em estabelecimentos regulados pela vigilancia sanitaria; planejar, executar e avaliar programas
para a promocao da salde e de praticas alimentares saudaveis; Supervisionar e fiscalizar prestadores de servicos de alimentagdo e nutricao; avaliar o estado nutricional de
grupos especificos, segundo idade, sexo e estados fisioldgico e patolégico; Realizar assisténcia e educacao nutricional a coletividades ou individuos, sadios ou enfermos;
restar assisténcia dietoterapica hospitalar, ambulatorial, e domiciliar, prescrevendo, planejando, analisando, monitorando, avaliando dietas para enfermos, bem como
solicitando exames laboratoriais necessarios; Elaborar informes técnico-cientificos relacionados a area de alimentacdo e nutricdo; Desenvolver estudos, pesquisas e
trabalhos cientificos na area de alimentacdo e nutricdo; Participar de comissdes relacionadas a aquisicdo de equipamentos, utensilios e insumos; Implantar servigos
relacionados a alimentacdo e nutricdo; Integrar equipes multidisciplinares destinadas a planejar, coordenar, programar, executar e avaliar politicas, programas, cursos,
pesquisas ou eventos, relacionados com alimentacdo e nutricdo; Participar de comissfes responsaveis pela elaboracdo e revisao de legislacdes relacionadas com a area de
alimentacdo e nutricdo; Identificar, quantificar e monitorar as tendéncias e padrdes do processo satde-doenca nas populacdes; Desenvolver programas de estagios na area
de alimentacdo e nutricdo; Atuar na preservacao e promocao da salde por meio de acdes de controle de qualidade de produtos e servigos relacionados a saude; Promover
programas educativos sobre as normas legais vigentes relativas as boas praticas de producdo e prestacdo de servicos na area de alimentos; Realizar investigacdo
epidemioldgica de casos suspeitos de doencas relacionadas a sua area de atuacdo; Articular-se com diversos 6rgaos publicos e da sociedade civil para atuagdo conjunta;
Executar outras tarefas compativeis com a natureza da funcéo.

ONDONTOLOGO

Diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido maxiofacial, utilizando processos clinicos ou cirdrgicos, para promover e recuperar a satde bucal e geral; Examinar
os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar a presenca de caries e outras afeccdes; Identificar as afeccOes; Identificar as afec¢bes
guanto a extensdo e profundidade, valendo-se de instrumentos especiais, exames laboratoriais e/ou radioldgicos, para estabelecer o plano de tratamento; Aplicar anestesia
troncular, gengival ou topica, utilizando medicamentos anestésicos, para dar conforto ao cliente e facilitar o tratamento; Extrair raizes e dentes, utilizando boticGes,
alavanca e outros instrumentos especiais, para prevenir infecgdes mais graves; Restaurar caries dentarias, empregando instrumentos, aparelhos e substancias especiais,
como amalgama, porcelana, ouro e outras, para evitar o agravamento do processo e estabelecer a forma e a fungdo dente; Fazer limpeza profilatica dos dentes e gengivas,
extraindo tartaro, para eliminar a instalacdo de focos de infec¢do; Substituir ou restaurar partes da coroa dentaria, colocando incrustacbes ou coroas protéticas, para
completar ou substituir o 6rgdo dentario, facilitar a mastigacdo e restabelecer a estética; Tratar de afeccdes da boca, usando procedimentos clinicos, cirdrgicos e/ou
protéticos, para promover a conservacdo dos dentes e gengiva, fazer pericia odonto administrativa, examinado a cavidade bucal e dos dentes, a fim de fornecer atestados
para admissdo de empregados a servicos, concessdo de licengas, abono de faltas e outros; Fazer odontolegal, examinado a cavidade bucal e os dentes, para fornecer
laudos, responder a quesitos e dar outras informacGes; Registrar os dados coletados, langando-os em fichas individuais, para acompanhar a evolugdo do tratamento,
aconselhar aos clientes os cuidados de higiene, entrevistando-os, para orienta-los na protecdo dos dentes e gengivas; Prescrever ou administrar medicamentos,
determinando via oral ou parenteral, para prevenir hemorragia pos-cirdrgica ou avulsdo, ou tratar de infecgdes da boca e dentes; Diagnosticar a mé oclusdo dos dentes,
examinando-0s por ocasido da consulta ou tratamento, para encaminhar o caso ao especialista em ortodontia; Realizar radiografias dentarias simples e oclusais, para
estabelecer diagnostico dos dentes, maxilares e 0sso da face; Executar outras tarefas compativeis com a natureza da fungéo.
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EDUCADOR FISICO
Desenvolver, com criangas, jovens e adultos, atividades fisicas; ensinar técnicas desportivas; realizar treinamentos especializados com atletas de diferentes esportes;
instruir acerca dos principios e regras inerentes a cada um deles; avaliar e supervisionar o preparo fisico dos atletas; acompanhar e supervisionar as préaticas desportivas;
elaborar informes técnicos e cientificos na area de atividades fisicas e do desporto; promover atividades fisicas para a promocéo de salde e da capacidade fisica por meio
de exercicios e de atividades fisicas para pessoas ou grupos. Executar outras tarefas compativeis com a natureza da funcéo.

PROFESSOR DE DANCA

Elaborar planos de trabalho especificos aos grupos ou turmas de atendimento; Elaborar relatérios periddicos sobre as atividades desenvolvidas e as metas e objetivos
alcancados; Participar de reunides de planejamento, reunifes pedagogicas, grupos de formacdo continuada em servico, colegiados de classe, assembleias de pais dentre
outros eventos de carater politico-pedagdgico; Desenvolver atividades de conscientizacdo corporal através de aulas de danca, videos, estudos de estilos de danca,
articulacdo de trabalhos cooperativos, improvisacdo, criatividade, brinquedos cantados, desenvolvimento de coreografias educativas e socio-integradoras em turno e
contraturno da escola regular, alicercadas nas diretrizes curriculares nacionais e municipais de Educacdo Béasica e na proposta pedagdgica da Unidade Educativa; Assumir
uma postura ética e respeitosa com os estudantes, pais e profissionais da educacado; zelar pela aprendizagem dos estudantes; Executar outras tarefas compativeis com a
natureza da funcéo.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL - PEI-I
Participar da elaboracdo de propostas pedagdgicas da organizacdo de ensino; Participar da elaboracdo do curriculo escolar; Elaborar e cumprir o plano de trabalho
segundo a proposta pedagdgica da organizacdo de ensino; Acompanhar o desenvolvimento do aprendizado de seus alunos, elaborando material instrucional adequado;
Estabelecer estratégias de recuperacdo de alunos de menor rendimento Ministrar nos dias letivos horas/aula estabelecidas, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; Manter em dia os documentos e anotages referentes ao acompanhamento da vida escolar dos
alunos; Participar de cursos, encontros e grupos de estudo, visando a seu aperfeicoamento constante e melhoria da qualidade de ensino; Colaborar com as atividades de
articulacdo da escola com as familias e a comunidade; Executar outras tarefas compativeis com a natureza da funcéo.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - Pl
Participar da elaboracdo de propostas pedagdgicas da organizacdo de ensino; Participar da elaboracdo do curriculo escolar; Elaborar e cumprir o plano de trabalho
segundo a proposta pedagodgica da organizacdo de ensino; Acompanhar o desenvolvimento do aprendizado de seus alunos, elaborando material instrucional adequado;
Estabelecer estratégias de recuperacgdo de alunos de menor rendimento; Ministrar nos dias letivos horas/aula estabelecidas, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; Manter em dia os documentos e anotacdes referentes ao acompanhamento da vida escolar dos
alunos; Participar de cursos, encontros e grupos de estudo, visando a seu aperfeicoamento constante e melhoria da qualidade de ensino; Colaborar com as atividades de
articulacdo da escola com as familias e a comunidade; Executar outras tarefas compativeis com a natureza da funcao.

PROFESSOR DE MUSICA

Ministrar aulas de muasica nas diversas faixas etarias; Planejar a atividade de acordo com objetivos especificos e diretrizes de agdo; Avaliar os resultados alcangados com
as praticas pedagogicas; Atender o aluno segundo o seu plano individual e de acordo com o planejamento da atividade, bem como integrar suas atividades com outras
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areas; Providenciar as condigdes necessarias de materiais e equipamentos para a realizacdo dos processos culturais; Monitorar o desempenho dos alunos em frequéncia,
evasao e inadimpléncia; Realizar acdes de préaticas artisticas para apresentacfes publicas; Gerir grupos artisticos, bem como, suporte e acompanhamento em
apresentacOes publicas, bem como orientar nlcleos de pesquisa em arte; Operar sistemas de planejamento e estatistica, respondendo pela elaboracdo dos projetos e
preenchimento de mapas estatisticos. Dirigir coros e grupos vocais, bem como grupos musicais, bem como monitorar projetos pedagdgicos na area. Supervisionar
acompanhar e orientar estagiarios quando necessario. Coordenar e acompanhar a elaboracéo e a execu¢do do planejamento das Programagdes Culturais; Responder pela
gestdo do programa cultura em todas as linguagens no &mbito da unidade executiva, inclusive no que se referem a espagos, material, financas e atividades administrativas
da area, quando designado a exercer as atividades de supervisdo de cultura. Executar outras tarefas compativeis com a natureza da funcao.

PSICOLOGO

Proceder estudos e pesquisas da dindmica psicoldgica do individuo e de grupos, utilizando-se de conhecimentos tedéricos e outros recursos e técnicas psicologicas,
identificando aspectos de ordem afetivoemocionais, cognitivas e sensério-motores, bem como estabelecendo procedimentos para o desenvolvimento de individuos;
Realizar e orientar estudos no campo de assisténcia social que atendam aos interesses da populacdo; Analisar fatores psicossociais que intervém no diagndstico,
tratamento e prevencdo de enfermidades mentais e de transtornos emocionais de personalidade; Atender pacientes portadoras de deficiéncia mental e sensorial ou
portadoras de desajuste familiar; Confeccionar e selecionar material psico-pedagégico necessario ao estudo e solucdo de casos; Participar da equipe multidisciplinar
responsavel pelo levantamento de dados; Analisar, formular e executar as politicas, planos e programas de educacdo do municipio; Pesquisar sistemas de recursos
humanos e organizacdo de outras instituicGes e mercado de trabalho; Programar e executar sistemas de recrutamento e selecdo e avaliacdo de desempenho; Diagnosticar
necessidades e desenvolver programas de treinamento e desenvolvimento; Identificar, estudar, propor e promover solugdes para problemas de natureza psicossocial que
afetam as condicbes de trabalho e as relagGes funcionario-Prefeitura; Realizar avaliacBes psicoldgicas de funcionarios para fins de nomeacdo, readaptacéo,
acompanhamento e movimentacdo, desenvolver as atividades acima em consonancia com a natureza e 0s objetivos da unidade de trabalho em que esta lotado, respeitando
os limites legais de sua profissdo; Executar outras tarefas compativeis com a natureza da funcéo.
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