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O Reitor da Universidade Federal de Goias (UFG), no uso de suas atribui¢des regimentais, tendo em vista o disposto
nas Leis n° 9.394/1996 e n° 12.711/2012, esta ultima alterada pela Lei n° 13.409/2016; nos Decretos n° 3.298/99 e n°
7.824/2012; na Portaria Normativa do Ministério da Educagdo (MEC) n°® 18/2012, alterada pelas Portarias MEC n°
9/2017 e n° 1.117/18; e ainda nas Resolu¢des CEPEC n° 1.278/2014 e n° 1301/2014, torna publico o presente edital,
contendo orientagdes necessarias ao Processo Seletivo Suplementar 2021 para ingresso nos cursos de Musica.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Suplementar destina-se ao ingresso nos cursos de Musica (bacharelado e licenciatura) da
Regional Goiénia que exigem provas de VHCE.
1.2 Integram o Edital os Anexos descritos no Quadro 1.

Quadro 1
Anexo Titulo
I Cronograma
I Programas das Provas
1 Laudo Médico
v Das chamadas e da Matricula
A" Atividades das Comissoes
VI Fluxo de remanejamento de candidatos entre as opgOes de participagdo/aprovagao

1.3 O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de 107 vagas para os cursos de Musica da Regional Goiania,
conforme Quadro 2.

Quadro 2
Curso Vagas
Musica (bacharelado) — integral 26
Musica (licenciatura) — integral 34
Musica (licenciatura) — noturno 47
Total 107

1.4 As vagas para cada habilitagdo/instrumento dos cursos de Musica — Bacharelado e Licenciatura sdo as apresentadas

no Quadro 3.
Quadro 3
Curso: Musica — Bacharelado — Integral Instrumento Vagas
Habilitagao: Canto - 2
Habilitagdo: Composigao - 2
Habilitagdo: Regéncia - 2
Clarineta 1
Habilitagdo: Instrumento Musical Contrabaixo Acustico 2
Flauta Transversal 2
Percussao 2
Piano 1
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1.5 Caso as vagas das habilitacdes dos cursos de Musica ndo sejam todas preenchidas, elas poderdo ser remanejadas,
considerando os limites maximos definidos no Quadro 4. O preenchimento dessas vagas obedecera ao critério da
ordem decrescente dos pontos obtidos pelos candidatos ndo classificados para os respectivos cursos de Musica. Como
exemplo, consideremos que uma das vagas para o instrumento Percussdo para o curso de Musica Licenciatura Integral
ndo tenha sido preenchida por falta de candidatos aprovados. Depois de todos os candidatos a todas as outras
habilitagdes/instrumentos terem sido convocados para suas respectivas vagas, o melhor classificado ainda ndo
convocado podera ocupar uma vaga de remanejamento, caso haja esse tipo de vaga para sua opgdo. Assim, por
exemplo, caso esse candidato seja optante de Viola, ele ocupard a vaga remanejada, pois esse instrumento tem
possibilidade de remanejamento. Se, entretanto, ele for optante por um instrumento que ndo tenha vagas a serem
remanejadas, por exemplo, Saxofone, sera convocado o proximo candidato na lista de aprovados, até que se

preencham todas as vagas ou que nao haja mais candidatos aprovados.




Quadro 4
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2. DAS OPCOES DE PARTICIPACAO/APROVACAO

2.1 As opgdes de participacdo e de aprovacao no Processo Seletivo sdo as apresentadas no Quadro 5.

2.1.1 A Reserva de Vagas ¢ regulamentada pela Lei n° 12.711/2012, alterada pela Lei n® 13.409/2016, pelo Decreto n°
7.824/2012, pelas Portarias Normativas MEC n° 18 e n° 21/2012, estas Gltimas alteradas pelas Portarias Normativas
MEC n° 9/2017 e n® 1.117/2018.



Quadro 5

Opgades de Descricao
Participacao
AC Candidato que ndo se enquadra em nenhum critério de reserva de vaga.
Candidato de escola publica com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um e meio)
RI salario-minimo per capita.
Candidato de escola publica com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um e meio)
RI-PPI salario-minimo per capita que se autodeclarar Preto, Pardo ou Indigena.
Candidato de escola publica com renda familiar bruta igual ou inferior a
RI-cD 1,5 (um e meio) salario-minimo per capita e que seja pessoa com deficiéncia.
Candidato de escola publica com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um e meio)
RI-PPI-cD salario-minimo per capita que se autodeclarar Preto, Pardo ou Indigena e que seja pessoa
com deficiéncia.
Candidato de escola publica com renda familiar bruta superior a 1,5 (um e meio) salario-
RS minimo per capita.
Candidato de escola publica com renda familiar bruta superior a 1,5 (um e meio) salério-
RS-PPI minimo per capita que se autodeclarar Preto, Pardo ou Indigena.
Candidato de escola publica com renda familiar bruta superior a 1,5 (um e meio) salario-
RS-cD minimo per capita e que seja pessoa com deficiéncia.
Candidato de escola publica com renda familiar bruta superior a 1,5 (um e meio) salério-
RS-PPI-cD minimo per capita que se autodeclarar Preto, Pardo ou Indigena e que seja pessoa com
deficiéncia.

AC: Ampla Concorréncia; RI: Renda Inferior; PPI: Preto, Pardo ou Indigena; cD: com Deficiéncia; RS: Renda Superior.

2.2 Para concorrer as vagas reservadas o candidato devera:

a) ter cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de
Educacao de Jovens e Adultos; ou

b) ter obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Enem, do Exame Nacional para Certificagdo de
Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou dos exames de certificagdo de competéncia ou de avaliacdo de
jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

2.3 Por escola publica compreende-se a institui¢do de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder
Publico, nos termos do inciso I, do artigo 19, da Lei 9.394/1996. Nesse sentido, ndo poderdo concorrer as vagas da Lei
de Reserva de Vagas (Lei n.12.711/2012, alterada pela Lei n.13.409/2016), candidatos que tenham realizado o Ensino
M¢édio em escolas estrangeiras, mesmo aquelas vinculadas ao poder publico de outro pais, ou que, por qualquer outra
razdo, nao se enquadrem na defini¢do de escola publica anteriormente citada.

2.3.1 A consulta a natureza das escolas
https://inepdata.inep.gov.br/analytics/saw.dll?dashboard>.

2.3.2 Considerando o disposto no subitem 2.3, ndo poderdo concorrer as vagas previstas na Lei de Reserva de Vagas
(Lein.12.711/2012, alterada pela Lei n.13.409/2016), os candidatos que tenham estudado em algum momento em escolas
particulares parte do Ensino Médio, ainda que com bolsa de estudos.

podera ser realizada em <

2.4 As escolas comunitarias (Art.19, inciso III, da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo - Lei n.9.394/1996) nao sao
consideradas instituicdes da rede publica de ensino para fins de participagdo na Lei de Reserva de Vagas (Lei n°
12.711/2012, alterada pela Lei n.13.409/2016).

2.5 As institui¢des de ensino a que se referem os itens 2.3 e 2.4 podem também qualificar-se como confessionais ¢
serem certificadas como filantropicas, na forma da Lei (Art. 19,§ 1° e § 2° da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao -
Lei n. 9394/2016). Dessa forma, ndo s3o consideradas instituigdes da rede publica de ensino para fins de participagdo



na Lei de Reserva de Vagas (Lein. 12.711/2012, alterada pela Lei n. 13.409/2016).

2.6 As escolas pertencentes ao Sistema S (Sesc, Senai, Sesi ¢ Senac), escolas conveniadas ou ainda fundagdes ou
institui¢des similares ndo sdo consideradas institui¢cdes da rede publica de ensino para fins de participagdo na Lei de
Reserva de Vagas (Lei n. 12.711/2012, alterada pela Lei n. 13.409/2016).

2.7 Os candidatos que tenham cursado, em algum momento, parte do ensino médio em escola que ndo seja publica,
mesmo que ndo tenha chegado a concluir ou ndo ser aprovado em alguma série ou ano letivo nessa escola, ou que
tenha cursado novamente a mesma série ou ano letivo em escola publica, ndo poderdo concorrer as vagas previstas na
Lei de Reserva de Vagas (Lei n. 12.711/2012, alterada pela Lei n. 13.409/2016).

2.8 A comprovagdo do cumprimento da legislacdo sobre Reserva de Vagas ocorrera mediante apresentacao, no ato da
solicitacdo de matricula na UFG, de toda a documentagdo exigida conforme as instrugdes definidas no Anexo IV —
Das Chamadas e da Matricula.

2.9 No caso dos candidatos com deficiéncia que se inscrevam as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia (PcD), a
apuragdo e a comprovagao da deficiéncia, conforme a Portaria Normativa MEC n. 9, de 5 de maio de 2017, tomarao
por base Laudo Médico, atestando a espécie e o grau da deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n. 3.298, de 20
de dezembro de 1999, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga -
CID.

2.9.1 Para atestar a condigdo de pessoa com deficiéncia, o candidato devera apresentar o Laudo Médico (Anexo III)
preenchido pelo médico da area de sua deficiéncia durante a pericia médica (no momento da matricula), em data
definida no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo I).

2.10 Considerando que a pericia médica sera realizada no momento da matricula, ap6s a divulgagao do resultado final
do Processo Seletivo, no caso de o candidato ndo se enquadrar no disposto Decreto 3.298/1999 e suas alteragdes, ou
ndo comparecer a pericia, no dia e horario determinados, perdera o direito & vaga, sendo eliminado do Processo
Seletivo.

2.12 Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre os requisitos estabelecidos pela legislacao
sobre Reserva de Vagas ¢ pela UFG para concorrer as vagas reservadas, sob pena de, caso selecionado, perder o
direito a vaga.

2.13 O candidato que ndo optar, no ato da inscri¢dao, por participar do Processo Seletivo pela Reserva de Vagas,
mesmo que atenda as exigéncias para participacdo, concorrera, necessariamente, pela Ampla Concorréncia.

2.14 Apds a realizagdo da inscrigdo, a opcao de participagdo na Reserva de Vagas ndo podera ser modificada, a menos
que se faga outra inscrigdo.

2.15 A distribuigdo das vagas conforme as opgdes de participagdo estabelecidas no subitem 2.2.1 consta nos Quadros
6,7 e 8, de acordo com a opg¢des de oferta.

Quadro 6
Curso: MUSICA Opcdes
BACHARELADO Instrumento Vagas RI PPI RI RI RI RSPPI | RS | RS RS | AC
INTEGRAL cD PPI | cD cD PPI | ¢cD
Habilitagdo: Canto - 2 - 1 - - - - - - 1
Habilitagdo:
Compos(i;c;ﬁo ) 2 i ! ) ) ) ) ) ) 1
Habilitagdo: Regéncia - 2 - 1 - - - - - - 1
Clarineta 1 - 1 - - - - - - -
Contrabaixo Acustico 2 - 1 - - - - - - 1
Flauta Transversal 2 - 1 - - - - - - 1
Percussao 2 - 1 - - - - - - 1
Habilitac¢ao: Instrumento Piano 1 - 1 - - - - - - -
Musical Saxofone 1 - 1 - - - - - - -
Trombone 2 - 1 - - - - - - 1
Trompete 2 - 1 - - - - - - 1
Violado 2 - 1 - - - - - - 1
Violino 1 - 1 - - - - - - -




Violoncelo - 1 - - - - - - 1
Viola - 1 - - - - - - 1
Quadro 7
Curso: MUSICA Opcoes
LICENCIATURA Instrumento Vagas RI PPI RI RI RI RSPPI| RS RS RS | AC
INTEGRAL cD PPI cD cD PPI | ¢cD
Habilitacdo: Ensino
do Canto - 2 - 1 - B - B B B 1
Habilitagdo: Educacdo
Musical - 14 1 2 1 1 1 2 - 1 5
Clarineta 1 - 1 - - - - - - -
Flauta Transversal 2 - 1 - - - - - - 1
Percussao 2 - 1 - - - - - - 1
Piano 1 - 1 - - - - - - -
Trombone 2 - 1 - - - - - - 1
Habilitagdo: Ensino do Trompa 2 - 1 - - - - - - 1
Instrumento Musical Trompete 1 _ 1 _ j _ j j _ _
Violao 2 - 1 - - - - - - 1
Violino 2 - 1 - - - - - - 1
Violoncelo 1 - 1 - - - - - - -
Viola 2 . 1 . ) . } i} i} 1
Quadro 8
Curso: MUSICA Opcoes
LICENCIATURA RIPPI| RI RS PPI RS
TR Instrumento Vagas D PRI RIcD| RI D RS PI D RS | AC
Habilitagdo: Ensino
do Canto - 2 - 1 - - - B 1
Habilitagao:
Educac¢ao Musical - 24 1 3 2 1 1 2 10
Bateria 2 - 1 - - - - 1
Contrabaixo
Acistico 2 - 1 - - - -
Contrabaixo Popular 2 _ 1 _ _ _ _ 1
Flauta Doce 2 - 1 - - - - 1
Habilitagdo: Ensino do Percussao 2 - 1 - - - - 1
Instrumento Musical Piano Popular 1 - 1 - - - - -
Trombone 2 - 1 - - - - 1
Trompa 2 - 1 - - - - 1
Trompete 2 - 1 - - - - 1
Viola 2 - 1 - - - - 1
Violdo 1 - 1 - - - - -
Violao Popular 1 - 1 - - - - -

3. DO PROCESSO DE INSCRICAO, DO USO DO NOME SOCIAL, DA DOCUMENTACAO DE RENDA
COMO CRITERIO DE DESEMPATE E DA HOMOLOGACAO DA INSCRICAO




3.1 Da inscricao

3.1.1 A inscri¢do no Processo Seletivo implica automaticamente o pleno conhecimento e a tacita aceitagdo das
condicdes estabelecidas no Edital e demais instrumentos reguladores, dos quais o candidato ou seu procurador legal
ndo poderdo alegar desconhecimento.

3.1.2 As inscrigdes serdo realizadas no prazo previsto no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo I), exclusivamente
no enderego eletronico <www.cs.ufg.br>, no Portal do Candidato.

3.1.2.1 Caso necessite recuperar sua senha pessoal, o candidato devera clicar em “Esqueceu a senha?”.

3.1.3 O candidato, antes de realizar a inscri¢ao, devera preencher o formulario de cadastro de informagdes pessoais, no
Portal do Candidato, e enviar, via upload, fotografia individual, tirada no maximo nos ultimos 12 (doze) meses
anteriores a data de publicacdo do Edital.

3.1.3.1 A imagem deve ter o fundo branco, mostrar o rosto descoberto ¢ os ombros do candidato. Nao sera aceita
fotografia em que o candidato esteja usando acessorios como chapéu, dculos de sol e qualquer outro item que dificulte
sua identificacdo. A imagem deve ser no formato .jpg ou .jpeg e ter no maximo 5 MB de tamanho.

3.1.3.2 Para fins de identificagdo do candidato, a imagem podera ser usada antes, durante e depois do certame,
podendo ser comparada com foto tirada pelo Centro de Selecdo da UFG nos dias de provas, as quais ndo serdo
utilizadas para outra finalidade, nos termos da lei.

3.1.3.3 O candidato cuja fotografia impeca ou dificulte a sua identificagdo, durante a realizagdo das provas, podera, a
critério do Centro de Sele¢do da UFG, ser submetido a identificagdo especial, no dia de realizacdo das provas.

3.1.4 Para realizar a inscrigdo, o candidato deverd proceder da seguinte forma:

a) acessar o endereco eletronico <www.cs.ufg.br> a partir da data de abertura de inscri¢ao até as 12h00 (horario oficial
de Brasilia/DF) do ultimo dia do prazo previsto no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo I);

b) preencher todos os campos do formulario de inscrigao, conferir os dados digitados e confirma-los.

¢) indicar a opgdo para concorrer as vagas oferecidas (da ampla concorréncia ou das vagas reservadas); caso opte pelas
vagas reservadas, indicar a op¢ao de participagdo (Quadro 5);

d) indicar no ato da inscrigdo a op¢do de instrumento musical ou canto, de acordo com a modalidade desejada:

i) Musica (bacharelado em Composi¢cao): o candidato fard a verificagdo utilizando obrigatoriamente o piano e
devera indicar no ato da inscricdo um instrumento musical de livre escolha (conforme Anexo II, Repertorio III,
subitens 2 e 3) ou canto;

ii) Musica (bacharelado em Instrumento Musical): o candidato fard opg¢do por um dos seguintes instrumentos
musicais - Clarineta, Contrabaixo Acustico, Flauta Transversal, Percussdo, Piano, Saxofone, Trombone, Trompete,
Violdo, Violino, Violoncelo ou Viola;

iili) Musica (bacharelado em Regéncia): o candidato ndo fard opg¢ao por instrumento musical, sendo este,
obrigatoriamente, o canto e o piano;

iv) Musica (bacharelado em Canto) e Musica (licenciatura em Ensino do Canto): o candidato ndo fara opgao por
instrumento musical, sendo este, obrigatoriamente, o canto;

v) Miusica (licenciatura em Educacio Musical): o candidato devera indicar, no ato da inscrigdo, se fara a prova em
canto ou instrumento musical de livre escolha (conforme Anexo II, Repertorio I, subitens 3 e 4). Aqueles com opgao
por instrumento de Percussdo ou Bateria, deverdo, no ato da inscri¢do, indicar apenas instrumentos de altura definida e
instrumento de membrana;

vi) Musica (licenciatura em Ensino do Instrumento Musical — integral): o candidato fara op¢do por um dos
seguintes instrumentos musicais - Clarineta, Flauta Transversal, Percussdo, Piano, Trombone, Trompa, Trompete,
Violdo, Violino, Violoncelo ou Viola;

vii) Musica (licenciatura em Ensino do Instrumento Musical — noturno): o candidato fard opcdo por um dos
seguintes instrumentos musicais - Bateria, Contrabaixo Acustico, Contrabaixo Popular, Flauta Doce, Percussao, Piano
Popular, Trombone, Trompa, Trompete, Viola, Violdo ou Violao Popular;

e) imprimir o formulério de inscricdo com seus dados e o curso escolhido. Este formulario ¢ a garantia do candidato de
que sua inscri¢do foi efetivada no sistema do Centro de Selecao.

f) fazer o upload do formulério de inscri¢do devidamente assinado, acompanhado de uma fotocopia da carteira de
identidade, no prazo previsto no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo I), na opgdo “Acompanhe sua Inscri¢ao”.
3.1.5 A inscri¢do somente sera homologada mediante a confirmacao do envio do formulario de inscri¢do devidamente
assinado e do documento de identificagao.

3.1.6 Apos a confirmagdo dos dados de inscrigdo, caso necessite ou deseje, o candidato podera efetuar uma nova



inscrigdo, respeitado o prazo previsto no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo I).

3.1.7 O candidato que efetuar inscricdo em mais de uma habilitagdo ou instrumento musical ficara inscrito somente
naquela cuja data de inscri¢@o for mais recente. As outras serdo desconsideradas.

3.1.7.1 Caso as inscrigdes tenham sido feitas no mesmo dia, resguarda-se ao candidato o direito de solicitar a
homologacdo daquela de sua preferéncia, apds a divulgagdo do resultado preliminar das inscrigdes homologadas,
dentro do prazo recursal. Apos o periodo recursal, sera vedada qualquer alteragdo relativa a inscricdo homologada.
3.1.7.2 Para a homologag¢ao da inscri¢dao de sua preferéncia, o candidato devera protocolar recurso no prazo previsto
no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo I) solicitando a alteragdo da homologacao da inscrigao.

3.1.8 Encerrado o periodo de inscri¢do, ndo sera possivel alterar o Curso informado no ato da inscrigdo.

3.1.9 Encerrado o periodo de inscrigdo, o candidato podera conferir se os seus dados pessoais, informados no ato da
inscrigdo, estdo corretos, sendo possivel fazer alteragdes até o prazo previsto no Cronograma do Processo Seletivo
(Anexo I), com exce¢do do nome, do numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e das informagdes relativas ao curso.
Em caso de erro no nome do candidato, entrar em contato com o Centro de Selecdo da UFG pelos telefones (62) 3209-
6330 e (62) 3209-6331 ou pelo e-mail <cs@ufg.br> para receber informacdes sobre o procedimento de correcao.

3.2 Da opcao pelo uso do nome social

3.2.1 De acordo com o Decreto Federal n° 8.727, de 28 de abril de 2016, a candidata travesti ou transexual (pessoa que
se identifica e quer ser reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de gé€nero) que desejar
atendimento pelo nome social nas publicagcdes do Processo Seletivo, podera solicitar a inclusdo do mesmo. Para isso,
devera informar o nome social, realizar o download do requerimento, disponivel no formuldrio de cadastro de
informacdes pessoais, e envid-lo para o e-mail <cs@ufg.br>.

3.2.2 O Centro de Selecdo da UFG reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a
condi¢do que motiva a solicitagdao de atendimento declarado.

3.2.3 Nas publicagdes no enderego eletronico do certame, o nome social serd acompanhado do nome civil, que sera
utilizado para fins administrativos internos.

3.3 Da documentacio de renda para desempate

3.3.1 Em atendimento a Lei 13.184 de 04 de novembro de 2015, ao final do Processo Seletivo, caso haja empate em
numero de pontos, sera aplicado como primeiro critério de desempate a renda familiar desses candidatos.

3.3.2 Os candidatos que nao enviarem a documentagdo de renda familiar ndo serdo eliminados do Processo Seletivo,
sendo adotados os demais critérios de desempate previstos.

3.3.3 Para fazer jus ao direito, o candidato devera fazer o upload dos seguintes documentos:

a) Declaragdo de composicdo do ntcleo familiar devidamente preenchida e assinada (disponivel no enderego
eletronico do certame);

b) Comprovantes de renda referentes aos meses de abril, maio e junho de 2021 de cada uma das pessoas que
contribuem com a renda da familia (considerar, neste caso: candidato, pai, mae, irmaos, avés, primos, conhecidos, etc,
que morem na mesma residéncia).

3.3.3.1 A documentagdo comprobatdria de renda devera estar legivel, no formato PDF e ter tamanho maximo de 50
MB. O envio da documentacdo digitalizada devera ocorrer no ato da inscri¢do, durante o periodo previsto no
Cronograma do Processo Seletivo (Anexo I).

3.3.4 Serao considerados comprovantes de renda, de que trata a alinea “b” do subitem 2.4.3, os seguintes documentos:
3.3.4.1 Trabalhadores Assalariados

a) Contracheques dos tltimos trés meses anteriores a data de inscrigdo (abril, maio e junho de 2021).

b) Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF 2021, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicao, quando houver.

¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS registrada e atualizada.

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS registrada ¢ atualizada ou carné do INSS com recolhimento em
dia, no caso de empregada doméstica.

e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS.

f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses anteriores ao inicio das inscri¢des (abril, maio e junho de 2021).

g) No caso de servidores publicos submetidos a regimes estatutarios serdo exigidos apenas os documentos
relacionados nas alineas “a”, “b” e “f”.

3.3.4.2 Atividade Rural

a) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF 2021, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal



do Brasil e da respectiva notificag@o de restituicao, quando houver.

b) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ 2021.

¢) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia,
quando for o caso.

d) Extratos bancarios dos 3 (trés) ultimos meses anteriores a data de inscri¢ao (abril, maio e junho de 2021) da pessoa
fisica e das pessoas juridicas vinculadas.

e) Notas fiscais de vendas.

3.3.4.3 Aposentados e Pensionistas

a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio (més anterior a inscrigdo — junho de 2021).

b) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF 2021, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificag@o de restituicao, quando houver.

¢) Extratos bancérios dos ultimos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do (abril, maio e junho de 2021).

3.3.4.4 Autdénomos e Profissionais Liberais

a) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF 2021, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver.

b) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua
familia, quando for o caso.

¢) Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més (junho de 2021), compativeis com a
renda declarada.

d) Extratos bancarios dos tltimos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo (abril, maio e junho de 2021).

e) Declaragdo de auténomo, informal ou profissional liberal (disponivel no endereco eletronico do certame)
devidamente preenchida e assinada.

3.3.4.5 Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens moveis e imoveis

a) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF 2021 acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver.

b) Extratos bancarios dos tltimos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do (abril, maio e junho de 2021).

¢) Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartorio acompanhado dos trés ultimos
comprovantes de recebimentos anteriores a data de inscrigdo (abril, maio e junho de 2021).

3.3.4.6 Desempregado

a) Declaracdo de desempregado devidamente preenchida e assinada (disponivel no endereco eletronico do certame).

b) Rescisao de contrato € documento de auxilio-desemprego.

¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS atualizada.

3.3.5 A homologacao da inscricdo ndo depende dessa documentagdo de renda, uma vez que a renda familiar sera
utilizada apenas como primeiro critério de desempate para ocupacao de vaga.

3.3.6 A relagdo dos candidatos que entregaram a documentagdo comprobatoria de renda para efeito de desempate sera
publicada juntamente com a homologagdo das inscri¢des na data prevista do Cronograma do Processo Seletivo (Anexo I).
3.3.7 A relacao dos candidatos que entregaram a documentagdo comprobatoéria de renda para efeito de desempate na
ultima colocagdo serd publicada juntamente com a homologagdo das inscri¢des na data prevista do Cronograma do
Processo Seletivo (Anexo I).

3.4 Da confirmaciao e homologacio da inscricdo

3.4.1 Para que a inscricdo seja homologada, o candidato devera fazer o upload do formulario de inscri¢do ¢ da
identidade, no prazo previsto no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo I).

3.4.2 Compete ao candidato acompanhar no Portal do Candidato a confirmagdo de sua inscrigdo, verificando a sua
regularidade.

3.4.3 Efetuada a inscrigdo, os dados referentes a inscrigdo realizada pelo candidato ficardo disponiveis para consulta,
conferéncia e acompanhamento no Portal do Candidato.

3.4.4 Para fins de impressdo e publicacdo dos resultados, serdo considerados os dados do cadastro de informagoes
pessoais realizado pelo candidato até o prazo previsto no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo I).

3.4.5 As relagdes preliminar e final das inscricdes homologadas serdo divulgadas nas datas previstas no Cronograma
do Processo Seletivo (Anexo I), apresentando o nome do candidato, o nimero de inscri¢do, a op¢ao de participacdo, a
data de nascimento e a cidade de realizacdo da prova, informados no cadastro de informagdes pessoal.

3.4.6 Caso a inscri¢do nao seja homologada, o candidato devera interpor recurso, conforme orientagdes disponiveis, no



Portal do Candidato, no prazo previsto no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo I), sendo responsavel por
eventuais prejuizos de ndo o fazer. Em caso de duvidas, o candidato podera entrar em contato com o Centro de Selecao
da UFG pelos telefones (62) 3209-6330 e (62) 3209-6331 ou pelo e-mail <cs@ufg.br>, para obter mais informagoes.
3.4.7 O Centro de Selecdo da UFG nao se responsabilizard por solicitagdo de inscri¢do ndo recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicag¢do, bem como
outros fatores, alheios ao Centro de Sele¢do da UFG, que impossibilitem a transferéncia de dados. Caso a inscrigao
ndo seja deferida por motivo imputavel ao Centro de Sele¢do da UFG e em conformidade com as normas dispostas no
Edital, o candidato tera a inscri¢ao assegurada.

3.4.8 Nao sera aceita, em hipdtese alguma, inscri¢do condicional, extemporanea, por e-mail, via postal, por fax ou por
qualquer outra forma que nao a estabelecida no Edital.

3.4.9 O candidato ou seu representante legal serd o unico responsavel pelas informacdes prestadas no ato da inscrigao,
dispondo o Centro de Selecdo da UFG do direito de excluir do Processo Seletivo aquele que nao preencher o
formulario de forma correta e completa, ou mesmo, fornecer dados comprovadamente inveridicos, cabendo neste caso,
o direito a ampla defesa.

3.4.10 Apds a finalizagdo da inscrigdo, a opgdo de participacdo ndo podera ser modificada, a menos que se faca outra
inscrigao.

3.4.11 Todas as informagdes complementares estardo disponiveis no enderego eletrénico <www.cs.ufg.br>.

4. DA PON'!‘UACAO FINAL E CLASSIFICACAO, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DAS
CONVOCACOES
4.1 A pontuacdo final dos candidatos para classificacdo serd a soma dos pontos obtidos na VHCE e da média nas

provas do Enem.

4.2 Todos os candidatos com a inscricdo homologada serdo convocados para a realizacdo da VHCE.

4.2.1 A prova de VHCE sera realizada na data prevista no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo I) em horarios e
locais a serem divulgados, no enderego eletronico <www.cs.ufg.br>.

4.2.2 Os programas da prova de VHCE constam no Anexo II do Edital.

4.2.3 A VHCE sera avaliada por bancas examinadoras constituidas por professores designados pela Faculdade de
Misica da UFG, conforme critérios estabelecidos por essas bancas e pelo Centro de Selegio. E vedado ao candidato
entrevistar-se com os componentes das bancas elaboradoras ou examinadoras da VHCE.

4.2.4 A pontuagdo maxima total da VHCE ¢ 300 (trezentos) pontos.

4.2.5 O Resultado Preliminar da VHCE sera publicado na data que consta no Cronograma do Processo Seletivo
(Anexo I).

4.2.5.1 O candidato podera interpor recurso contra esse resultado preliminar conforme previsto no Cronograma do
Processo Seletivo (Anexo I).

4.3 A pontuagdo maxima total de cada prova do Enem ¢ 1.000 (mil) pontos.

4.3.1 A média nas provas do Enem sera calculada com base nos resultados obtidos pelo candidato no Enem,
observando-se os pesos das provas, conforme Quadro 9, e considerando-se as notas minimas do Quadro 10.

Quadro 9
Grupo Curso CN CH L M R
8 Musica 1,0 2,5 3,0 1,0 2,5

CN: Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias; CH: Ciéncias Humanas e suas Tecnologias; L: Linguagens, Codigos e suas Tecnologias; M:
Matematica e suas Tecnologias; R: Redagao.

Quadro 10
Provas do Enem Nota Minima
L Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias 0,01
CH Ciéncias Humanas e suas Tecnologias 0,01
CN Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias 0,01
M Matematica e suas Tecnologias 0,01
R Redagédo 0,01

4.3.2 O Resultado Preliminar com as notas parciais do Enem com a respectiva média calculada, observados os pesos € as
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notas minimas das provas do Enem sera publicado na data que consta no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo I).
4.3.2.1 O candidato podera interpor recurso contra esse resultado preliminar conforme previsto no Cronograma do
Processo Seletivo (Anexo I).

4.4 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos obtidos. Assim, a Pontuagdo Final sera
dada pela formula PF = PV+ME, onde: PF ¢ a Pontuagao Final; PV ¢ a pontuagdo na VHCE; e ME ¢ a média nas
Provas do Enem.

4.5 Serdo considerados na classificagdo os candidatos que comparecerem as atividades indicadas no Anexo II, ndo
zerarem em nenhuma das atividades propostas, obtiverem resultado total da VHCE igual ou superior 100,0 (cem)
pontos, além de ndo ter zerado nenhuma das provas do Enem e ndo ser candidato treineiro no Enem.

4.6 Em caso de empate, para efeito de classificagdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

a) menor renda familiar (para os candidatos que entregarem os documentos descritos no subitem 3.3);

b) maior nota obtida na prova de VHCE;

¢) maior média nas provas do Enem, considerando-se os pesos estabelecidos;

d) maior idade.

4.7 O Resultado Preliminar sera publicado na data que consta no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo I).

4.7.1 O candidato podera interpor recurso contra esse resultado preliminar conforme previsto no Cronograma do
Processo Seletivo (Anexo I).

4.8 O Resultado Final do Processo Seletivo € a convocag¢do dos aprovados em 1* Chamada serdo publicados no
enderego eletronico <www.cs.ufg.br>, nas datas previstas no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo I).

4.9 Das convocacoes

4.9.1 As vagas de que tratam os Quadros 6, 7 e 8 serdo preenchidas segundo a ordem de classificacdo, de acordo com
as notas obtidas pelos candidatos, dentro de cada uma das opgdes de participagao.

4.9.2 O critério das convocacdes dos candidatos obedecera ao disposto no inciso II, do paragrafo tnico, do art. 26 da
Portaria Normativa MEC n° 21, de 05 de novembro de 2012 (alteradas pelas Portarias MEC n°® 9/2017 e n°® 1.117/18),
da seguinte forma:

I — primeiramente, serdo preenchidas as vagas da ampla concorréncia por candidatos, optante ou ndo pelas vagas
reservadas, conforme a ordem de classificagdo dos candidatos, respeitando-se os limites de vagas disponiveis na
institui¢do, por curso/polo; e

I — apo6s o preenchimento dessas vagas, serdo preenchidas as vagas reservadas conforme da Lei n® 12.711/2012,
alterada pela Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016.

4.9.3 Essas convocagdes observarao que:

a) caso o candidato inscrito na modalidade de reserva de vagas na forma da Lei n® 12.711, de 2012, possua nota para
ser selecionado em ampla concorréncia, serd selecionado nessa modalidade e sua inscrigdo € retirada do computo de
inscrigOes as vagas reservadas;

b) caso o candidato ndo possua nota para ser selecionado em ampla concorréncia, mantera sua classificacao de acordo
com a op¢ao de reserva da Lei n® 12.711, de 2012, escolhida durante o periodo de inscri¢do.

4.9.4 As vagas remanescentes, resultantes da inexisténcia de candidatos classificados em niimero suficiente ou que néo
tenham realizado matricula ou tenham desistido de sua matricula, serdo preenchidas conforme o art. 28 da Portaria
Normativa MEC n° 21, de 05 de novembro de 2012, com redagao alterada pelas Portarias Normativas MEC n°® 9/2017
en®1.117/2018.

4.9.4.1 O fluxo do remanejamento de candidatos entre as opgdes de participacdo/aprovacao de que trata o subitem 4.13.4
esta disponivel no Fluxo de remanejamento de candidatos entre as op¢des de participacdo/aprovacao (Anexo VI).

5.DOS DIREITOS DOS CANDIDATOS E DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS
PROVAS

5.1 Aos candidatos com deficiéncia ¢ assegurado o direito a tempo adicional para realizacdo da VHCE.

5.2 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem no Decreto n.° 3.298, de
20/12/1999, no § 1° do art. 1° da Lei n.° 12.764, de 27/12/2012 (Transtorno do Espectro Autista) e na Lei n° 14.126, de
22/03/2021.

5.3 O candidato que em razdo da deficiéncia necessitar de condigdes especiais para realizacdo das provas devera
observar as providéncias necessarias, especificadas no item 5.7.

5.4 Resguardadas as condigdes especiais previstas na Lei Federal n® 7.853, de 24/10/1989, regulamentada pelo Decreto
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Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, as pessoas com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacao, a nota minima exigida, a data, ao horario e ao local de aplicagdo das provas.

5.5. Tempo Adicional

5.5.1 Para solicitar tempo adicional, o candidato, antes de se inscrever, devera acessar o enderego eletronico
<www.cs.ufg.br>, imprimir o formulario do Laudo Médico (Anexo III) e solicitar a um médico especialista na area de
sua deficiéncia que o preencha, conforme as instrugdes descritas no subitem 5.6.

5.5.2 Realizado o preenchimento do Laudo Médico (Anexo III), o candidato devera:

a) declarar que € pessoa com deficiéncia, de acordo com o Decreto n.° 3.298, de 20/12/1999, no § 1° do art. 1° da Lei
n.° 12.764, de 27/12/2012 (Transtorno do Espectro Autista) e na Lei n° 14.126, de 22/03/2021.
b) informar o tipo de deficiéncia;

¢) enviar, via upload, a imagem legivel do Laudo Médico (Anexo III) original, devidamente preenchido pelo médico
especialista na area de sua deficiéncia, e os exames exigidos, conforme o subitem 5.6.

5.5.2.1 O Laudo Médico (Anexo III) a que se refere a alinea “c” devera ter sido emitido até, no maximo, doze meses
antes do altimo dia das inscrigdes.

5.5.3 Os arquivos referidos na alinea “c” do subitem 5.5.2 deverdo estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho
maximo de 50 MB. O envio da documentagao digitalizada devera ocorrer no ato da inscrigao.

5.5.4 Caso o candidato ndo assinale e ndo cumpra esses procedimentos, perdera o direito ao tempo adicional.

5.5.5 O candidato que ndo apresentar o Laudo Médico (Anexo III) com a justificativa para concessdo do tempo
adicional ou o enviar com a descri¢do, pelo médico, de que o candidato ndo necessita desse tempo terd o pedido
indeferido.

5.5.6 O candidato com deficiéncia que, no ato da inscrigdo, dispensar a solicitacdo do tempo adicional, embora o
médico prescreva no Laudo a necessidade desse tempo, tera a sua vontade respeitada e realizara a prova em tempo
normal.

5.5.7 O candidato que solicitar tempo adicional e obtiver o resultado da documentagao indeferido, ndo podera usufruir
desse direito e, consequentemente realizard a prova no tempo normal.

5.5.8 As datas de divulgacdo do resultado preliminar e final dos candidatos que solicitaram tempo adicional para
realizacdo da prova constam no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo I).

5.5.8.1 O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar dos candidatos que solicitaram tempo
adicional para realizacao da prova.

5.5.9 O tempo adicional para a realizagdo das provas sera de, no maximo, uma hora (sessenta minutos).

5.6. Laudo Médico

5.6.1 O Laudo Médico deverd, obrigatoriamente, ser emitido em formulario proprio (Anexo II), obedecendo as
seguintes exigéncias:

a) constar o nome ¢ o niumero do documento de identificagdo do candidato, bem como o nome, o nimero do registro
no Conselho Regional de Medicina (CRM) e a assinatura do médico responsavel pela emissdo do laudo;

b) descrever o tipo, o grau e/ou o nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID 10);

¢) constar, quando for o caso, a necessidade do uso de proteses ou adaptagdes;

d) para pessoa com deficiéncia auditiva, o Laudo Médico (Anexo III) devera ser acompanhado do original do exame
de audiometria, realizado até no maximo 12 (doze) meses antes do ultimo dia das inscri¢des, e do relatério do
otorrinolaringologista, informando se a perda auditiva do candidato ¢ passivel de alguma melhora com uso de protese,
caso em que o candidato devera apresentar também exame de audiometria com o uso de protese, realizado dentro do
mesmo periodo;

e) para pessoa com deficiéncia visual, o Laudo Médico (Anexo III) devera ser acompanhado do original do exame de
acuidade visual em Ambos os Olhos (AO), patologia e campo visual recente, realizado até no maximo 12 (doze) meses
antes do ultimo dia das inscrigdes;

f) para pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico (Anexo III) devera ser acompanhado do original do teste
de avaliacdo cognitiva (intelectual), especificando o grau ou o nivel de funcionamento intelectual em relacdo a média,
emitido por psicélogo/médico psiquiatra, realizado até, no maximo, 12 (doze) meses antes do ultimo dia das
inscrigoes.

5.6.2 O Laudo Médico que ndo for apresentado no formulario proprio (Anexo III) e/ou deixar de atender a qualquer
exigéncia contida no Edital ndo tera validade.
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5.6.3 Nao serdo aceitos nem analisados outros tipos de laudos, bem como pareceres, certificados ou documentos que
atestem o enquadramento do candidato nos artigos 3° e 4° (e seus incisos) do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e suas alteracdes, e no § 1° do art. 1°da Lei n® 12.764, de 27/12/2012 (Transtorno do Espectro
Autista), sendo nesse caso, automaticamente indeferida a documentacdo do candidato.

5.7 Dos candidatos que necessitarem de condi¢des especiais para fazer as provas

5.7.1 O candidato com deficiéncia ou o candidato com transtornos globais de desenvolvimento ou com transtornos
funcionais ou temporariamente acometido por problema de satide que desejar condi¢do especial para fazer a prova,
excluindo-se o atendimento domiciliar, devera:

a) selecionar, no momento da inscri¢do, que deseja condigdes especiais para fazer as provas;

b) preencher o Requerimento de Condigoes Especiais para a realizacdo das provas;

¢) fazer o upload do Laudo Médico original (Anexo III), devidamente preenchido pelo médico especialista na area de
sua deficiéncia, ou o Atestado Médico informando o problema de saude ou o grau da doenca ou enfermidade do
candidato.

5.7.1.1 O Laudo Médico (Anexo III) a que se refere a alinea “c” devera ter sido emitido até, no maximo, doze meses
antes do ultimo dia das inscri¢oes e o Atestado Médico devera ter sido emitido até, no maximo, trés meses antes do
ultimo dia das inscrigdes.

5.7.2 O candidato que apresentar algum comprometimento de saude (recém-acidentado, recém-operado, acometido por
alguma doenga etc.), ap6s o término das inscri¢des, e necessitar de condicdes especiais para a realizacdo das provas
devera imprimir e preencher o Requerimento de Condig¢des Especiais de acordo com as instru¢des contidas, disponivel
no enderecgo eletronico <www.cs.ufg.br>, acompanhado do Laudo Médico (Anexo III) ou Atestado Médico original, e
enviar para o e-mail do Centro de Selegdo: cs@ufg.br.

5.7.3 A solicitacdo de condicdes especiais sera atendida mediante analise prévia do grau de necessidade, segundo
critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.7.4 Tera indeferido seu pedido de condi¢des especiais para fazer as provas o candidato que solicitar qualquer
condigdo especial e ndo anexar a inscri¢do ou, nos casos do subitem 5.7.2, ndo enviar o Laudo Médico (Anexo III) ou
Atestado Médico original.

5.7.5 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar no horario de realizagdo das provas devera preencher o
Requerimento de Condigdes Especiais no ato da inscricao.

5.7.5.1 Caso a necessidade referida no subitem anterior surja apds o término das inscri¢des, a candidata devera acessar
o endereco eletronico do Processo Seletivo, imprimir e preencher o formulario e enviar para o e-mail do Centro de
Selecdo — cs@ufg.br.

5.7.6 A candidata lactante devera anexar ao requerimento (subitem 5.7.5) copia do documento de identificacdo do
acompanhante que ficara responsavel pela guarda da crianca durante a realiza¢ao das provas.

5.7.6.1 O acompanhante responsavel pela guarda da crianga terd acesso ao local das provas somente mediante
apresentagdo do original do documento de identificacdo cuja copia tenha sido anexada ao requerimento.

5.7.6.2 A candidata que comparecer com a crian¢a sem levar acompanhante ndo podera realizar as provas.

5.7.7 Sera considerado, para efeito de resposta ao pedido de condigdo especial para realizagdo das provas, o
requerimento cuja data seja a mais recente, sendo cancelados automaticamente os anteriores.

5.7.8 O resultado da solicitagdo de condi¢des especiais para os candidatos que fizeram a solicitagdo online até o tltimo
dia das inscricdes sera divulgado no endereco eletrdnico <www.cs.ufg.br>, exclusivamente para o candidato,
conforme a data prevista no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo I).

5.7.8.1 Os demais candidatos obterdo a resposta diretamente no Centro de Selegao.

5.7.9 O candidato podera interpor recurso na pagina do Processo Seletivo em <www.cs.ufg.br> contra o resultado
preliminar da solicitacdo de condigdes especiais para realizagdo das provas, nas datas previstas no Cronograma do
Processo Seletivo (Anexo I).

5.7.10 O candidato que, por qualquer motivo, ndo solicitar previamente condigdes especiais sO podera fazer as provas
em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, ndo sendo concedido a ele qualquer atendimento especial no dia
da prova.

5.7.11 Sera liminarmente indeferido o pedido de tempo adicional para fazer a prova solicitado por meio de
Requerimento de Condigdes Especiais, tendo em vista que esse direito deve ser solicitado no ato da inscrigao,
conforme item 5.5.

5.7.12 Alteragdes psicologicas e/ou fisiologicas permanentes ou temporarias (gravidez, estados menstruais,
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indisposicdes, caibras, contusoes, crises reumaticas, luxagoes, fraturas, crises de labirintite, entre outros), bem como
alteragdes climaticas (sol, chuva e outros) que impossibilitem a realizacdo das provas, diminuam ou limitem a
capacidade fisica do candidato, em respeito ao principio da isonomia, ndo serdo levados em consideragdo para
conceder ao candidato qualquer tratamento privilegiado.

5.7.13 Compete ao candidato levar consigo os equipamentos e instrumentos imprescindiveis a realiza¢do das provas,
previamente autorizados, comprometendo-se o Centro de Selecdo a esforgar-se para facilitar aos candidatos com
deficiéncia e aos que requereram condig¢des especiais 0 acesso aos locais de realizagdo das provas.

6. DOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO
6.1 Serdo considerados documentos de identificac@o, para a inscricdo e o acesso aos locais de prova, os documentos

expedidos pelas secretarias de Seguranga Publica, pela Diretoria Geral da Policia Civil, pelas Forcas Armadas, pela

Policia Militar e pela Policia Federal, bem como o Passaporte, a Carteira Nacional de Habilitagdo em papel (modelo
com foto) e as carteiras expedidas por Ordens, Conselhos ou Ministérios que, por Lei Federal, sdo consideradas
documentos de identidade.

6.2 O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a
identifica¢do do candidato e sua assinatura.

6.3 Nio serdo aceitos como documentos de identificacdo no Processo Seletivo a Certiddo de Nascimento, a Certidao
de Casamento, o Titulo de Eleitor, o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), a Carteira Nacional de Habilitacdo digital
(modelo eletronico), a Carteira de Estudante, o Certificado de Alistamento ou de Reservista ou quaisquer outros
documentos (crachas, identidade funcional etc.) diferentes dos especificados no subitem 6.1.

6.4 O candidato estrangeiro devera apresentar carteira de estrangeiro atualizada ou passaporte com visto valido.

6.5 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis ou danificados.

6.6 Caso o candidato ndo apresente o documento de identificagdo original por motivo de furto, roubo ou perda, devera
apresentar um dos seguintes documentos emitidos com prazo maximo de 30 (trinta) dias anteriores a data de realizagao
da prova:

a) documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgao policial; ou

b) declaragdo de furto, roubo ou perda, feita de proprio punho, com reconhecimento da assinatura registrada em
cartorio, ou declaragio de perda ou furto de documento, preenchida no endereco eletronico
<www.policiacivil.go.gov.br>, em “Delegacia Virtual”.

6.7 Caso o furto (ou roubo ou perda) tenha ocorrido no dia da prova, a declaragdo do furto (ou roubo ou perda) podera
ser feita de proprio punho na presenca do Supervisor, do Coordenador e do Policial Federal, presentes no local de
provas.

6.8 No dia de realizac@o da prova, o candidato que apresentar algum dos documentos citados nos subitens 6.6 € 6.7 ou,
ainda, documento de identificacdo que gere duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador podera ser
submetido a identificac@o especial para posterior encaminhamento a Policia Civil para confirmagao.

7. DAS CONDICOES GERAIS DA REALIZACAO DA VHCE
7.1 A VHCE seré realizada na cidade de Goiénia, na data prevista no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo I), em

horarios e locais a serem divulgados no enderego eletronico <www.cs.ufg.br>.
7.2 O local com o respectivo endereco de realizacdo da prova serd divulgado no Portal do Candidato, conforme
periodo previsto no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo I), sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a

identificacdo correta desse local, bem como o comparecimento na data, horario e local determinados, nao sendo
enviada correspondéncia individualizada para o candidato.
7.3 O candidato devera apresentar-se com antecedéncia ao local das provas, pois ndo serd permitida a entrada no
prédio ap6s o horario determinado para o inicio das provas.

7.4 O candidato deverd comparecer ao local de prova munido do documento de identificagdo, conforme subitem 6.1 do
Edital.
7.5 No periodo de tempo reservado as provas, estdo incluidos a coleta da impressdo digital, o registro de imagem do

candidato (fotografia e/ou filmagem), caso ocorram.

7.6 No comunicado que informa o local de prova os candidatos deverdo observar o horario de abertura e fechamento
dos portdes.

7.6.1 As provas poderdo ser realizadas tanto no periodo matutino quanto no periodo vespertino.
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7.7 O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome, do numero de sua
inscricdo, do numero de seu documento de identidade e do curso escolhido, os quais constardo na Ficha de
Identificagao.

7.8 Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada, nem aplicagdo de provas fora da data, do horario e do local
determinados pelo Centro de Selecdo da UFG. Em hipdtese alguma, o candidato terd segunda oportunidade para
realizar a prova.

7.9 Os casos de alteragdes psicoldgicas e/ou fisiologicas permanentes ou temporarias (gravidez, estados menstruais,
indisposi¢des, cadimbras, contusdes, crises reumaticas, luxagdes, fraturas, crises de labirintite e outros) e casos de
alteracdes climaticas (calor intenso, temporais e outros), que diminuam ou limitem a capacidade fisica dos candidatos
para realizarem as provas e terem acesso ao local, ndo serdo levados em consideragdo, ndo sendo concedido qualquer
tratamento privilegiado, respeitando-se o principio da isonomia.

7.10 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova, em raziao do
afastamento do candidato do local de sua realizacéao.

7.11 Por motivo de seguranca, serdo adotados os seguintes procedimentos para a realizacdo das provas:

a) ndo sera permitida a entrada de candidatos, nos locais das provas, portando qualquer tipo de arma branca e/ou arma
de fogo (salvo os casos previstos em lei);

b) ndo sera permitido o uso ou o porte de equipamentos do tipo elétrico, eletronico, de comunicagdo (receptor ou
transmissor), de qualquer natureza, tais como telefone celular, smartwatch, notebook e similares, tablet, ipod e
similares, pen-drive e similares, cartdo magnético, gravador, calculadora, filmadora, controle de alarme de carro e de
portdo e similares. Nao sera permitido, também, o porte de outros objetos do tipo carteira, chave (qualquer tipo),
oculos escuros, relogio (qualquer tipo) e similares, itens de chapelaria ou quaisquer outros que ndo estejam
acondicionados conforme a alinea “c” deste subitem;

¢) sera entregue ao candidato, ao entrar na sala, embalagem na qual devera colocar todos os itens, que estiver portando,
descritos na alinea “b”. Os dispositivos elétricos, eletronicos e de comunicagdo deverdo estar desligados. A
embalagem com os equipamentos/objetos deve ser lacrada e identificada pelo candidato e somente podera ser aberta
fora do prédio. Poderd haver monitoramento de sinais eletronicos dentro das salas, bem como a utilizacdo de
detectores de metal e outras a¢des de seguranga realizadas por policiais federais durante a aplicagdo das provas;

d) ndo sera permitida a entrada de candidatos com bebidas ou alimentos em recipientes ou embalagens que ndo sejam
fabricados com material transparente, independentemente da cor, tais como agua, refrigerantes ou sucos, bolachas ou
biscoitos, chocolates, balas, barras de cereais etc. Os alimentos e as bebidas deverdo estar acondicionados em
embalagens plasticas com visibilidade do conteudo;

e) durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida a comunica¢ao em Libras, gestual, verbal, escrita etc. entre
candidatos;

f) iniciada as provas, o candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo da prova com a devida liberagdo
dada pelo coordenador local.

7.12 O Centro de Selecdo da UFG ndo se responsabilizara pela guarda de quaisquer materiais dos candidatos, nao
dispondo de guarda-volumes nos locais de realizagao da prova.

7.13 Em caso de o candidato estar de posse de algum objeto elétrico, eletrénico ¢ de comunicacdo, que ndo esteja
dentro da embalagem destinada a guarda deles, terd o fato lavrado em relatorio.

7.14 No dia de realizag¢do das provas, nio serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo, informagdes
referentes ao contetido e/ou aos critérios de avaliacdo e classificacdo.

7.15 Nio sera permitida a permanéncia de acompanhante nos locais de prova (exceto para condigdo especial prevista
no Edital), assim como a permanéncia de candidato no interior dos prédios apds o término das provas.

8. DOS RESULTADOS/ATOS PREVISTOS NO CRONOGRAMA
8.1 Os resultados/atos serdo divulgados no endereco eletronico <www.cs.ufg.br>, conforme os prazos previstos no

Cronograma do Processo Seletivo (Anexo I).

8.2 Estdo previstos os seguintes resultados e/ou atos:

a) publicagdo do Edital e Anexos;

b) publicagdo das inscrigdes homologadas (preliminar e final);

¢) resultado da documentacdo dos candidatos que realizaram o upload do Laudo Médico (Anexo III) e requereram
tempo adicional para realizacdo da prova de VHCE (preliminar e final);
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d) resultado dos requerimentos dos candidatos que solicitaram condi¢des especiais para realizagdo da prova de VHCE
(preliminar e final);

e) publicacdo do resultado preliminar dos candidatos que enviaram os documentos de renda como critério de
desempate;

f) publicagdo das notas parciais do Enem e a respectiva média calculada (preliminar e final);

g) publicagdo das notas das provas de VHCE (preliminar e final);

h) resultado do Processo Seletivo (preliminar e final).

8.3 Os resultados preliminar e final do Processo Seletivo serdo publicados de acordo com a ordem de classificagdo e
com as pontuagdes finais obtidas, por curso.

9. DOS RECURSOS

9.1. Sera assegurado ao candidato o direito de interpor recurso contra o:

a) resultado preliminar das inscrigdes homologadas;

b) resultado preliminar dos candidatos que apresentaram a documentacdo exigida para solicitagdo de tempo adicional
para realizagdo da prova de VHCE;

¢) resultado dos requerimentos dos candidatos que solicitaram condigdes especiais para realizagdo da prova de VHCE;
d) resultado preliminar dos candidatos que enviaram os documentos de renda como critério de desempate

e) relacdo preliminar das notas parciais do Enem e a respectiva média calculada;

f) resultado preliminar do Processo Seletivo.

9.2 O prazo para interposi¢ao de recurso sera de 2 (dois) dias uteis apds a publicacdo e/ou divulgagdo dos resultados
e/ou atos.

9.3 Para apresentagao de recurso, o candidato devera:

a) fundamentar-se, argumentar com precisdo ldgica, consisténcia, concisdo e instruir o recurso, devidamente, com
material bibliogréfico apto ao embasamento, quando for o caso, e com a indicagdo precisa daquilo em que se julgar
prejudicado;

b) digitar o recurso em formulario proprio, disponivel no Portal do Candidato, conforme instru¢des contidas na pagina;
¢) ndo se identificar no corpo do recurso, sob pena de ser indeferido.

9.4 Os recursos interpostos em prazo destinado a etapa diversa da questionada serdo considerados extemporaneos e
ndo serdo aceitos, bem como aqueles em desacordo com o subitem 9.3, ou enviados por e-mail ou via postal.

9.5 Sera indeferido o pedido de recurso inconsistente e/ou fora das especificagdes estabelecidas no Edital.

9.6 Na analise dos recursos interpostos, o Centro de Sele¢do da UFG determinara a realizagdo de diligéncias que
entender necessarias e, dando provimento, podera, se for o caso, alterar o resultado.

9.7 Os resultados dos recursos serdo fornecidos exclusivamente ao interessado, no Portal do Candidato, pelo nimero
do CPF e pela senha cadastrada na inscrigdo pelo candidato, nas datas previstas no Cronograma do Processo Seletivo
(Anexo I). Esses resultados ficardo disponiveis para o interessado tomar ciéncia da decisdo até a homologacdo do
certame.

9.8 Fica também assegurado ao candidato cuja situagdo de exclusdo impossibilite a interposicao de recurso da forma
online, a possibilidade de protocolar recurso na sede do Centro de Selecdo da UFG, pessoalmente, munido do
documento de identidade original e do comprovante original de pagamento, ou por meio de procurador, devidamente
munido de instrumento procuratdrio publico ou particular com firma reconhecida.

9.8.1 O prazo para a interposi¢cdo de recurso da forma do subitem anterior ¢ o0 mesmo prazo para os candidatos que
interpuseram recurso online.

9.8.2 O prazo de resposta para esse tipo de recurso ¢ de até 10 (dez) dias. O resultado desse recurso sera fornecido
exclusivamente ao interessado na sede do Centro de Sele¢do da UFG ou por e-mail.

10. DAS CHAMADAS E DA MATRICULA
10.1 Informagdes sobre as Chamadas, bem como as instru¢des gerais ¢ a documentacdo exigida para a

matricula estdo descritas no Anexo IV.

11. DAS PENALIDADES
11.1 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:
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a) for ausente as provas ou atividades referentes ao Processo Seletivo e alegar desconhecimento quanto a data, ao
horario e ao local de realizacdo das provas, bem como quanto as convocacdes divulgadas nos termos do Edital;

b) chegar aos locais de realizagdo das provas apos o horario estabelecido;

¢) ausentar-se do recinto de realizacdo das provas sem a devida permissao;

d) mantiver conduta incompativel com a condi¢do de candidato ou ser descortés com quaisquer dos supervisores,
coordenadores, aplicadores de provas, aplicadores reserva, porteiros, auxiliares de limpeza ou autoridades e pessoas
incumbidas da realizacdo do certame;

e) sair da sala de aplicag@o de prova com quaisquer anotagdes antes do horario permitido;

f) estiver portando equipamentos eletronicos ligados apos o inicio das provas, tais como: relogio de qualquer espécie,
telefone celular, mp3, mp4 e similares, agenda eletronica, notebook e similares, palmtop, pager, tablet, Ipod e
similares, receptor, gravador, maquina fotografica, calculadora, filmadora, controles de alarme de carros, dispositivos
portateis de armazenamento de dados, como pen drives e similares etc;

g) estiver portando, apds o inicio das provas, objetos pessoais alheios as provas, tais como carteiras, chaves ou
quaisquer outros que nao estejam acondicionados conforme a alinea “c”” do subitem 7.11;

h) for surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicag¢do em Libras, escrita, gestual etc. com os demais
candidatos;

i) for surpreendido, durante a realizacdo das provas, usando lapis, lapiseira, borracha, apontador, corretivos, livros,
anotagdes, impressos, calculadoras ou similares;

j) recusar-se a retirar 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, etc. ou
outros objetos similares mediante solicitacdo dos aplicadores e/ou coordenadores e/ou supervisores;

k) for surpreendido com bebidas ou alimentos em recipientes ou embalagens que ndo sejam fabricados com material
transparente;

1) exceder o tempo de realizagdo das provas;

m) ndo permitir a coleta da impressao digital, caso ocorra, como forma de identificacao;

n) fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

0) prestar, no ato da inscri¢ao, declaragdo falsa ou inexata;

p) deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem o atendimento dos requisitos fixados neste
Edital;

r) praticar atos que contrariem as normas do presente Edital;

s) ndo atender as determinagdes do presente Edital e aos seus atos complementares.

11.2 Se, ap6s as provas, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafologico, que o candidato utilizou
processos ilicitos, sua prova serd anulada, sendo este automaticamente eliminado do Processo Seletivo, resguardado o
direito a ampla defesa, devendo responder criminalmente pelo ato.

11.3 Fica assegurado aos candidatos excluidos ap6s a aplicagdo das penalidades que constam no subitem 11.1 o direito
a ampla defesa.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1 Todos os horarios referenciados no Edital t€ém por base o horario oficial de Brasilia-DF.
12.2 As disposigdes e instrucdes contidas na pagina da Internet, nos Editais Complementares e avisos oficiais

divulgados pelo Centro de Sele¢do da UFG no enderego eletronico <www.cs.ufg.br> ou em qualquer outro veiculo de
comunicacdo constituirdo normas que passarao a integrar o Edital.

12.3 E de responsabilidade exclusiva do estudante a observancia dos procedimentos e prazos estabelecidos nos editais
e nas normas que regulamentam este Processo Seletivo, bem como os respectivos horarios de atendimento da UFG e a
apresentacdo dos documentos exigidos para a matricula.

12.4 O uso de informagdes falsas ou documentos irregulares ou outros meios ilicitos, mesmo que verificada em
momento posterior & Matricula, podera levar a anulagdo da matricula do candidato nesta institui¢do, em procedimento
que lhe assegure o contraditorio e a ampla defesa.

12.5 As aulas e as atividades nos cursos presenciais de graduagdo da UFG sao ministradas de segunda a sabado, nos
turnos matutino, vespertino, noturno e integral, podendo variar conforme o padrdo de horario de aulas estabelecidos
pelas Unidades Académicas, respeitando-se os turnos previstos nos projetos pedagogicos de cada curso.
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12.6 A inscrigdo do estudante no Processo Seletivo implica o consentimento na utilizagdo e divulgacdo de suas notas e
das informagdes prestadas no Enem (se for o caso), conforme ano de participagao indicado na inscri¢do pelo candidato
e informagoes prestadas no referido Processo Seletivo, inclusive aquelas constantes do formulario socioeconomico.
12.7 O Centro de Sele¢do da UFG divulgara, sempre que necessario, normas complementares e avisos oficiais no
endereco eletrdnico <www.cs.ufg.br>.

12.8 O candidato aprovado que ndo atender ao disposto no Edital perdera o direito a vaga no curso pleiteado.

12.9 O prazo para interposi¢ao de recurso contra indeferimento de matricula pelas Comissdes de Verificagdo dos
Processos Seletivos da UFG (Resolugao CONSUNI n.32R/2017) consta do Cronograma do Processo Seletivo (Anexo
I). O encaminhamento do recurso devera ser realizado no endereco eletronico <www.cs.ufg.br>.

12.9.1 A divulgagdo das respostas aos recursos contra o indeferimento de matricula sera realizada na data definida no
Cronograma do Processo Seletivo (Anexo 1), no enderego eletronico <www.cs.ufg.br>.

12.10 Caso o candidato desista do curso na UFG, apos realizar o Envio online da Documentagdo e/ou efetivar o
Preenchimento do Formulario Socioeconémico devera oficializar a desisténcia imediata da vaga, por meio de contato
com o Centro de Sele¢ao da UFG pelo email cs@ufg.br.

12.11 Caso o candidato desista do curso na UFG, apos realizar apos a Entrega da Documentagéo Fisica de Matricula
e/ou obter deferimento da Matricula, devera oficializar a desisténcia imediata da vaga ocupada, por meio de contato
com o Centro de Gestdo Académica pelo e-mail arquivo.cga@ufg.br.

12.12 O prazo para interposi¢ao de recurso contra indeferimento de matricula pelas Comissdes de Verificagdo dos
Processos Seletivos da UFG (Resolugdo CONSUNI n.32R/2017) esta definido no Cronograma (Anexo I). O
encaminhamento do recurso devera ser realizado no endereco eletrénico www.cs.ufg.br.

12.13 A divulgagdo do resultado da interposic¢ao de recursos contra o indeferimento de matricula sera realizada na data
definida no Cronograma (Anexo I), no endereco eletronico www.cs.ufg.br.

12.14 A UFG desobriga-se do envio de mensagem eletronica ou de qualquer outra comunicagdo direta com os
candidatos.

12.15 Quaisquer irregularidades (fraude, quebra de sigilo etc.) cometidas por professores, funcionarios técnico-
administrativos e alunos da UFG, constatada antes, durante ou apds o Processo Seletivo, sera objeto de sindicancia,
inquérito administrativo ou policial, nos termos da legislagio pertinente (normas do Regime Juridico Unico e demais
normas complementares em vigor na UFG), estando o infrator sujeito as penalidades previstas na respectiva
legislagao.

12.16 Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do Edital, ou de qualquer norma ou comunicados
posteriores regularmente divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios de forma a prejudicar o
Processo Seletivo.

12.17 A interpretacdo do Edital deve ser realizada de forma sistémica, mediante combinagao dos itens previstos para
determinada matéria consagrada, prezando pela sua integragdo e correta aplicagdo, sendo dirimidos os conflitos e as
davidas pelo Centro de Sele¢do da UFG e pelo Centro de Gestdo Académica (CGA/UFQG).

12.18 Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD) e pelo
Centro de Seleg¢@o da UFG ou por instancia competente.

Goiania, 02 de julho de 2021.

Prof. Edward Madureira Brasil
Reitor da UFG
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